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ИЗДАЕТСЯ 
С ОКТЯБРЯ 
2003 ГОДА

Официальное издание 
         Северского района

№40-41
(2496-2497)

СЕГОДНЯ В ВЫПУСКЕ:

Официальные материалы МО Северский район,
Северского и Черноморского поселений

Муниципалитет

СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СЕВЕРСКИЙ РАЙОН 

РЕШЕНИЕ
от 25 апреля 2024 года                                                                                                                                                       № 444

станица Северская

О внесении изменений в решение Совета муниципального
образования Северский район от 21 декабря 2023 года № 421

«О местном бюджете на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов»
В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, 

статьей 20 раздела V Положения о бюджетном процессе в муни-
ципальном образовании Северский район, утвержденного реше-
нием Совета муниципального образования Северский район от 
8 сентября 2016 года №103, пунктом 2 части 1 статьи 25 Устава 
муниципального образования Северский район Совет муници-
пального образования Северский район РЕШИЛ:

1. Внести в решение Совета муниципального образования Север-
ский район от 21 декабря 2023 года № 421 «О местном бюджете 
на 2024 год и на плановый период 2025 и 2026 годов» следующие 
изменения:

1.1. Статью 1 изложить в следующей редакции:
«1. Утвердить основные характеристики местного бюджета на 

2024 год:
1) общий объем доходов в сумме 3 748 091,6 тыс. рублей;
2) общий объем расходов в сумме 3 943 634,4 тыс. рублей;
3) верхний предел муниципального внутреннего долга муници-

пального образования Северский район на 1 января 2025 года в 
сумме 53 662,5 тыс. рублей, в том числе верхний предел долга по 
муниципальным гарантиям муниципального образования Север-
ский район в сумме 0,0 тыс. рублей;

4) дефицит местного бюджета в сумме 195 542,8 тыс. рублей.
1.2. В пункте 8 статьи 6 цифры «5 000,0» заменить на цифры 

«30 754,5».
1.3. Статью 7 изложить в следующей редакции:
«1. Утвердить объем дотаций на выравнивание бюджетной 

обеспеченности поселений и их распределение между городски-
ми и сельскими поселениями Северского района на 2024 год - 
3 000,0 тыс. рублей; на 2025 год - 3 000,0 тыс. рублей и на 2026 
год - 3 000,0 тыс. рублей согласно приложению 16 к настоящему 
решению.

2. Утвердить объем иных межбюджетные трансферты бюдже-
там поселений из бюджета муниципального образования Север-
ский район за счет предоставленной из бюджета Краснодарского 
края бюджету муниципального образования Северский район до-
тации на поддержку местных инициатив по итогам шестого крае-
вого конкурса в 2024 году в сумме 7 360,3 тыс. рублей согласно 
приложению 22 к настоящему решению.

3. Утвердить объем и распределение иных межбюджетных 
трансфертов бюджетам городских и сельских поселений из бюд-
жета муниципального образования Северский район на поддерж-
ку мер по обеспечению сбалансированности бюджетов поселений 
в 2024 году в сумме 20 394,2 тыс. рублей согласно приложению 23 
к настоящему решению.

Установить, что иные межбюджетные трансферты на указанные 
цели предоставляются в соответствии с решением Совета муни-
ципального образования Северский район от 24 августа 2023 года 
№ 366 «Об утверждении Порядка предоставления из бюджета 
муниципального образования Северский район бюджетам город-
ских, сельских поселений Северского района иных межбюджетных 
трансфертов на поддержку мер по обеспечению сбалансирован-
ности бюджетов поселений».

1.4. В подпункте 1 пункта 5 статьи 6 цифры «77 450,4» заменить 
на цифры «77 605,4»

1.5. Приложение 1 «Объем поступлений доходов в местный бюд-
жет по кодам видов (подвидов) доходов на 2024 год» изложить 
в новой редакции согласно приложению 1 к настоящему решению.

1.6. Приложение 3 «Безвозмездные поступления из бюджета 
Краснодарского края в 2024 году» изложить в новой редакции 
согласно приложению 2 к настоящему решению.

1.7. Приложение 8 «Распределение бюджетных ассигнований 
по разделам и подразделам классификации расходов бюджетов 
на 2024 год» изложить в новой редакции согласно приложению 3 
к настоящему решению.

1.8. Приложение 10 «Распределение бюджетных ассигнова-
ний по целевым статьям (муниципальным программам и непро-
граммным направлениям деятельности), группам видов расхо-
дов классификации расходов бюджетов на 2024 год» изложить 
в новой редакции согласно приложению 4 к настоящему реше-
нию.

1.9. Приложение 12 «Ведомственная структура расходов мест-
ного бюджета на 2024 год» изложить в новой редакции согласно 
приложению 5 к настоящему решению.

1.10. Приложение 14 «Источники финансирования дефицита 
местного бюджета, перечень статей источников финансирования 
дефицита бюджета на 2024 год» изложить в новой редакции со-
гласно приложению 6 к настоящему решению.

1.11. Приложение 17 «Программа муниципальных внутренних 
заим-ствований муниципального образования Северский район 
на 2024 год» изложить в новой редакции согласно приложению 7 
к настоящему решению.

1.12. Дополнить приложением 22 «Иные межбюджетные транс-
ферты бюджетам поселений из бюджета муниципального образо-
вания Северский район за счет предоставленной из бюджета Крас-
нодарского края бюджету муниципального образования Северский 
район дотации на поддержку местных инициатив по итогам шестого 
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краевого конкурса в 2024 году» согласно приложению 8 к настоя-
щему решению.

1.13. Дополнить приложением 23 «Распределение иных меж-
бюджетных трансфертов бюджетам городских и сельских поселе-
ний из бюджета муниципального образования Северский район 
на поддержку мер по обеспечению сбалансированности бюдже-
тов поселений в 2024 году» согласно приложению 9 к настояще-
му решению.

2. Опубликовать настоящее решение в средствах массовой ин-
формации.

3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить 
на постоянную комиссию по вопросам экономики и бюджета.

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его официаль-
ного опубликования.

Исполняющий обязанности 
главы муниципального образования    
Северский район                                                         Д.А. МАЛОВ

Председатель Совета муниципального 
образования Северский район                      В.И. ЗАХАРЧЕНКО.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к решению Совета муниципального

образования Северский район
от 25 апреля 2024 года № 444

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
к решению Совета муниципального

образования Северский район
от 21 декабря 2023 года № 421

Объем поступлений доходов в местный бюджет по кодам видов (подвидов) доходов на 2024 год
тыс. рублей

Код бюджетной классификации Наименование доходов Сумма

1 00 00000 00 0000 000 Налоговые и неналоговые доходы 1 220 644,1

1 01 01012 02 0000 110 Налог на прибыль организаций (за исключением консолидированных групп налогоплательщиков), 
зачисляемый в бюджеты субъектов Российской Федерации 151 848,9

1 01 02000 01 0000 110 Налог на доходы физических лиц 639 323,1

1 03 02231 01 0000 110

Доходы от уплаты акцизов на нефтепродукты, подлежащие распределению между бюджетами 
субъектов Российской Федерации и местными бюджетами с учетом установленных дифференци-
рованных нормативов отчислений в местные бюджеты

3 486,1
1 03 02241 01 0000 110

1 03 02251 01 0000 110

1 03 02261 01 0000 110

1 05 01000 00 0000 110 Налог, взимаемый в связи с применением упрощенной системы налогообложения 248 375,0

1 05 02000 02 0000 110 Единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности

1 05 03000 01 0000 110 Единый сельскохозяйственный налог 1 930,0

1 05 04020 02 0000 110 Налог, взимаемый в связи с применением патентной системы налогообложения, зачисляемый в 
бюджеты муниципальных районов 31 802,3

1 06 02000 02 0000 110 Налог на имущество организаций 25 949,8

1 08 00000 00 0000 110 Государственная пошлина 12 628,1

1 11 03050 05 0000 120 Проценты, полученные от предоставления бюджетных кредитов внутри страны за счет средств 
бюджетов муниципальных районов 5,1

1 11 05013 05 0000 120
Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собствен-
ность на которые не разграничена и которые расположены в границах сельских поселений и меж-
селенных территорий муниципальных районов, а также средства от продажи права на заключение 
договоров аренды указанных земельных участков

55 935,0

1 11 05013 13 0000 120
Доходы, получаемые в виде арендной платы за земельные участки, государственная собствен-
ность на которые не разграничена и которые расположены в границах городских поселений, 
а также средства от продажи права на заключение договоров аренды указанных земельных 
участков

21 830,0

1 11 05025 05 0000 120
Доходы, получаемые в виде арендной платы, а также средства от продажи права на заключение 
договоров аренды за земли, находящиеся в собственности муниципальных районов (за исключе-
нием земельных участков муниципальных бюджетных и автономных учреждений)

87,0

1 11 05075 05 0000 120 Доходы от сдачи в аренду имущества, составляющего казну муниципальных районов (за исключе-
нием земельных участков) 132,0

1 11 05313 05 0000 120

Плата по соглашениям об установлении сервитута, заключенным органами местного самоуправ-
ления муниципального района, органами местного самоуправления сельских поселений, государ-
ственными или муниципальными предприятиями либо государственными или муниципальными 
учреждениями в отношении земельных участков, государственная собственность на которые не 
разграничена и которые расположены в границах сельских поселений и межселенных территорий 
муниципального района

1 11 05314 13 0000 120

Плата по соглашениям об установлении сервитута, заключенным органами местного самоуправле-
ния городских поселений, государственными или муниципальными предприятиями либо государ-
ственными или муниципальными учреждениями в отношении земельных участков, государствен-
ная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах городских 
поселений

65,0

1 11 09045 05 0000 120
Прочие поступления от использования имущества, находящегося в собственности муниципальных 
районов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а 
также имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных)

585,0

1 12 01000 01 0000 120 Плата за негативное воздействие на окружающую среду 1 711,5

1 13 01995 05 0000 130 Прочие доходы от оказания платных услуг (работ) получателями средств бюджетов муниципаль-
ных районов 1 031,0
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1 13 02995 05 0000 130 Прочие доходы от компенсации затрат бюджетов муниципальных районов 334,0

1 14 02053 05 0000 410
Доходы от реализации иного имущества, находящегося в собственности муниципальных райо-
нов (за исключением имущества муниципальных бюджетных и автономных учреждений, а также 
имущества муниципальных унитарных предприятий, в том числе казенных) в части реализации 
основных средств по указанному имуществу

1 14 06013 05 0000 430
Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграни-
чена и которые расположены в границах сельских поселений и межселенных территорий муници-
пальных районов

15 000,0

1 14 06013 13 0000 430 Доходы от продажи земельных участков, государственная собственность на которые не разграни-
чена и которые расположены в границах городских поселений 3 500,0

1 14 06313 05 0000 430
Плата за увеличение площади земельных участков, находящихся в частной собственности, в 
результате перераспределения таких земельных участков и земель (или) земельных участков, 
государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах 
сельских поселений и межселенных территорий муниципальных районов

900,0

1 14 06313 13 0000 430
Плата за увеличение площади земельных участков, находящихся в частной собственности, в 
результате перераспределения таких земельных участков и земель (или) земельных участков, 
государственная собственность на которые не разграничена и которые расположены в границах 
городских поселений

300,0

1 16 00000 00 0000 000 Штрафы, санкции, возмещение ущерба 3 885,2

2 00 00000 00 0000 000 БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ 2 527 447,5

2 02 00000 00 0000 000 Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 2 520 620,8

2 02 10000 00 0000 150 Дотации бюджетам бюджетной системы Российской Федерации 157 981,0

2 02 20000 00 0000 150 Субсидии бюджетам бюджетной системы Российской Федерации (межбюджетные субсидии) 574 323,4

2 02 30000 00 0000 150 Субвенции бюджетам бюджетной системы Российской Федерации 1 754 691,9

2 02 40000 00 0000 150 Иные межбюджетные трансферты 33 624,5

2 03 00000 00 0000 000 БЕЗВОЗМЕЗДНЫЕ ПОСТУПЛЕНИЯ ОТ ГОСУДАРСТВЕННЫХ (МУНИЦИПАЛЬНЫХ) ОРГАНИЗА-
ЦИЙ 500,0

2 18 00000 00 0000 150
Доходы бюджетов бюджетной системы Российской Федерации от возврата бюджетами бюджетной 
системы Российской Федерации остатков субсидий, субвенций и иных межбюджетных трансфер-
тов, имеющих целевое назначение, прошлых лет, а также от возврата организациями остатков 
субсидий прошлых лет

20 163,6

2 19 00000 00 0000 150 ВОЗВРАТ ОСТАТКОВ СУБСИДИЙ, СУБВЕНЦИЙ И ИНЫХ МЕЖБЮДЖЕТНЫХ ТРАНСФЕРТОВ, 
ИМЕЮЩИХ ЦЕЛЕВОЕ НАЗНАЧЕНИЕ, ПРОШЛЫХ ЛЕТ 13 836,9

Всего доходов 3 748 091,6
».

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
к решению Совета муниципального

образования Северский район
от 25 апреля 2024 года № 444

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
к решению Совета муниципального

образования Северский район
от 21 декабря 2023 года № 421

тыс. рублей
Безвозмездные поступления из бюджета Краснодарского края в 2024 году

Код Наименование дохода Сумма

1 2 3

2 00 00000 00 0000 000 Безвозмездные поступления 2 495 930,4

2 02 00000 00 0000 000 Безвозмездные поступления от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 2 495 930,4

2 02 10000 00 0000 150 Дотации бюджетам бюджетной системы Российской Федерации 157 981,0

2 02 15001 05 0000 150 Дотации бюджетам муниципальных районов на выравнивание бюджетной обеспеченности из бюджета 
субъекта Российской Федерации 150 620,7

2 02 19999 05 0000 150 Прочие дотации бюджетам муниципальных районов на поддержку местных инициатив 7 360,30

2 02 20000 00 0000 150 Субсидии бюджетам бюджетной системы Российской Федерации (межбюджетные субсидии) 574 323,4

2 02 20077 00 0000 150 Субсидии бюджетам на софинансирование капитальных вложений в объекты муниципальной собствен-
ности 418 976,8

2 02 20077 05 0000 150 Субсидии бюджетам муниципальных образований на организацию водоснабжения населения 274 007,9

2 02 20077 05 0000 150
Субсидии бюджетам муниципальных образований на строительство, реконструкцию (в том числе рекон-
струкцию объектов незавершенного строительства) и техническое перевооружение объектов обществен-
ной инфраструктуры муниципального значения, приобретение объектов недвижимости

63 354,9
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2 02 20077 05 0000 150
Субсидии бюджетам муниципальных образований на строительство, реконструкцию (в том числе рекон-
струкцию объектов незавершенного строительства) и техническое перевооружение объектов обществен-
ной инфраструктуры муниципального значения, приобретение объектов недвижимости 

81 614,0

2 02 25304 05 0000 150
Субсидии бюджетам муниципальных районов на организацию бесплатного горячего питания обучающих-
ся, получающих начальное общее образование в государственных и муниципальных образовательных 
организациях

76 233,1

2 02 25497 05 0000 150

Субсидии бюджетам муниципальных районов на предоставление социальных выплат молодым семьям 
на приобретение (строительство) жилья в рамках реализации мероприятия по обеспечению жильем 
молодых семей федерального проекта "Содействие субъектам Российской Федерации в реализации 
полномочий по оказанию государственной поддержки гражданам  в обеспечении жильем и оплате жилищ-
но-коммунальных услуг" государственной программы Российской Федерации "Обеспечение доступным и 
комфортным жильем  и коммунальными услугами граждан Российской Федерации"

11 552,5

2 02 25511 05 0000 150 Субсидии бюджетам муниципальных районов на проведение комплексных кадастровых работ 1 934,5

2 02 25519 05 0000 150
Субсидии бюджетам муниципальных районов на организацию предоставления дополнительного обра-
зования детей  в муниципальных образовательных организациях в части оснащения образовательных 
организаций в сфере культуры музыкальными инструментами, оборудованием и учебными материалами 
в рамках реализации регионального проекта "Культурная среда"

3 951,0

2 02 25519 05 0000 150
Субсидия бюджетам муниципальных районов на поддержку отрасли культуры-на реализацию меропри-
ятий по модернизации библиотек в части комплектования книжных фондов библиотек муниципальных 
образований Краснодарского края

499,2

2 02 25786 05 0000 150

Субсидии бюджетам муниципальных районов на организацию предоставления общедоступного и бес-
платного начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразо-
вательным программам  в муниципальных образовательных организациях в рамках реализации меропри-
ятий регионального проекта "Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации" (приобретение 
товаров (работ, услуг) в целях оснащения муниципальных общеобразовательных организаций, в том 
числе структурных подразделений указанных организаций, государственными символами Российской 
Федерации)

989,0

2 02 29999 00 0000 150 Прочие субсидии 60 187,3

2 02 29999 05 0000 150 Прочие субсидии бюджетам муниципальных районов 60 187,3

2 02 29999 05 0000 150
Субсидии бюджетам муниципальных образований на организацию и обеспечение бесплатным горячим 
питанием обучающихся с ограниченными возможностями здоровья в муниципальных общеобразователь-
ных организациях

8 106,0

2 02 29999 05 0000 150 Субсидии бюджетам муниципальных районов на обеспечение условий для развития физической культуры 
и массового спорта в части  оплаты труда инструкторов по спорту 1 352,9

2 02 29999 05 0000 150 Субсидии на укрепление материально-технической базы муниципальных физкультурно-спортивных 
организаций 4 384,5

2 02 29999 05 0000 150 Субсидии бюджетам муниципальных районов на подготовку изменений в правила землепользования и 
застройки муниципальных образований Краснодарского края 10 545,0

2 02 29999 05 0000 150

Cубсидии на организацию предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального 
общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным про-
граммам, дополнительного образования в муниципальных образовательных организациях (проведе-
ние капитальных ремонтов зданий, помещений, сооружений, территорий, прилегающих к зданиям и 
сооружениям)(проведение капитальных ремонтов помещений, зданий, сооружений, благоустройство 
территорий, прилегающих к зданиям и сооружениям муниципальных общеобразовательных организа-
ций)

11 526,6

2 02 29999 05 0000 150

Субсидии бюджетам муниципальных районов на софинансирование расходных обязательств, связанных 
с капитальным ремонтом муниципальных спортивных объектов в целях обеспечения условий для занятия 
физической культурой и массовым спортом в муниципальном образовании, полномочия по перечислению 
которых передаются министерством физической культуры и спорта Краснодарского края Управлению 
Федерального казначейства по Краснодарскому краю

24 272,3

2 02 30000 00 0000 150 Субвенции бюджетам бюджетной системы Российской Федерации 1 754 691,9

2 02 35120 05 0000 150
Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление полномочий по составлению (измене-
нию) списков кандидатов в присяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской 
Федерации

6,9

2 02 35303 05 0000 150
Субвенции бюджетам муниципальных районов на ежемесячное денежное вознаграждение за классное 
руководство педагогическим работникам государственных и муниципальных общеобразовательных орга-
низаций

44 919,0

2 02 30024 00 0000 150 Субвенции местным бюджетам на выполнение передаваемых полномочий субъектов Российской Федера-
ции 1 513 977,8

2 02 30024 05 0000 150 Субвенции бюджетам муниципальных районов на выполнение передаваемых полномочий субъектов 
Российской Федерации 1 513 977,8

2 02 30024 05 0000 150
Субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий Краснодарского края по обеспе-
чению отдыха детей в каникулярное время в профильных лагерях, организованных муниципальными 
общеобразовательными организациями Краснодарского края

3 413,0

2 02 30024 05 0000 150

Субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению мер соци-
альной поддержки в виде компенсации расходов на оплату жилых помещений, отопления и освещения 
педагогическим работникам муниципальных образовательных организаций, проживающим и работающим 
в сельских населенных пунктах, рабочих поселках (поселках городского типа) на территории Краснодар-
ского края

12 697,1



5«Зори Предгорья»
3 мая 2024 г. ОФИЦИАЛЬНО

из них:

муниципальные дошкольные образовательные организации, общеобразовательные организации, органи-
зации дополнительного образования (в области образования) 11 750,3

муниципальные организации дополнительного образования (в области культуры) 946,8

2 02 30024 05 0000 150
Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление государственных полномочий по 
финансовому обеспечению государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 
бесплатного образования в муниципальных дошкольных и общеобразовательных организациях

1 392 485,3

из них:

муниципальные дошкольные образовательные организации 465 613,9

муниципальные общеобразовательные организации 926 871,4

2 02 30024 05 0000 150
Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление государственных полномочий по 
финансовому обеспечению   получения образования в частных дошкольных и общеобразовательных 
организациях

1 872,4

2 02 30024 05 0000 150 Субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению льготным питани-
ем учащихся из многодетных семей в муниципальных общеобразовательных организациях 1 071,8

2 02 30024 05 0000 150

Субвенции на осуществление  отдельных государственных полномочий Краснодарского края по ведению 
учета граждан отдельных категорий в качестве нуждающихся в жилых помещениях и по формированию 
списка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения родителей, лиц, относившихся к категории детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, подлежащих обеспечению жилыми помещениями

755,8

2 02 30024 05 0000 150

Субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению социальной 
поддержки отдельным категориям работников муниципальных физкультурно-спортивных организаций 
отрасли "Физическая культура и спорт" и муниципальных организаций дополнительного образования, реа-
лизующих  дополнительные общеобразовательные  программы в области физической культуры и спорта, 
отрасли "Образование"

125,0

2 02 30024 05 0000 150 Субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий Краснодарского края по поддерж-
ке сельскохозяйственного производства 7 915,0

2 02 30024 05 0000 150
Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление государственных полномочий Крас-
нодарского края в области обращения с животными, предусмотренных законодательством в области 
обращения с животными, в том числе организации мероприятий при осуществлении деятельности по об-
ращению  с животными без владельцев на территории муниципальных образований Краснодарского края

1 979,3

2 02 30024 05 0000 150

Субвенции на осуществление на осуществление отдельного государственного полномочия Краснодарско-
го края по формированию списков семей и граждан, жилые помещения которых утрачены в результате 
чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, а также в результате террористических 
актов и (или) при пресечении террористических актов правомерными действиями на территории Красно-
дарского края

63,0

2 02 30024 05 0000 150

Субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий по материально-техническому 
обеспечению пунктов проведения экзаменов для государственной  итоговой аттестации по образователь-
ным программам основного общего и среднего общего образования и выплате педагогическим работни-
кам, участвующим в проведении государственной итоговой аттестации по образовательным программам 
основного общего и среднего общего образования, компенсации за работу по подготовке и проведению 
указанной государственной итоговой аттестации

3 908,9

2 02 30024 05 0000 150
Субвенция на осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению бесплатным 
двухразовым питанием детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися с ограниченными 
возможностями здоровья, получающих начальное общее, основное общее и среднее общее образование 
в муниципальных общеобразовательных организациях

1 801,6

2 02 30024 05 0000 150
Субвенция на осуществление отдельного государственного полномочия Краснодарского края по осущест-
влению регионального государственного строительного надзора в случаях, предусмотренных частью 2 
статьи 54 Градостроительного кодекса Российской Федерации

755,8

2 02 30024 05 0000 150

Осуществление отдельных государственных полномочий по строительству зданий, включая проектно-и-
зыскательские работы, для размещения фельдшерско-акушерских пунктов, фельдшерских пунктов, 
врачебных амбулаторий и офисов врача общей практики, а также строительство иных объектов здравоох-
ранения, начатое до 1 января 2019 года, необходимых для организации оказания медицинской помощи в 
соответствии с территориальной программой государственных гарантий бесплатного оказания гражданам 
медицинской помощи (за исключением медицинской помощи, оказываемой в федеральных медицинских 
организациях, перечень которых утверждается уполномоченным Правительством Российской Федерации 
федеральным органом исполнительной власти, и медицинской помощи, оказываемой в специализиро-
ванных кожно-венерологических, противотуберкулезных, наркологических, онкологических диспансерах и 
других специализированных медицинских организациях) в Краснодарском крае

2 757,9

2 02 30024 05 0000 150
Субвенции бюджетам муниципальных районов на предоставление жилых помещений детям-сиротам и 
детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализирован-
ных жилых 

82 375,9

2 02 30029 05 0000 150
Субвенции бюджетам муниципальных районов на осуществление отдельных государственных полно-
мочий по обеспечению выплаты компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, 
посещающими образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного 
образования

13 897,4

2 02 35082 05 0000 150
Субвенции бюджетам муниципальных районов на предоставление жилых помещений детям-сиротам и 
детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их числа по договорам найма специализирован-
ных жилых помещений

41 128,3

2 02 35179 05 0000 150
Субвенции бюджетам муниципальных районов на проведение мероприятий по обеспечению деятельно-
сти советников директора по воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в 
общеобразовательных организациях

6 727,1
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
к решению Совета муниципального

образования Северский район
от 25 апреля 2024 года № 444

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 8
к решению Совета муниципального

образования Северский район
от 21 декабря 2023 года № 421

тыс. рублей

Распределение бюджетных ассигнований по разделам и подразделам классификации 
расходов бюджетов на 2024 год

Наименование РЗ ПР Сумма

ВСЕГО 3 943 634,4

в том числе

Общегосударственные вопросы 01 00 283 896,8

Функционирование высшего должностного 
лица муниципального образования 01 02 2 297,5

Функционирование законодательных (предста-
вительных) органов государственной власти и 
местного самоуправления

01 03 5 408,3

Функционирование Правительства Российской 
Федерации, высших органов исполнительной 
власти субъектов Российской Федерации, 
местных администраций

01 04 120 331,0

Судебная система 01 05 6,9

Обеспечение деятельности финансовых, на-
логовых и таможенных органов и органов фи-
нансового (финансово-бюджетного) надзора

01 06 38 464,0

Резервные фонды 01 11 4 845,0

Другие общегосударственные вопросы 01 13 112 544,1

Национальная оборона 02 00 40,4

Мобилизационная подготовка экономики 02 04 40,4

Национальная безопасность и правоохра-
нительная деятельность 03 00 44 685,2

Гражданская оборона 03 09 500,0

Защита населения и территории от чрезвы-
чайных ситуаций природного и техногенного 
характера, пожарная безопасность

03 10 43 696,2

Другие вопросы в области национальной безо-
пасности и правоохранительной деятельности 03 14 489,0

Национальная экономика 04 00 53 607,7

Сельское хозяйство и рыболовство 04 05 9 258,3

Транспорт 04 08 3 419,7

Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 04 09 3 727,7

Связь и информатика 04 10 10 313,0

Другие вопросы в области национальной 
экономики 04 12 26 889,0

Жилищно-коммунальное хозяйство 05 00 292 920,0

Коммунальное хозяйство 05 02 291 279,5

Благоустройство 05 03 1 640,5

ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ 06 00 1 711,5

Другие вопросы в области охраны окружаю-
щей среды 06 05 1 711,5

Образование 07 00 2 546 095,1

Дошкольное образование 07 01 736 974,2

Общее образование 07 02 1 390 383,3

Дополнительное образование детей 07 03 178 145,3

Профессиональная подготовка, переподготов-
ка и повышение квалификации 07 05 200,0

Молодежная политика 07 07 15 672,0

Другие вопросы в области образования 07 09 224 720,3

Культура и кинематография 08 00 89 033,9

Культура 08 01 49 261,1

Другие вопросы в области культуры, кинема-
тографии 08 04 39 772,8

Здравоохранение 09 00 2 757,9

Амбулаторная помощь 09 02 2 757,9

Социальная политика 10 00 308 628,0

Пенсионное обеспечение 10 01 11 100,0

Социальное обеспечение населения 10 03 6 770,0

Охрана семьи и детства 10 04 279 234,3

Другие вопросы в области социальной поли-
тики 10 06 11 523,7

Физическая культура и спорт 11 00 289 403,4

Физическая культура 11 01 69 809,9

Массовый спорт 11 02 3 201,5

Спорт высших достижений 11 03 210 641,4

Другие вопросы в области физической культу-
ры и спорта 11 05 5 750,6

Обслуживание государственного и муници-
пального долга 13 00 100,0

Обслуживание внутреннего государственного 
и муниципального долга 13 01 100,0

Межбюджетные трансферты общего 
характера бюджетам бюджетной системы 
Российской Федерации

14 00 30 754,5

Дотации на выравнивание бюджетной обеспе-
ченности субъектов Российской Федерации и 
муниципальных образований

14 01 3 000,0

Межбюджетные трансферты 14 03 27 754,5
».

».

2 02 36900 05 0000 150 Единая субвенция бюджетам муниципальных районов из бюджета субъекта Российской Федерации 134 035,4

2 02 40000 00 0000 150 Иные межбюджетные трансферты 8 934,1

2 02 49999 05 0000 150 Иные межбюджетные трансферты бюджетам муниципальных образований Краснодарского края за счет 
средств резервного фонда администрации Краснодарского края 834,1

2 02 49999 05 0000 150 Иные межбюджетные трансферты из краевого бюджета местным бюджетам на дополнительную помощь 
местным бюджетам для решения социально значимых вопросов местного значения 8 100,0
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 4
к решению Совета муниципального

образования Северский район
от 25 апреля 2024 года № 444

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 10
к решению Совета муниципального

образования Северский район
от 21 декабря 2023 года № 421

тыс. рублей

Распределение бюджетных ассигнований по целевым статьям (муниципальным программам и непрограммным 
направлениям деятельности), группам видов расходов классификации расходов бюджетов на 2024 год

№ 
п/п Наименование ЦСР ВР Сумма

1 2 3 4 5

ВСЕГО 3 943 634,4

1
Муниципальная програм-
ма "Развитие образова-
ния"

01 0 00 00000 2 343 680,5

Развитие образования 01 1 00 00000 2 343 680,5

Модернизация образования 
как института воспитания и 
социального развития

01 1 02 00000 200,0

Реализация мероприятий в 
области образования 01 1 02 10500 200,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

01 1 02 10500 200 200,0

Повышение социального и 
профессионального уровня 
работников образования, 
формирование современ-
ной системы непрерывного 
образования

01 1 03 00000 200,0

Реализация мероприятий в 
области образования 01 1 03 10500 200,0

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным 
некоммерческим организа-
циям

01 1 03 10500 600 200,0

Финансовое обеспечение 
деятельности муниципаль-
ных казенных учреждений и 
органов управления

01 1 06 00000 80 778,8

Расходы на обеспечение 
функций органа местного 
самоуправления

01 1 06 00190 13 790,9

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

01 1 06 00190 100 10 634,7

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

01 1 06 00190 200 3 156,2

Расходы на обеспечение 
деятельности (оказание услуг) 
муниципальных учреждений

01 1 06 00590 49 105,0

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

01 1 06 00590 100 43 463,5

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

01 1 06 00590 200 5 638,0

Иные бюджетные ассигно-
вания 01 1 06 00590 800 3,5

Осуществление государ-
ственных полномочий по 
финансовому обеспечению 
государственных гаран-
тий реализации прав на 
получение общедоступного 
и бесплатного образования в 
муниципальных дошкольных 
и общеобразовательных 
организациях

01 1 06 60860 17 882,9

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

01 1 06 60860 100 15 499,1

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

01 1 06 60860 200 2 383,8

Финансовое обеспечение 
деятельности образователь-
ных организаций

01 1 50 00000 138 012,3

Реализация мероприятий в 
области образования 01 1 50 10500 122 674,9

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 50 10500 600 122 674,9

Реализация мероприятий в 
области образования 01 1 50 20230 1 440,0

Социальное обеспечение и 
иные выплаты населению 01 1 50 20230 300 1 440,0

Осуществление отдельных 
государственных полно-
мочий по обеспечению 
выплаты компенсации части 
родительской платы за 
присмотр и уход за детьми, 
посещающими образова-
тельные организации, реали-
зующие общеобразователь-
ную программу дошкольного 
образования

01 1 50 60710 13 897,4

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

01 1 50 60710 200 205,4

Социальное обеспечение и 
иные выплаты населению 01 1 50 60710 300 13 692,0

Финансовое обеспечение 
государственных гаран-
тий реализации прав на 
получение общедоступного 
и бесплатного дошкольного 
образования 

01 1 51 00000 624 751,9

Расходы на обеспечение 
деятельности (оказание услуг) 
муниципальных учреждений

01 1 51 00590 145 710,4

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 51 00590 600 145 710,4

Осуществление капитально-
го ремонта 01 1 51 09020 6 279,9
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Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 51 09020 600 6 279,9

Реализация мероприятий в 
области образования 01 1 51 10500 2 488,5

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 51 10500 600 2 488,5

Осуществление отдельных 
государственных полномо-
чий по предоставлению мер 
социальной поддержки в 
виде компенсации расходов 
на оплату жилых помеще-
ний, отопления и освещения 
педагогическим работникам 
муниципальных образо-
вательных организаций, 
проживающим и работаю-
щим в сельских населенных 
пунктах, рабочих поселках 
(поселках городского типа) 
на территории Краснодар-
ского края

01 1 51 60820 5 094,5

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 51 60820 600 5 094,5

Осуществление государ-
ственных полномочий по 
финансовому обеспечению 
государственных гаран-
тий реализации прав на 
получение общедоступного 
и бесплатного образования в 
муниципальных дошкольных 
и общеобразовательных 
организациях

01 1 51 60860 459 451,9

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 51 60860 600 459 451,9

Осуществление государ-
ственных полномочий по 
финансовому обеспечению 
получения образования 
в частных дошкольных и 
общеобразовательных орга-
низациях

01 1 51 62460 1 872,4

Иные бюджетные ассигно-
вания 01 1 51 62460 800 1 872,4

Дополнительная помощь 
местным бюджетам для ре-
шения социально значимых 
вопросов местного значения

01 1 51 62980 3 500,0

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 51 62980 600 3 500,0

Субсидии на организацию 
предоставления общедо-
ступного и бесплатного 
дошкольного, начального 
общего, основного общего, 
среднего общего образова-
ния по основным общеобра-
зовательным программам в 
муниципальных образова-
тельных организациях (капи-
тальный ремонт зданий и со-
оружений, благоустройство 
территорий, прилегающих 
к зданиям и сооружениям 
муниципальных образова-
тельных организаций)

01 1 51 S3410 354,3

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 51 S3410 600 354,3

Финансовое обеспечение 
государственных гарантий 
реализации прав на получе-
ние общедоступного и бес-
платного начального общего, 
основного общего, среднего 
общего образования 

01 1 52 00000 1 353 630,5

Расходы на обеспечение 
деятельности (оказание услуг) 
муниципальных учреждений

01 1 52 00590 229 379,5

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 52 00590 600 229 379,5

Осуществление капитально-
го ремонта 01 1 52 09020 16 465,6

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 52 09020 600 16 465,6

Реализация мероприятий в 
области образования 01 1 52 10500 23 065,7

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 52 10500 600 23 065,7

Ежемесячное денежное 
вознаграждение за классное 
руководство педагогическим 
работникам государственных 
и муниципальных общеобра-
зовательных организаций

01 1 52 53032 0,0

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 52 53032 600 0,0

Осуществление отдельных 
государственных полномо-
чий по предоставлению мер 
социальной поддержки в 
виде компенсации расходов 
на оплату жилых помеще-
ний, отопления и освещения 
педагогическим работникам 
муниципальных образо-
вательных организаций, 
проживающим и работаю-
щим в сельских населенных 
пунктах, рабочих поселках 
(поселках городского типа) 
на территории Краснодар-
ского края

01 1 52 60820 6 142,1

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 52 60820 600 6 142,1

Осуществление государ-
ственных полномочий по 
финансовому обеспечению 
государственных гаран-
тий реализации прав на 
получение общедоступного 
и бесплатного образования в 
муниципальных дошкольных 
и общеобразовательных 
организациях

01 1 52 60860 915 150,5

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 52 60860 600 915 150,5

Осуществление отдельных 
государственных полномо-
чий по обеспечению льгот-
ным питанием учащихся 
из многодетных семей в 
муниципальных общеобразо-
вательных организациях

01 1 52 62370 1 071,8
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Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 52 62370 600 1 071,8

Осуществление государ-
ственных полномочий по 
материально-техническо-
му обеспечению пунктов 
проведения экзаменов для 
государственной итоговой 
аттестации по образователь-
ным программам основного 
общего и среднего общего 
образования и выплате 
педагогическим  работникам. 
участвующим в проведении 
указанной государствен-
ной итоговой аттестации, 
компенсации за работу по 
подготовке и проведению 
государственной итоговой 
аттестации по образователь-
ным программам  основного 
общего и среднего общего 
образования

01 1 52 62500 3 908,9

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 52 62500 600 3 908,9

Дополнительная помощь 
местным бюджетам для ре-
шения социально значимых 
вопросов местного значения

01 1 52 62980 3 800,0

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 52 62980 600 3 800,0

Осуществление отдельных 
государственных полно-
мочий по обеспечению 
бесплатным двухразовым 
питанием детей-инвалидов 
(инвалидов), не являющихся 
обучающимися с ограничен-
ными возможностями здоро-
вья, получающих начальное 
общее, основное общее и 
среднее общее образование 
в муниципальных образова-
тельных организациях

01 1 52 63540 1 801,6

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 52 63540 600 1 801,6

Организация предостав-
ления общедоступного и 
бесплатного дошкольного, 
начального общего, основно-
го общего, среднего общего 
образования по основным 
общеобразовательным про-
граммам в муниципальных 
образовательных организа-
циях (капитальный ремонт 
зданий и сооружений, 
благоустройство территорий, 
прилегающих к зданиям и со-
оружениям муниципальных 
образовательных органи-
заций)

01 1 52 S3410 14 170,4

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 52 S3410 600 14 170,4

Организация и обеспечение 
бесплатным горячим питани-
ем обучающихся с ограни-
ченными возможностями 
здоровья в муниципальных 
общеобразовательных орга-
низациях

01 1 52 S3550 13 510,0

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 52 S3550 600 13 510,0

Организация бесплатного 
горячего питания обучаю-
щихся, получающих началь-
ное общее образование в 
государственных и муници-
пальных образовательных 
организациях

01 1 52 L3040 80 245,4

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 52 L3040 600 80 245,4

Ежемесячное денежное 
вознаграждение за классное 
руководство педагогическим 
работникам государственных 
и муниципальных образо-
вательных организаций, 
реализующих образователь-
ные программы началь-
ного общего образования, 
образовательные программы 
основного общего образо-
вания, образовательные 
программы среднего общего 
образования (осуществление 
отдельных государственных 
полномочий Краснодарского 
края по обеспечению выплат 
ежемесячного денежного 
вознаграждения за классное 
руководство педагогическим 
работникам муниципаль-
ных общеобразовательных 
организаций)

01 1 52 R3032 44 919,0

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 52 R3032 600 44 919,0

Финансовое обеспечение 
государственных гаран-
тий реализации прав на 
получение дополнительного  
образования детей

01 1 53 00000 82 896,1

Расходы на обеспечение 
деятельности (оказание услуг) 
муниципальных учреждений

01 1 53 00590 68 728,4

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 53 00590 600 68 728,4

Осуществление капитально-
го ремонта 01 1 53 09020 11 310,4

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 53 09020 600 11 310,4

Реализация мероприятий в 
области образования 01 1 53 10500 477,0

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 53 10500 600 477,0

Прохождение программ 
углубленного медицинско-
го обследования лицами, 
занимающимися спортом, на 
различных этапах спортив-
ной подготовки

01 1 53 20090 1 866,6

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 53 20090 600 1 866,6
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Осуществление отдельных 
государственных полномо-
чий по предоставлению мер 
социальной поддержки в 
виде компенсации расходов 
на оплату жилых помеще-
ний, отопления и освещения 
педагогическим работникам 
муниципальных образо-
вательных организаций, 
проживающим и работаю-
щим в сельских населенных 
пунктах, рабочих поселках 
(поселках городского типа) 
на территории Краснодар-
ского края

01 1 53 60820 513,7

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 53 60820 600 513,7

Исполнение судебных  реше-
ний и предписаний надзор-
ных органов

01 1 54 00000 46 577,7

Осуществление и капиталь-
ного ремонта 01 1 54 09020 42 074,3

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 54 09020 600 42 074,3

Реализация мероприятий в 
области образования 01 1 54 10500 4 503,4

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 54 10500 600 4 503,4

Финансовое обеспечение 
государственных гаран-
тий реализации прав на 
получение дополнительного 
образования детей (в части 
социального заказа на оказа-
ние муниципальных услуг в 
социальной сфере)

01 1 55 00000 8 865,0

Расходы на обеспечение 
деятельности (оказание услуг) 
муниципальных учреждений

01 1 55 00590 8 865,0

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 55 00590 600 8 634,9

Иные бюджетные ассигно-
вания 01 1 55 00590 800 230,1

Федеральный проект 
«Патриотическое воспита-
ние граждан Российской 
Федерации»

01 1 ЕВ 00000 7 768,2

Проведение мероприятий по 
обеспечению деятельности 
советников директора по 
воспитанию и взаимодей-
ствию с детскими обще-
ственными объединениями 
в общеобразовательных 
организациях

01 1 ЕВ 51790 6 727,1

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 ЕВ 51790 600 6 727,1

Обеспечение оснащения 
государственных и муни-
ципальных общеобразо-
вательных организаций, 
в том числе структурных 
подразделений указанных 
организаций, государствен-
ными символами Российской 
Федерации

01 1 ЕВ 57860 1 041,1

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

01 1 ЕВ 57860 600 1 041,1

2 Муниципальная программа 
"Доступная среда" 02 0 00 00000 10 779,4

Доступная среда 02 1 00 00000 10 779,4

Обеспечение доступности 
для инвалидов и других 
маломобильных граждан 
объектов социальной инфра-
структуры

02 1 00 10660 10 779,4

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

02 1 00 10660 600 10 779,4

3 Муниципальная программа 
"Дети Северского района" 03 0 00 00000 269 097,8

Реализация основных 
мероприятий муниципальной 
программы "Дети Северского 
района"

03 1 00 00000 269 097,8

Профилактика безнадзор-
ности и правонарушений 
несовершеннолетних

03 1 01 00000 357,2

Дети Северского района 03 1 01 10510 357,2

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

03 1 01 10510 200 347,2

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

03 1 01 10510 600 10,0

Одаренные дети Северского 
района 03 1 02 00000 210,0

Дети Северского района 03 1 02 10510 210,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

03 1 02 10510 200 10,0

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

03 1 02 10510 600 200,0

Организация отдыха, оздо-
ровления и занятости детей 
и подростков

03 1 03 00000 10 636,7

Дети Северского района 03 1 03 10510 7 223,7

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

03 1 03 10510 200 2 111,7

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

03 1 03 10510 600 5 112,0

Осуществление отдельных 
государственных полномо-
чий по обеспечению отдыха 
детей в каникулярное время 
в профильных лагерях, орга-
низационных муниципальны-
ми общеобразовательными 
организациями

03 1 03 63110 3 413,0

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

03 1 03 63110 600 3 413,0

Дети-сироты 03 1 04 00000 257 893,9

Дети Северского района 03 1 04 10510 64,9
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Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

03 1 04 10510 200 64,9

Предоставление жилых 
помещений детям-сиротам 
и детям, оставшимся без 
попечения родителей, лицам 
из их числа по договорам 
найма специализированных 
жилых помещений 

03 1 04 20150 4 394,2

Капитальные вложения в 
объекты государственной 
(муниципальной) собствен-
ности

03 1 04 20150 400 4 394,2

Осуществление отдельных 
государственных полномо-
чий по выплате ежемесяч-
ных денежных средств на 
содержание детей-сирот 
и детей, оставшихся без 
попечения родителей, 
находящихся под опекой 
(попечительством), включая 
предварительную опеку (по-
печительство), переданных 
на воспитание в приемную  
семью

03 1 04 69100 65 559,5

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

03 1 04 69100 200 649,1

Социальное обеспечение и 
иные выплаты населению 03 1 04 69100 300 64 910,4

Осуществление отдельных 
государственных полно-
мочий по  выплате ежеме-
сячного вознаграждения, 
причитающегося приемным 
родителям за оказание услуг 
по воспитанию приемных 
детей

03 1 04 69130 52 624,8

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

03 1 04 69130 200 368,4

Социальное обеспечение и 
иные выплаты населению 03 1 04 69130 300 52 256,4

Осуществление отдельных 
государственных полномо-
чий по оплате проезда де-
тей-сирот и детей, оставших-
ся без попечения родителей, 
находящихся под опекой 
(попечительством), включая 
предварительную опеку (по-
печительство), переданных 
на воспитание в приемную 
семью или на патронатное 
воспитание, к месту лечения 
и обратно

03 1 04 69120 222,6

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

03 1 04 69120 200 222,6

Осуществление отдельных 
государственных полномо-
чий по организации и осу-
ществлению деятельности 
по опеке и попечительству в 
отношении несовершенно-
летних

03 1 04 69190 9 229,0

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждениями, 
органами управления госу-
дарственными внебюджет-
ными фондами

03 1 04 69190 100 8 352,3

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

03 1 04 69190 200 876,7

Осуществление отдельных 
государственных полномо-
чий Краснодарского края по 
организации и обеспечению  
отдыха и  оздоровления  
детей (за исключением 
организации отдыха детей в 
каникулярное время)

03 1 04 69180 756,0

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

03 1 04 69180 100 675,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

03 1 04 69180 200 81,0

Субвенции на осуществле-
ние отдельных государ-
ственных полномочий по 
выявлению обстоятельств, 
свидетельствующих о 
необходимости оказания 
детям-сиротам и детям, 
оставшимся без попечения 
родителей, лицам из числа 
детей-сирот и детей, остав-
шихся без попечения родите-
лей, содействия в преодо-
лении трудной жизненной 
ситуации, и осуществлению 
контроля за использованием 
детьми-сиротами и детьми, 
оставшимися без попече-
ния родителей, лицами из 
числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения 
родителей, предоставленных 
им жилых помещений специ-
ализированного жилищного 
фонда

03 1 04 69170 1 538,7

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

03 1 04 69170 100 1 295,7

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

03 1 04 69170 200 243,0

Осуществление отдельных 
государственных полномо-
чий по предоставлению жи-
лых помещений детям-сиро-
там и детям, оставшимся без 
попечения родителей, лицам 
из их числа по договорам 
найма специализированных 
жилых помещений

03 1 04 R0820 41 128,3

Капитальные вложения в 
объекты государственной 
(муниципальной) собствен-
ности

03 1 04 R0820 400 41 128,3

Осуществление отдельных 
государственных полномо-
чий по предоставлению жи-
лых помещений детям-сиро-
там и детям, оставшимся без 
попечения родителей, лицам 
из их числа по договорам 
найма специализированных 
жилых помещений

03 1 04 A0820 82 375,9

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

03 1 04 А0820 200 97,9

Капитальные вложения в 
объекты государственной 
(муниципальной) собствен-
ности

03 1 04 А0820 400 82 278,0
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Осуществление отдельных 
государственных полномо-
чий по предоставлению жи-
лых помещений детям-сиро-
там и детям, оставшимся без 
попечения родителей, лицам 
из их числа по договорам 
найма специализированных 
жилых помещений

03 1 04 C0820 0,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

03 1 04 C0820 200 0,0

Капитальные вложения в 
объекты государственной 
(муниципальной) собствен-
ности

03 1 04 C0820 400 0,0

4

Муниципальная программа 
"Комплексное и устойчи-
вое развитие Северского 
района в сфере дорожного 
хозяйства"

04 0 00 00000 3 727,7

Дорожная деятельность в 
отношении автомобильных 
дорог местного значения

04 1 00 00000 3 727,7

Мероприятия финансируе-
мые за счет средств дорож-
ного фонда

04 1 00 10360 3 727,7

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

04 1 00 10360 200 3 727,7

5
Муниципальная программа 
"Обеспечение безопасно-
сти населения и развитие 
казачества"

05 0 00 00000 5 863,8

Укрепление правопорядка, 
профилактика правонару-
шений, усиление борьбы с 
преступностью в Северском 
районе

05 2 00 00000 75,0

Укрепление правопорядка, 
профилактика правонару-
шений

05 2 00 10170 75,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

05 2 00 10170 200 75,0

Повышение безопасности 
дорожного движения 05 3 00 00000 300,0

Повышение безопасности 
дорожного движения в Се-
верском районе

05 3 00 10210 300,0

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

05 3 00 10210 600 300,0

Профилактика терроризма 
и экстремизма в Северском 
районе

05 4 00 00000 5 074,8

Профилактика терроризма 05 4 00 10130 5 074,8

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

05 4 00 10130 600 5 074,8

Противодействие коррупции 
в Северском районе 05 5 00 00000 50,0

Противодействие коррупции  05 5 00 10160 50,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

05 5 00 10160 200 50,0

Поддержка и развитие Ку-
банского казачества 05 6 00 00000 364,0

Поддержка и развитие Ку-
банского казачества 05 6 00 10180 364,0

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

05 6 00 10180 600 364,0

6 Муниципальная программа 
"Развитие культуры" 06 0 00 00000 217 973,8

Развитие культуры 06 1 00 00000 217 973,8

Развитие и реализация 
культурного и духовного по-
тенциала каждой личности 

06 1 01 00000 198 435,8

Расходы на обеспечение 
деятельности (оказание услуг) 
муниципальных учреждений

06 1 01 00590 177 796,2

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

06 1 01 00590 600 177 796,2

Реализация мероприятий в 
области образования 06 1 01 10500 10 409,5

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

06 1 01 10500 600 10 409,5

Мероприятия в сфере сохра-
нения и развития культуры 06 1 01 10550 8 296,0

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

06 1 01 10550 600 8 296,0

Осуществление отдельных 
государственных полномо-
чий по предоставлению мер 
социальной поддержки в 
виде компенсации расходов 
на оплату жилых помеще-
ний, отопления и освещения 
педагогическим работникам 
муниципальных образо-
вательных организаций, 
проживающим и работаю-
щим в сельских населенных 
пунктах, рабочих поселках 
(поселках городского типа) 
на территории Краснодар-
ского края

06 1 01 60820 946,8

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

06 1 01 60820 600 946,8

Дополнительная помощь 
местным бюджетам для ре-
шения социально значимых 
вопросов местного значения

06 1 01 62980 400,0

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

06 1 01 62980 600 400,0

Государственная  поддержка 
отрасли культуры 06 1 01 L5190 587,3

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

06 1 01 L5190 600 587,3

Повышение эффективности 
муниципального управления 
в сфере культуры Северско-
го района

06 1 02 00000 14 889,7

Расходы на обеспечение 
функций органа местного 
самоуправления

06 1 02 00190 2 772,8

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

06 1 02 00190 100 2 503,1
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Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

06 1 02 00190 200 269,7

Расходы на обеспечение 
деятельности (оказание услуг) 
муниципальных учреждений

06 1 02 00590 12 116,9

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

06 1 02 00590 100 11 083,1

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

06 1 02 00590 200 1 033,8

Федеральный проект "Куль-
турная среда" 06 1 А1 00000 4 648,3

Государственная поддержка 
отрасли культуры 06 1 А1 55190 4 648,3

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

06 1 А1 55190 600 4 648,3

7
Муниципальная програм-
ма "Развитие физической 
культуры и спорта"

08 0 00 00000 177 119,6

Развитие физической культу-
ры и спорта 08 1 00 00000 177 119,6

Развитие учреждений спор-
тивной направленности 08 1 02 00000 168 167,5

Расходы на обеспечение 
деятельности (оказание услуг) 
муниципальных учреждений

08 1 02 00590 112 742,3

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

08 1 02 00590 600 112 742,3

Осуществление  капитально-
го ремонта 08 1 02 09020 455,0

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

08 1 02 09020 600 455,0

Мероприятия в области фи-
зической культуры и спорта 08 1 02 10570 8 861,4

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

08 1 02 10570 600 8 861,4

Прохождение программ 
углубленного медицинско-
го обследования лицами, 
занимающимися спортом, на 
различных этапах спортив-
ной подготовки

08 1 02 20090 9 901,0

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

08 1 02 20090 600 9 901,0

Осуществление отдельных 
государственных полно-
мочий по предоставлению 
социальной поддержки 
отдельным категориям 
работников муниципальных 
физкультурно-спортивных 
организаций отрасли «Физи-
ческая культура и спорт» и 
муниципальных организаций 
дополнительного образова-
ния, реализующих дополни-
тельные общеобразователь-
ные программы в области 
физической культуры и спор-
та отрасли «Образование»

08 1 02 60740 125,0

Социальное обеспечение и 
иные выплаты населению 08 1 02 60740 300 125,0

Дополнительная помощь 
местным бюджетам для ре-
шения социально значимых 
вопросов местного значения

08 1 02 60980 400,0

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

08 1 02 60980 600 400,0

Капитальный ремонт му-
ниципальных спортивных 
объектов в целях обеспе-
чения условий для занятий 
физической культурой и 
массовым спортом в муници-
пальном образовании

08 1 02 S0340 28 555,7

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

08 1 02 S0340 600 28 555,7

Обеспечение условий для 
развития физической куль-
туры и массового спорта в 
части оплаты труда инструк-
торов по спорту

08 1 02 S2820 1 591,7

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

08 1 02 S2820 600 1 591,7

Реализация мероприятий, 
направленных на развитие 
детско-юношеского спорта, в 
целях создания условий для 
подготовки спортивных сбор-
ных команд муниципальных 
образований и участие в 
обеспечении подготовки 
спортивного резерва для 
спортивных сборных команд 
Краснодарского края (укре-
пление материально-техни-
ческой базы муниципальных 
физкультурно-спортивных 
организаций)

08 1 02 S3570 5 535,4

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

08 1 02 S3570 600 5 535,4

Мероприятия в области фи-
зической культуры и спорта 08 1 03 00000 3 201,5

Мероприятия в области фи-
зической культуры и спорта 08 1 03 10570 3 201,5

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

08 1 03 10570 100 2 291,5

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

08 1 03 10570 200 794,0

Социальное обеспечение и 
иные выплаты населению 08 1 03 10570 300 115,0

Иные бюджетные ассигно-
вания 08 1 03 10570 800 1,0

Финансовое обеспечение 
деятельности управления 
по физической культуре и 
спорту

08 1 04 00000 5 750,6

Расходы на обеспечение 
функций органа местного 
самоуправления

08 1 04 00190 5 750,6
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Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

08 1 04 00190 100 5 047,4

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

08 1 04 00190 200 698,1

Иные бюджетные ассигно-
вания 08 1 04 00190 800 5,1

8
Муниципальная программа 
"Молодежь Северского 
района"

10 0 00 00000 18 831,3

Молодежь Северского 
района 10 1 00 00000 18 831,3

Гражданское и патриотиче-
ское воспитание, творческое, 
интеллектуальное, духов-
но-нравственное развитие 
молодежи

10 1 01 00000 500,0

Проведение мероприятий 
для детей и молодежи 10 1 01 10520 500,0

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

10 1 01 10520 100 8,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

10 1 01 10520 200 492,0

Формирование здорового 
образа жизни молодежи 
Северского района, профи-
лактика безнадзорности и 
асоциальных проявлений 
в подростково-молодежной 
среде

10 1 02 00000 2 218,0

Проведение мероприятий 
для детей и молодежи 10 1 02 10520 2 218,0

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

10 1 02 10520 100 29,5

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

10 1 02 10520 200 2 188,5

Содействие экономической 
самостоятельности молодых 
граждан, организация трудо-
вого воспитания, профессио-
нального самоопределения и 
занятости молодежи

10 1 03 00000 275,0

Проведение мероприятий 
для детей и молодежи 10 1 03 10520 275,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

10 1 03 10520 200 275,0

Организационно-методи-
ческое и информационное 
обеспечение реализации 
молодежной политики

10 1 04 00000 50,0

Проведение мероприятий 
для детей и молодежи 10 1 04 10520 50,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

10 1 04 10520 200 50,0

Финансовое обеспечение 
деятельности муниципаль-
ных учреждений и органов 
управления

10 1 05 00000 15 788,3

Расходы на обеспечение 
функций органа местного 
самоуправления

10 1 05 00190 3 199,3

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

10 1 05 00190 100 2 449,1

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

10 1 05 00190 200 726,3

Иные бюджетные ассигно-
вания 10 1 05 00190 800 23,9

Расходы на обеспечение 
деятельности (оказание услуг) 
муниципальных учреждений

10 1 05 00590 9 989,0

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

10 1 05 00590 100 7 201,5

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

10 1 05 00590 200 2 775,9

Иные бюджетные ассигно-
вания 10 1 05 00590 800 11,6

Осуществление капитально-
го ремонта 10 1 05 09020 2 600,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

10 1 05 09020 200 2 600,0

9
Муниципальная программа 
"Региональная политика 
и развитие гражданского 
общества"

11 0 00 00000 836,0

Поддержка территориально-
го общественного самоу-
правления

11 1 00 00000 370,0

Развитие территориального 
общественного самоуправ-
ления

11 1 00 10040 370,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

11 1 00 10040 200 240,0

Социальное обеспечение и 
иные выплаты населению 11 1 00 10040 300 130,0

Гармонизация межнацио-
нальных отношений и разви-
тие национальных культур

11 2 00 00000 410,0

Гармонизация межнацио-
нальных отношений и разви-
тие национальных культур

11 2 00 10760 410,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

11 2 00 10760 200 410,0

Развитие муниципальной 
службы 11 3 00 00000 56,0

Развитие муниципальной 
службы 11 3 00 10640 56,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

11 3 00 10640 200 56,0
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10
Муниципальная программа 
"Формирование условий 
для духовно-нравственно-
го развития граждан"

12 0 00 00000 2 400,0

Поддержка социально-ори-
ентированных некоммерче-
ских организаций в Север-
ском районе

12 1 00 00000 2 200,0

Поддержка социально-ори-
ентированных некоммерче-
ских организаций в Север-
ском районе

12 1 00 10590 2 200,0

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

12 1 00 10590 600 2 200,0

Поддержка религиозных 
организаций традиционных 
конфессий в Северском 
районе

12 2 00 00000 200,0

Поддержка религиозных 
организаций традиционных 
конфессий

12 2 00 10530 200,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

12 2 00 10530 200 200,0

11

Муниципальная програм-
ма "Развитие сельского 
хозяйства и регулирова-
ние рынков сельскохо-
зяйственной продукции, 
сырья и продовольствия"

16 0 00 00000 9 258,3

Развитие сельского хозяй-
ства и регулирование рынков 
сельско-хозяйственной 
продукции, сырья и продо-
вольствия

16 1 00 00000 9 258,3

Мероприятия по предупреж-
дению и ликвидации болез-
ней сельскохозяйственных 
животных, защита населения 
от болезней, общих для 
человека и животных

16 1 01 00000 1 999,3

Предупреждение и ликвида-
ция болезней сельскохозяй-
ственных животных, защита 
населения от болезней, 
общих для человека и 
животных

16 1 01 10230 20,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

16 1 01 10230 200 20,0

Осуществление государ-
ственных полномочий Крас-
нодарского края в области 
обращения с животными, 
предусмотренных зако-
нодательством в области 
обращения с животными, в 
том числе организации меро-
приятий при осуществлении 
деятельности по обращению  
с животными без владельцев 
территории муниципальных 
образований Краснодарского 
края

16 1 01 61650 1 979,3

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

16 1 01 61650 200 1 979,3

Мероприятия, направленные 
на повышение престижа 
сельскохозяйственных 
профессий

16 1 02 00000 100,0

Мероприятия, направленные 
на повышение престижа 
сельскохозяйственных 
профессий

16 1 02 10240 100,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

16 1 02 10240 200 100,0

Мероприятия, направленные 
на развитие малых форм 
хозяйствования

16 1 03 00000 7 159,0

Осуществление отдельных 
государственных полномо-
чий Краснодарского края по 
поддержке сельскохозяй-
ственного производства

16 1 03 60910 7 159,0

Иные бюджетные ассигно-
вания 16 1 03 60910 800 7 159,0

12

Муниципальная программа 
"Развитие топливно-энер-
гетического комплекса и 
жилищно-коммунального 
хозяйства"

17 0 00 00000 6 672,5

Модернизация систем 
теплоснабжения и обеспече-
ние их устойчивого функцио-
нирования в муниципальном 
образовании Северский 
район на период  2015 - 2017 
годы

17 1 00 00000 4 712,0

Проведение мероприятий по 
подготовке к осенне-зимнему 
периоду

17 1 00 10460 2 912,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

17 1 00 10460 200 2 912,0

Мероприятия в области ком-
мунального хозяйства 17 1 00 10480 1 800,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

17 1 00 10480 200 1 800,0

Газификация муниципально-
го образования Северский 
район 

17 2 00 00000 100,0

Газификация муниципально-
го образования Северский 
район 

17 2 00 10400 100,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

17 2 00 10400 200 100,0

Энергосбережение и повы-
шение энергетической эф-
фективности в муниципаль-
ном образовании Северский 
район

17 3 00 00000 220,0

Энергосбережение и 
повышение энергетической 
эффективности

17 3 00 10340 220,0

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

17 3 00 10340 600 220,0

Обращение с твердыми 
коммунальными отходами на 
территории сельских поселе-
ний Северского района

17 4 00 00000 1 640,5

Участие в организации 
деятельности по накоплению 
(в том числе раздельному 
накоплению) и транспорти-
рованию  твердых комму-
нальных отходов

17 4 00 10440 1 640,5

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

17 4 00 10440 200 1 640,5

13
Муниципальная программа 
"Управление муниципаль-
ными финансами"

18 0 00 00000 58 332,4

Организация бюджетного 
процесса в муниципальном 
образовании

18 1 00 00000 26 749,2
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Расходы на обеспечение 
функций органа местного 
самоуправления

18 1 00 00190 26 749,2

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

18 1 00 00190 100 26 004,4

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

18 1 00 00190 200 744,8

Обеспечение реализации 
программы 18 2 00 00000 3 089,0

Обеспечение реализации 
программы 18 2 00 00190 3 089,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

18 2 00 00190 200 3 089,0

Управление муниципальным 
долгом 18 3 00 00000 100,0

Процентные платежи по 
муниципальному долгу 18 3 00 10090 100,0

Обслуживание муниципаль-
ного долга 18 3 00 10090 700 100,0

Предоставление межбюд-
жетных трансфертов 18 4 00 00000 23 394,2

Выравнивание бюджетной 
обеспеченности 18 4 00 20030 3 000,0

Межбюджетные трансферты 18 4 00 20030 500 3 000,0

Иные межбюджетные 
трансферты на поддержку 
мер по обеспечению сба-
лансированности бюджетов 
поселений

18 4 00 20220 20 394,2

Межбюджетные трансферты 18 4 00 20220 500 20 394,2

Резервный фонд админи-
страции муниципального 
образования Северский 
район

18 5 00 00000 5 000,0

Резервный фонд админи-
страции 18 5 00 10010 4 845,0

Иные бюджетные ассигно-
вания 18 5 00 10010 800 4 845,0

Выплаты гражданам за счет 
средств резервного фонда 
администрации муниципаль-
ного образования Северский 
район

18 5 00 1001П 155,0

Социальное обеспечение и 
иные выплаты населению 18 5 00 1001П 300 155,0

14

Муниципальная програм-
ма "Обеспечение жильем 
молодых семей в муни-
ципальном образовании 
Северский район" 

22 0 00 00000 19 254,2

Обеспечение жильем моло-
дых семей 22 1 00 00000 19 254,2

Субсидии на реализацию 
мероприятий по обеспече-
нию жильем молодых семей

22 1 00 L4970 19 254,2

Социальное обеспечение и 
иные выплаты населению 22 1 00 L4970 300 19 254,2

15

Муниципальная программа 
"Социально-экономиче-
ское и инновационное 
развитие муниципального  
образования Северский 
район"

26 0 00 00000 450 848,2

Развитие общественной 
инфраструктуры  муници-
пального значения

26 1 00 00000 444 683,5

Строительство спортивных 
сооружений и развитие мас-
сового спорта

26 1 00 10560 168,0

Капитальные вложения в 
объекты государственной 
(муниципальной) собствен-
ности

26 1 00 10560 400 168,0

Развитие общественной 
инфраструктуры муници-
пального значения

26 1 00 10820 0,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

26 1 00 10820 200

Осуществление отдельных 
государственных полно-
мочий по строительству 
зданий, включая проек-
тно-изыскательские работы, 
для размещения фельд-
шерско-акушерских пунктов, 
фельдшерских пунктов, 
врачебных амбулаторий и 
офисов врача общей прак-
тики, а также строительство 
иных объектов здравоохра-
нения, начатое до 1 января 
2019 года, необходимых 
для организации оказания 
медицинской помощи в соот-
ветствии с территориальной 
программой государствен-
ных гарантий бесплатного 
оказания гражданам меди-
цинской помощи в Красно-
дарском крае

26 1 00 60960 2 757,9

Капитальные вложения в 
объекты государственной 
(муниципальной) собствен-
ности

26 1 00 60960 400 2 757,9

Организация водоснабжения 
населения 26 1 00 S0330 288 429,5

Капитальные вложения в 
объекты государственной 
(муниципальной) собствен-
ности

26 1 00 S0330 400 288 429,5

Строительство, реконструк-
ция (в том числе рекон-
струкцию объектов неза-
вершенного строительства) 
и техническое перевоо-
ружение объектов обще-
ственной инфраструктуры 
муниципального значения, 
приобретение объектов 
недвижимости

26 1 00 S0470 153 328,1

Капитальные вложения в 
объекты государственной 
(муниципальной) собствен-
ности

26 1 00 S0470 400 153 328,1

Формирование и продви-
жение экономической и 
инвестиционной привлека-
тельности муниципального 
образования Северский 
район 

26 2 00 00000 1 670,0

Формирование и продвиже-
ние экономически и инве-
стиционно привлекательного 
образа Северского района за 
его пределами

26 2 00 10280 1 670,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

26 2 00 10280 200 1 670,0

Поддержка малого и средне-
го предпринимательства 26 3 00 00000 4 494,7

Поддержка малого и средне-
го предпринимательства 26 3 00 10300 1 075,0
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Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

26 3 00 10300 200 1 075,0

Субсидии предприятиям 
пассажирского транспорта, в 
целях возмещения части за-
трат на выполнение работ по 
осуществлению регулярных 
перевозок по регулируемым 
тарифам

26 3 00 10350 3 419,7

Иные бюджетные ассигно-
вания 26 3 00 10350 800 3 419,7

16
Муниципальная программа 
"Информатизация Север-
ского района"

29 0 00 00000 10 313,0

Информационный Северский 
район 29 1 00 00000 10 313,0

Информатизация админи-
страции муниципального 
образования Северский 
район

29 1 00 10620 10 313,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

29 1 00 10620 200 10 313,0

17

Муниципальная программа 
"Информационное обеспе-
чение и сопровождение 
деятельности органов 
местного самоуправления 
муниципального образова-
ния Северский район"

30 0 00 00000 5 000,0

Информационное обеспече-
ние и сопровождение 30 1 00 00000 5 000,0

Информационное обеспече-
ние деятельности админи-
страции

30 1 00 10600 5 000,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

30 1 00 10600 200 5 000,0

18

Муниципальная программа 
«Защита населения и тер-
ритории муниципального 
образования Северский 
район от чрезвычайных 
ситуаций природного и 
техногенного характера»

32 0 00 00000 44 196,2

Мероприятия по  предупреж-
дению и ликвидации чрезвы-
чайных ситуаций, стихийных 
бедствий и их последствий в 
Северском районе

32 1 00 00000 24 452,2

Расходы на обеспечение 
деятельности (оказание услуг) 
муниципальных учреждений

32 1 00 00590 19 443,8

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

32 1 00 00590 600 19 443,8

Мероприятия по  преду-
преждению и ликвидации 
чрезвычайных ситуаций, сти-
хийных бедствий природного 
и техногенного характера

32 1 00 10100 4 508,4

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

32 1 00 10100 200 4 508,4

Подготовка  населения и 
организаций к действиям в 
чрезвычайной ситуации в 
мирное и военное время

32 1 00 10110 500,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

32 1 00 10110 200 500,0

Построение,модернизация, 
развитие и эксплуатация 
аппаратно-программного 
комплекса "Безопасный 
город" на территории Север-
ского района 

32 2 00 00000 19 744,0

Расходы на обеспечение 
деятельности (оказание услуг) 
муниципальных учреждений

32 2 00 00590 19 744,0

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

32 2 00 00590 100 16 496,8

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

32 2 00 00590 200 3 247,2

19

Муниципальная программа 
"Подготовка градостро-
ительной и землеустро-
ительной документации 
на территории сельских 
поселений Северского 
района"

33 0 00 00000 11 100,0

Подготовка градостроитель-
ной и землеустроительной 
документации на территории 
сельских поселений Север-
ского района

33 1 00 00000 11 100,0

Подготовка изменений в 
правила землепользования 
и застройки муниципальных 
образований Краснодарского 
края

33 1 00 S2570 11 100,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

33 1 00 S2570 200 11 100,0

20
Обеспечение деятельности 
главы муниципального 
образования

50 0 00 00000 2 297,5

Высшее должностное лицо 50 1 00 00000 2 297,5

Расходы на обеспечение 
функций органа местного 
самоуправления

50 1 00 00190 2 297,5

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

50 1 00 00190 100 2 297,5

21 Обеспечение деятельности 
администрации 51 0 00 00000 213 069,4

Обеспечение функции адми-
нистрации 51 1 00 00000 110 447,8

Расходы на обеспечение 
функций органа местного 
самоуправления

51 1 00 00190 108 895,5

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

51 1 00 00190 100 101 889,3

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

51 1 00 00190 200 6 709,8

Социальное обеспечение и 
иные выплаты населению 51 1 00 00190 300 6,0
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Иные бюджетные ассигно-
вания 51 1 00 00190 800 290,4

Мероприятия по обеспе-
чению мобилизационной 
готовности экономики

51 1 00 10190 40,4

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

51 1 00 10190 200 40,4

Прочие обязательства 51 1 00 10020 0,1

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

51 1 00 10020 200 0,1

Осуществление отдельных 
государственных полномо-
чий Краснодарского края по 
поддержке сельскохозяй-
ственного производства 

51 1 00 60910 756,0

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

51 1 00 60910 100 675,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

51 1 00 60910 200 81,0

Осуществление отдельного 
государственного полномо-
чия Краснодарского края  по 
осуществлению региональ-
ного государственного строи-
тельного надзора в случаях, 
предусмотренных частью 2 
статьи 54 Градостроитель-
ного кодекса Российской 
Федерации

51 1 00 63640 755,8

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

51 1 00 63640 100 674,8

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

51 1 00 63640 200 81,0

Административные комиссии 51 2 00 00000 4 867,5

Осуществление полномочий 
по составлению (измене-
нию) списков кандидатов 
в присяжные заседатели 
федеральных судов общей 
юрисдикции в Российской 
Федерации

51 2 00 51200 6,9

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

51 2 00 51200 200 6,9

Осуществление отдельных 
государственных полномо-
чий по ведению учета граж-
дан отдельных категорий в 
качестве нуждающихся в жи-
лых помещениях и по фор-
мированию списка детей-си-
рот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, лиц из 
числа детей-сирот и детей, 
оставшихся без попечения 
родителей, лиц, относивших-
ся к категории детей-сирот 
и детей, оставшихся без 
попечения родителей, подле-
жащих обеспечению жилыми 
помещениями

51 2 00 60870 755,8

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

51 2 00 60870 100 674,8

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

51 2 00 60870 200 81,0

Осуществление отдельных  
государственных полномо-
чий  по созданию и организа- 
ции деятельности комиссий 
по делам несовершеннолет-
них и защите их прав

51 2 00 69200 4 104,8

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

51 2 00 69200 100 3 810,8

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

51 2 00 69200 200 294,0

Финансовое обеспечение 
непредвиденных расходов 51 3 00 00000 0,0

Прочие обязательства 51 3 00 10020 0,0

Иные бюджетные ассигно-
вания 51 3 00 10020 800 0,0

Совершенствование предо-
ставления муниципальных 
услуг

51 4 00 00000 27 366,1

Расходы на обеспечение 
деятельности (оказание услуг) 
муниципальных учреждений

51 4 00 00590 27 366,1

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

51 4 00 00590 100 23 767,2

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

51 4 00 00590 200 3 598,9

Централизованные бухгал-
терии 51 5 00 00000 18 512,2

Расходы на обеспечение 
деятельности (оказание услуг) 
муниципальных учреждений

51 5 00 00590 18 512,2

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

51 5 00 00590 100 15 366,4

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

51 5 00 00590 200 3 145,8

Обеспечение хозяйственного 
обслуживания 51 6 00 00000 40 775,8

Расходы на обеспечение 
деятельности (оказание услуг) 
муниципальных учреждений

51 6 00 00590 40 775,8
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Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

51 6 00 00590 100 19 595,3

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

51 6 00 00590 200 20 991,3

Иные бюджетные ассигно-
вания 51 6 00 00590 800 189,2

Реализация муниципальных 
функций, связанных с муни-
ципальным управлением

51 7 00 00000 11 100,0

Доплата к пенсиям муници-
пальных служащих 51 7 00 10030 11 100,0

Социальное обеспечение и 
иные выплаты населению 51 7 00 10030 300 11 100,0

22
Обеспечение деятельности 
Совета муниципального 
образования

52 0 00 00000 5 408,3

Председатель Совета муни-
ципального образования 52 1 00 00000 1 988,8

Расходы на обеспечение 
функций органа местного 
самоуправления

52 1 00 00190 1 988,8

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

52 1 00 00190 100 1 988,8

Обеспечение функции 
Совета муниципального 
образования 

52 2 00 00000 3 419,5

Расходы на обеспечение 
функций органа местного 
самоуправления

52 2 00 00190 3 419,5

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

52 2 00 00190 100 2 366,2

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

52 2 00 00190 200 1 049,8

Иные бюджетные ассигно-
вания 52 2 00 00190 800 3,5

23 Управление имуществом 53 0 00 00000 29 006,0

Мероприятия в рамках 
управления имуществом 53 1 00 00000 29 006,0

Расходы на обеспечение 
деятельности (оказание услуг) 
муниципальных учреждений

53 1 00 00590 11 643,9

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

53 1 00 00590 100 8 701,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

53 1 00 00590 200 2 697,7

Социальное обеспечение и 
иные выплаты населению 53 1 00 00590 300 3,8

Иные бюджетные ассигно-
вания 53 1 00 00590 800 241,4

Осуществление капитально-
го ремонта 53 1 00 09020 850,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

53 1 00 09020 200 850,0

Управление муниципальным 
имуществом, связанное с 
оценкой недвижимости, при-
знанием прав  и регулирова-
нием отношений по муници-
пальной собственности

53 1 00 10070 5 744,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

53 1 00 10070 200 1 770,2

Капитальные вложения в 
объекты государственной 
(муниципальной) собствен-
ности

53 1 00 10070 400 3 973,8

Мероприятия по землеу-
стройству и землепользо-
ванию

53 1 00 10080 10 768,1

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

53 1 00 10080 200 10 768,1

24

Обеспечение деятельно-
сти Контрольно-счетной 
палаты муниципального 
образования Северский 
район

55 0 00 00000 8 625,8

Руководитель Контроль-
но-счетной палаты и его 
заместители

55 1 00 00000 4 413,1

Расходы на обеспечение 
функций органа местного 
самоуправления

55 1 00 00190 4 413,1

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

55 1 00 00190 100 4 413,1

Контрольно-счетная палата 55 2 00 00000 4 212,7

Расходы на обеспечение 
функций органа местного 
самоуправления

55 2 00 00190 4 212,7

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

55 2 00 00190 100 3 045,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

55 2 00 00190 200 1 165,7

Иные бюджетные ассигно-
вания 55 2 00 00190 800 2,0

25 Развитие жилищно-комму-
нального хозяйства 61 0 00 00000 1 050,0

Развитие водоснабжения и 
водоотведения 61 3 00 00000 1 050,0

Развитие коммунальной 
инфраструктуры муници-
пального значения 

61 3 00 10840 1 050,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

61 3 00 10840 200 1 050,0
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26
Другие непрограммные 
направления деятельности 
органов местного самоу-
правления

99 0 00 00000 18 892,7

Непрограммные расходы 99 9 00 00000 18 892,7

Прочие обязательства 99 9 00 10020 2 672,9

Капитальные вложения в 
объекты государственной 
(муниципальной) собствен-
ности

99 9 00 10020 400 0,0

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

99 9 00 10020 600 292,9

Иные бюджетные ассигно-
вания 99 9 00 10020 800 2 380,0

Профилактика терроризма 99 9 00 10130 0,0

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

99 9 00 10130 200 0,0

Капитальные вложения в 
объекты государственной 
(муниципальной) собствен-
ности

99 9 00 10130 400 0,0

Расходы в соответствии 
с планом мероприятий, 
указанных в пункте 1 статьи 
16.6, пункте 1 статьи 75.1 и 
пункте 1 статьи 78.2 Феде-
рального закона от 10 ян-
варя 2002 года  №7-ФЗ «Об 
охране окружающей среды», 
утвержденным уполномочен-
ным органом исполнитель-
ной власти Краснодарского 
края по согласованию с 
уполномоченным Правитель-
ством Российской Федера-
ции федеральным органом 
исполнительной власти

99 9 00 10250 1 711,5

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

99 9 00 10250 200 1 711,5

Поддержка местных иници-
атив граждан по вопросам 
развития территорий

99 9 00 20110 8 360,3

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

99 9 00 20110 200 1 000,0

Межбюджетные трансферты 99 9 00 20110 500 7 360,3

Оказание мер социаль-
ной поддержки отдельных 
категорий граждан в виде 
приобретения и установки 
автономных дымовых пожар-
ных извещателей в жилых 
помещениях, в которых 
проживают малоимущие 
многодетные семьи, семьи, 
находящиеся в трудной 
жизненной ситуации, в соци-
ально опасном положении

99 9 00 20250 2 975,0

Социальное обеспечение и 
иные выплаты населению 99 9 00 20250 300 2 975,0

Осуществление отдельных 
государственных полно-
мочий Краснодарского 
края по формированию и 
утверждению списков граж-
дан, лишившихся жилого 
помещения в результате 
чрезвычайных ситуаций

99 9 00 60070 63,0

Расходы на выплаты 
персоналу в целях обеспе-
чения выполнения функций 
муниципальными органами, 
казенными учреждения-
ми,органами управления 
государственными внебюд-
жетными фондами

99 9 00 60070 100 63,0

Проведение комплексных 
кадастровых работ 99 9 00 L5110 2 275,9

Предоставление субсидий 
бюджетным, автономным 
учреждениям и иным неком-
мерческим организациям

99 9 00 L5110 200 2 275,9

Размещение и питание граж-
дан Российской Федерации, 
иностранных граждан и лиц 
без гражданства, постоянно 
проживающих на территории 
Украины, а также на терри-
ториях субъектов Россий-
ской Федерации, на которых 
введены максимальный 
и средний уровни реаги-
рования, вынуж денно поки-
нувших жилые помещения 
и находившихся в пунктах 
времен ного размещения 
и пита ния на территории 
Краснодарского края за счет 
средств резервного фонда 
администрации Краснодар-
ского края

99 9 00 62590 834,1

Закупка товаров, работ и 
услуг для государственных 
(муниципальных) нужд

99 9 00 62590 200 834,1

».

ПРИЛОЖЕНИЕ № 5
к решению Совета муниципального

образования Северский район
от 25 апреля 2024 года № 444

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 12
к решению Совета муниципального

образования Северский район
от 21 декабря 2023 года № 421

тыс. рублей
Ведомственная структура расходов местного бюджета на 2024 год

№ 
п/п Наименование Вед РЗ ПР ЦСР ВР Сумма

1 2 3 4 5 6 7 8

ВСЕГО 3 943 634,4

1 Совет муниципального образования Северский район 901 5 408,3

Общегосударственные вопросы 901 01 00 5 408,3

Функционирование законодательных (представительных)органов государственной 
власти и представительных органов муниципальных образований 901 01 03 5 408,3
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Обеспечение деятельности Совета муниципального образования 901 01 03 52 0 00 00000 1 988,8

Председатель Совета муниципального образования 901 01 03 52 1 00 00000 1 988,8

Расходы на обеспечение функций органа местного самоуправления 901 01 03 52 1 00 00190 1 988,8

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

901 01 03 52 1 00 00190 100 1 988,8

Обеспечение функции Совета муниципального образования 901 01 03 52 2 00 00000 3 419,5

Расходы на обеспечение функций органа местного самоуправления 901 01 03 52 2 00 00190 3 419,5

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

901 01 03 52 2 00 00190 100 2 366,2

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 901 01 03 52 2 00 00190 200 1 049,8

Иные бюджетные ассигнования 901 01 03 52 2 00 00190 800 3,5

2 Администрация муниципального образования Северский район 902 948 940,9

Общегосударственные вопросы 902 01 00 235 179,5

Функционирование высшего должностного лица субъекта Российской Федерации и  
муниципального  образования 902 01 02 2 297,5

Обеспечение деятельности главы муниципального образования 902 01 02 50 0 00 00000 2 297,5

Высшее должностное лицо 902 01 02 50 1 00 00000 2 297,5

Расходы на обеспечение функций органа местного самоуправления 902 01 02 50 1 00 00190 2 297,5

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

902 01 02 50 1 00 00190 100 2 297,5

Функционирование Правительства Российской Федерации, высших исполнительных 
органов государственной власти субъектов Российской Федерации, местных админи-
страций  

902 01 04 120 331,0

Муниципальная программа "Информационное обеспечение и сопровождение дея-
тельности органов местного самоуправления муниципального образования Северский 
район"

902 01 04 30 0 00 00000 5 000,0

Информационное обеспечение и сопровождение 902 01 04 30 1 00 00000 5 000,0

Информационное обеспечение и сопровождение деятельности органов местного само-
управления муниципального образования Северский район 902 01 04 30 1 00 10600 5 000,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 01 04 30 1 00 10600 200 5 000,0

Обеспечение деятельности администрации 902 01 04 51 0 00 00000 115 268,0

Обеспечение функции администрации 902 01 04 51 1 00 00000 110 407,4

Расходы на обеспечение функций органа местного самоуправления 902 01 04 51 1 00 00190 108 895,5

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

902 01 04 51 1 00 00190 100 101 889,3

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 01 04 51 1 00 00190 200 6 709,8

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 902 01 04 51 1 00 00190 300 6,0

Иные бюджетные ассигнования 902 01 04 51 1 00 00190 800 290,4

Прочие обязательства 902 01 04 51 1 00 10020 0,1

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 01 04 51 1 00 10020 200 0,1

Осуществление отдельных государственных полномочий Краснодарского края по под-
держке сельскохозяйственного производства 902 01 04 51 1 00 60910 756,0

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

902 01 04 51 1 00 60910 100 675,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 01 04 51 1 00 60910 200 81,0

Осуществление отдельного государственного полномочия Краснодарского края  по 
осуществлению регионального государственного строительного надзора в случаях, 
предусмотренных частью 2 статьи 54 Градостроительного кодекса Российской Феде-
рации

902 01 04 51 1 00 63640 755,8

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

902 01 04 51 1 00 63640 100 674,8

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 01 04 51 1 00 63640 200 81,0

Административные комиссии 902 01 04 51 2 00 00000 4 860,6
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Осуществление отдельных государственных полномочий по ведению учета граждан 
отдельных категорий в качестве нуждающихся в жилых помещениях и по формирова-
нию списка детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц из числа 
детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, лиц, относившихся к катего-
рии детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, подлежащих обеспече-
нию жилыми помещениями

902 01 04 51 2 00 60870 755,8

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

902 01 04 51 2 00 60870 100 674,8

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 01 04 51 2 00 60870 200 81,0

Осуществление отдельных  государственных полномочий  по созданию и организации 
деятельности комиссий по делам несовершеннолетних и защите их прав 902 01 04 51 2 00 69200 4 104,8

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

902 01 04 51 2 00 69200 100 3 810,8

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 01 04 51 2 00 69200 200 294,0

Другие непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления 902 01 04 99 0 00 00000 63,0

Непрограммные расходы 902 01 04 99 9 00 00000 63,0

Осуществление отдельных государственных полномочий Краснодарского края по 
формированию и утверждению списков граждан, лишившихся жилого помещения в 
результате чрезвычайных ситуаций

902 01 04 99 9 00 60070 63,0

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

902 01 04 99 9 00 60070 100 63,0

Судебная система 902 01 05 6,9

Обеспечение деятельности администрации 902 01 05 51 0 00 00000 6,9

Административные комиссии 902 01 05 51 2 00 00000 6,9

Осуществление полномочий по составлению (изменению) списков кандидатов в при-
сяжные заседатели федеральных судов общей юрисдикции в Российской Федерации 902 01 05 51 2 00 51200 6,9

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 01 05 51 2 00 51200 200 6,9

Другие общегосударственные расходы 902 01 13 112 544,1

Муниципальная программа "Региональная политика и развитие гражданского обще-
ства" 902 01 13 11 0 00 00000 426,0

Поддержка территориального общественного самоуправления 902 01 13 11 1 00 00000 370,0

Развитие территориального общественного самоуправления 902 01 13 11 1 00 10040 370,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 01 13 11 1 00 10040 200 240,0

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 902 01 13 11 1 00 10040 300 130,0

Развитие муниципальной службы 902 01 13 11 3 00 00000 56,0

Развитие муниципальной службы 902 01 13 11 3 00 10640 56,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 01 13 11 3 00 10640 200 56,0

Муниципальная программа "Развитие топливно-энергетического комплекса" 902 01 13 17 0 00 00000 3 012,0

Модернизация систем теплоснабжения и обеспечение их устойчивого функционирова-
ния в муниципальном образовании Северский район на период  2015 - 2017 годы 902 01 13 17 1 00 00000 2 912,0

Проведение мероприятий по подготовке к осенне-зимнему периоду 902 01 13 17 1 00 10460 2 912,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 01 13 17 1 00 10460 200 2 912,0

Газификация муниципального образования Северский район 902 01 13 17 2 00 00000 100,0

Газификация муниципального образования Северский район 902 01 13 17 2 00 10400 100,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 01 13 17 2 00 10400 200 100,0

Обеспечение деятельности администрации 902 01 13 51 0 00 00000 86 654,1

Совершенствование предоставления муниципальных услуг 902 01 13 51 4 00 00000 27 366,1

Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений 902 01 13 51 4 00 00590 27 366,1

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

902 01 13 51 4 00 00590 100 23 767,2

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 01 13 51 4 00 00590 200 3 598,9

Централизованные бухгалтерии 902 01 13 51 5 00 00000 18 512,2

Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений 902 01 13 51 5 00 00590 18 512,2

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

902 01 13 51 5 00 00590 100 15 366,4
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Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 01 13 51 5 00 00590 200 3 145,8

Обеспечение хозяйственного обслуживания 902 01 13 51 6 00 00000 40 775,8

Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений 902 01 13 51 6 00 00590 40 775,8

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

902 01 13 51 6 00 00590 100 19 595,3

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 01 13 51 6 00 00590 200 20 991,3

Иные бюджетные ассигнования 902 01 13 51 6 00 00590 800 189,2

Управление имуществом 902 01 13 53 0 00 00000 18 237,9

Мероприятия в рамках управления имуществом 902 01 13 53 1 00 00000 18 237,9

Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений 902 01 13 53 1 00 00590 11 643,9

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

902 01 13 53 1 00 00590 100 8 701,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 01 13 53 1 00 00590 200 2 697,7

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 902 01 13 53 1 00 00590 300 3,8

Иные бюджетные ассигнования 902 01 13 53 1 00 00590 800 241,4

Осуществление капитального ремонта 902 01 13 53 1 00 09020 850,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 01 13 53 1 00 09020 200 850,0

Управление муниципальным имуществом, связанное с оценкой недвижимости, призна-
нием прав  и регулированием отношений по муниципальной собственности 902 01 13 53 1 00 10070 5 744,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 01 13 53 1 00 10070 200 1 770,2

Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности 902 01 13 53 1 00 10070 400 3 973,8

Другие непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления 902 01 13 99 0 00 00000 4 214,1

Прочие обязательства 902 01 13 99 9 00 10020 2 380,0

Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности 902 01 13 99 9 00 10020 400 0,0

Иные бюджетные ассигнования 902 01 13 99 9 00 10020 800 2 380,0

Поддержка местных инициатив граждан по вопросам развития территорий 902 01 13 99 9 00 20110 1 000,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 01 13 99 9 00 20110 200 1 000,0

Размещение и питание граждан Российской Федерации, иностранных граждан и лиц 
без гражданства, постоянно проживающих на территории Украины, а также на террито-
риях субъектов Россий ской Федерации, на которых введены максимальный и средний 
уровни реаги рования, вынуж денно покинувших жилые помещения и находившихся в 
пунктах времен ного размещения и пита ния на территории Краснодарского края за счет 
средств резервного фонда администрации Краснодарского края

902 01 13 99 9 00 62590 834,1

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 01 13 99 9 00 62590 200 834,1

Национальная оборона 902 02 00 40,4

Мобилизационная подготовка экономики 902 02 04 40,4

Обеспечение деятельности администрации 902 02 04 51 0 00 00000 40,4

Обеспечение функций администрации 902 02 04 51 1 00 00000 40,4

Мероприятия по обеспечению мобилизационной готовности экономики 902 02 04 51 1 00 10190 40,4

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 02 04 51 1 00 10190 200 40,4

Национальная безопасность и правоохранительная деятельность 902 03 00 44 685,2

Гражданская оборона 902 03 09 500,0

Муниципальная программа «Защита населения и территории муниципального об-
разования Северский район от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 
характера»

902 03 09 32 0 00 00000 500,0

Мероприятия по  предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций, стихийных 
бедствий и их последствий в Северском районе 902 03 09 32 1 00 00000 500,0

Подготовка  населения и организаций к действиям в чрезвычайной ситуации в мирное и 
военное время 902 03 09 32 1 00 10110 500,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 03 09 32 1 00 10110 200 500,0

Защита населения и территории от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 
характера, пожарная безопасность 902 03 10 43 696,2

Муниципальная программа «Защита населения и территории муниципального об-
разования Северский район от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного 
характера»

902 03 10 32 0 00 00000 43 696,2
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Мероприятия по  предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций, стихийных 
бедствий и их последствий в Северском районе 902 03 10 32 1 00 00000 23 952,2

Мероприятия по  предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций, стихийных 
бедствий природного и техногенного характера 902 03 10 32 1 00 10100 4 508,4

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 03 10 32 1 00 10100 200 4 508,4

Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений 902 03 10 32 1 00 00590 19 443,8

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 902 03 10 32 1 00 00590 600 19 443,8

Построение,модернизация, развитие и эксплуатация аппаратно-программного комплек-
са "Безопасный город" на территории Северского района 902 03 10 32 2 00 00000 19 744,0

Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений 902 03 10 32 2 00 00590 19 744,0

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

902 03 10 32 2 00 00590 100 16 496,8

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 03 10 32 2 00 00590 200 3 247,2

Другие вопросы в области национальной безопасности и правоохранительной деятель-
ности 902 03 14 489,0

Муниципальная программа "Обеспечение безопасности населения и развитие казаче-
ства" 902 03 14 05 0 00 00000 489,0

Укрепление правопорядка, профилактика правонарушений, усиление борьбы с пре-
ступностью в Северском районе 902 03 14 05 2 00 00000 75,0

Укрепление правопорядка, профилактика правонарушений 902 03 14 05 2 00 10170 75,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 03 14 05 2 00 10170 200 75,0

Противодействие коррупции в Северском районе 902 03 14 05 5 00 00000 50,0

Противодействие коррупции  902 03 14 05 5 00 10160 50,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 03 14 05 5 00 10160 200 50,0

Поддержка и развитие Кубанского казачества 902 03 14 05 6 00 00000 364,0

Поддержка и развитие Кубанского казачества 902 03 14 05 6 00 10180 364,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 902 03 14 05 6 00 10180 600 364,0

Другие непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления 902 03 14 99 0 00 00000 0,0

Непрограммные расходы 902 03 14 99 9 00 00000 0,0

Профилактика терроризма 902 03 14 99 9 00 10130 0,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 03 14 99 9 00 10130 200 0,0

Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности 902 03 14 99 9 00 10130 400 0,0

Национальная экономика 902 04 00 53 607,7

Сельское хозяйство и рыболовство 902 04 05 9 258,3

Муниципальная программа "Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков 
сельскохозяйственной продукции, сырья и продовольствия" 902 04 05 16 0 00 00000 9 258,3

Развитие сельского хозяйства и регулирование рынков сельскохозяйственной продук-
ции, сырья и продовольствия 902 04 05 16 1 00 00000 9 258,3

Мероприятия по предупреждению и ликвидации болезней сельскохозяйственных живот-
ных, защита населения от болезней, общих для человека и животных 902 04 05 16 1 01 00000 1 999,3

Предупреждение и ликвидация болезней сельскохозяйственных животных, защита 
населения от болезней, общих для человека и животных 902 04 05 16 1 01 10230 20,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 04 05 16 1 01 10230 200 20,0

Осуществление государственных полномочий Краснодарского края в области обра-
щения с животными, предусмотренных законодательством в области обращения с 
животными, в том числе организации мероприятий при осуществлении деятельности 
по обращению  с животными без владельцев территории муниципальных образований 
Краснодарского края

902 04 05 16 1 01 61650 1 979,3

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 04 05 16 1 01 61650 200 1 979,3

Мероприятия, направленные на повышение престижа сельскохозяйственных профес-
сий 902 04 05 16 1 02 00000 100,0

Мероприятия, направленные на повышение престижа сельскохозяйственных профес-
сий 902 04 05 16 1 02 10240 100,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 04 05 16 1 02 10240 200 100,0

Мероприятия, направленные на развитие малых форм хозяйствования 902 04 05 16 1 03 00000 7 159,0

Осуществление отдельных государственных полномочий Краснодарского края по под-
держке сельскохозяйственного производства 902 04 05 16 1 03 60910 7 159,0
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Иные бюджетные ассигнования 902 04 05 16 1 03 60910 800 7 159,0

Транспорт 902 04 08 3 419,7

Муниципальная программа "Социально-экономическое и инновационное развитие 
муниципального образования Северский район" 902 04 08 26 0 00 00000 3 419,7

Поддержка малого и среднего предпринимательства в Северском районе 902 04 08 26 3 00 00000 3 419,7

Субсидии предприятиям пассажирского транспорта, в целях возмещения части затрат 
на выполнение работ по осуществлению регулярных перевозок по регулируемым 
тарифам

902 04 08 26 3 00 10350 3 419,7

Иные бюджетные ассигнования 902 04 08 26 3 00 10350 800 3 419,7

Дорожное хозяйство (дорожные фонды) 902 04 09 3 727,7

Муниципальная программа "Комплексное и устойчивое развитие Северского района в 
сфере дорожного хозяйства" 902 04 09 04 0 00 00000 3 727,7

Дорожная деятельность в отношении автомобильных дорог местного значения 902 04 09 04 1 00 00000 3 727,7

Мероприятия финансируемые за счет средств дорожного фонда 902 04 09 04 1 00 10360 3 727,7

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 04 09 04 1 00 10360 200 3 727,7

Связи и информатика 902 04 10 10 313,0

Муниципальная программа "Информатизация Северского района" 902 04 10 29 0 00 00000 10 313,0

Информационный Северский район 902 04 10 29 1 00 00000 10 313,0

Информатизация администрации муниципального образования Северский район 902 04 10 29 1 00 10620 10 313,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 04 10 29 1 00 10620 200 10 313,0

Другие вопросы в области национальной экономики 902 04 12 26 889,0

Муниципальная программа "Социально-экономическое и инновационное развитие 
муниципального образования Северский район" 902 04 12 26 0 00 00000 2 745,0

Формирование и продвижение экономической и инвестиционной привлекательности 
муниципального образования Северский район 902 04 12 26 2 00 00000 1 670,0

Формирование и продвижение экономической и инвестиционной привлекательности 
Северского района за его пределами 902 04 12 26 2 00 10280 1 670,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 04 12 26 2 00 10280 200 1 670,0

Поддержка малого и среднего предпринимательства 902 04 12 26 3 00 00000 1 075,0

Поддержка малого и среднего предпринимательства 902 04 12 26 3 00 10300 1 075,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 04 12 26 3 00 10300 200 1 075,0

Муниципальная программа "Подготовка градостроительной и землеустроительной 
документации на территории сельских поселений Северского района" 902 04 12 33 0 00 00000 11 100,0

Подготовка градостроительной и землеустроительной документации на территории 
сельских поселений Северского района 902 04 12 33 1 00 00000 11 100,0

Подготовка изменений в правила землепользования и застройки муниципальных обра-
зований Краснодарского края 902 04 12 33 1 00 S2570 11 100,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 04 12 33 1 00 S2570 200 11 100,0

Управление имуществом 902 04 12 53 0 00 00000 10 768,1

Мероприятия в рамках управления имуществом 902 04 12 53 1 00 00000 10 768,1

Мероприятия по землеустройству и землепользованию 902 04 12 53 1 00 10080 10 768,1

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 04 12 53 1 00 10080 200 10 768,1

Другие непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления 902 04 12 99 0 00 00000 2 275,9

Непрограммные расходы 902 04 12 99 9 00 00000 2 275,9

Проведение комплексных кадастровых работ 902 04 12 99 9 00 L5110 2 275,9

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 04 12 99 9 00 L5110 200 2 275,9

Организация выполнения комплексных кадастровых работ и утверждения карты-плана 
территорий 902 04 12 99 9 00 S3500 0,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 04 12 99 9 00 S3500 200 0,0

Жилищно-коммунальное хозяйство 902 05 00 292 920,0

Коммунальное хозяйство 902 05 02 291 279,5

Муниципальная программа "Развитие топливно-энергетического комплекса" 902 05 02 17 0 00 00000 1 800,0

Модернизация систем теплоснабжения и обеспечение их устойчивого функционирова-
ния в муниципальном образовании Северский район на период  2015 - 2017 годы 902 05 02 17 1 00 00000 1 800,0

Мероприятия в области коммунального хозяйства 902 05 02 17 1 00 10480 1 800,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 05 02 17 1 00 10480 200 1 800,0
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Муниципальная программа "Социально-экономическое и инновационное развитие 
муниципального  образования Северский район" 902 05 02 26 0 00 00000 288 429,5

Развитие общественной инфраструктуры  муниципального значения 902 05 02 26 1 00 00000 288 429,5

Организация водоснабжения населения 902 05 02 26 1 00 S0330 288 429,5

Бюджетные инвестиции в объекты капитального строительства государственной (муни-
ципальной) собственности 902 05 02 26 1 00 S0330 400 288 429,5

Развитие общественной инфраструктуры муниципального значения 902 05 02 26 1 0010820 0,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 05 02 26 1 0010820 200 0,0

Развитие жилищно-коммунального хозяйства 902 05 02 61 0 00 00000 1 050,0

Развитие водоснабжения и водоотведения 902 05 02 61 3 00 00000 1 050,0

Развитие коммунальной инфраструктуры муниципального значения 902 05 02 61 3 00 10840 1 050,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 05 02 61 3 00 10840 200 1 050,0

Благоустройство 902 05 03 1 640,5

Муниципальная программа "Развитие топливно-энергетического комплекса и жилищ-
но-коммунального хозяйства" 902 05 03 17 0 00 00000 1 640,5

Обращение с твердыми коммунальными отходами на территории сельских поселений 
Северского района 902 05 03 17 4 00 00000 1 640,5

Участие в организации деятельности по накоплению (в том числе раздельному нако-
плению) и транспортированию  твердых коммунальных отходов 902 05 03 17 4 00 10440 1 640,5

Закупка товаров, работ и услуг для обеспечения государственных (муниципальных) 
нужд 902 05 03 17 4 00 10440 200 1 640,5

ОХРАНА ОКРУЖАЮЩЕЙ СРЕДЫ 902 06 00 1 711,5

Другие вопросы в области охраны окружающей среды 902 06 05 1 711,5

Другие непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления 902 06 05 99 0 00 00000 1 711,5

Непрограммные расходы 902 06 05 99 9 00 00000 1 711,5

Расходы в соответствии с планом мероприятий, указанных в пункте 1 статьи 16.6, 
пункте 1 статьи 75.1 и пункте 1 статьи 78.2 Федерального закона от 10 января 2002 года  
№7-ФЗ «Об охране окружающей среды», утвержденным уполномоченным органом 
исполнительной власти Краснодарского края по согласованию с уполномоченным Пра-
вительством Российской Федерации федеральным органом исполнительной власти

902 06 05 99 9 00 10250 1 711,5

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 06 05 99 9 00 10250 200 1 711,5

Образование 902 07 00 86 701,0

Дошкольное образование 925 07 01 86 511,0

Муниципальная программа "Социально-экономическое и инновационное развитие 
муниципального  образования Северский район" 902 07 01 26 0 00 00000 86 511,0

Развитие общественной инфраструктуры муниципального значения 902 07 01 26 1 00 00000 86 511,0

Строительство, реконструкция (в том числе реконструкцию объектов незавершенного 
строительства) и техническое перевооружение объектов общественной инфраструкту-
ры муниципального значения, приобретение объектов недвижимости

902 07 01 26 1 00 S0470 86 511,0

Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности 902 07 01 26 1 00 S0470 400 86 511,0

Другие вопросы в области образования 902 07 09 190,0

Муниципальная программа "Дети Северского района" 902 07 09 03 0 00 00000 190,0

Реализация мероприятий муниципальной программы "Дети Северского района" 902 07 09 03 1 00 00000 190,0

Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних 902 07 09 03 1 01 00000 190,0

Дети Северского района 902 07 09 03 1 01 10510 190,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 07 09 03 1 01 10510 200 190,0

Культура, кинематография 902 08 00 610,0

Культура 902 08 01 610,0

Муниципальная программа "Региональная политика и развитие гражданского обще-
ства" 902 08 01 11 0 00 00000 410,0

Гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур 902 08 01 11 2 00 00000 410,0

Гармонизация межнациональных отношений и развитие национальных культур 902 08 01 11 2 00 10760 410,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 08 01 11 2 00 10760 200 410,0

Муниципальная программа "Формирование условий для духовно-нравственного разви-
тия граждан" 902 08 01 12 0 00 00000 200,0

Поддержка религиозных организаций традиционных конфессий в Северском районе 902 08 01 12 2 00 00000 200,0

Поддержка религиозных организаций традиционных конфессий 902 08 01 12 2 00 10530 200,0
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Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 08 01 12 2 00 10530 200 200,0

ЗДРАВООХРАНЕНИЕ 902 09 00 2 757,9

Амбулаторная помощь 902 09 02 2 757,9

Муниципальная программа "Социально-экономическое и инновационное развитие 
муниципального  образования Северский район" 902 09 02 26 0 00 00000 2 757,9

Развитие общественной инфраструктуры муниципального значения 902 09 02 26 1 00 00000 2 757,9

Осуществление отдельных государственных полномочий по строительству зданий, 
включая проектно-изыскательские работы, для размещения фельдшерско-акушерских 
пунктов, фельдшерских пунктов, врачебных амбулаторий и офисов врача общей прак-
тики, а также строительство иных объектов здравоохранения, начатое до 1 января 2019 
года, необходимых для организации оказания медицинской помощи в соответствии с 
территориальной программой государственных гарантий бесплатного оказания гражда-
нам медицинской помощи в Краснодарском крае

902 09 02 26 1 00 60960 2 757,9

Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности 902 09 02 26 1 00 60960 400 2 757,9

Социальная политика 902 10 00 163 742,6

Пенсионное обеспечение 902 10 01 11 100,0

Обеспечение деятельности администрации 902 10 01 51 0 00 00000 11 100,0

Реализация муниципальных функций, связанных с муниципальным управлением 902 10 01 51 7 00 00000 11 100,0

Доплата к пенсиям муниципальных служащих 902 10 01 51 7 00 10030 11 100,0

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 902 10 01 51 7 00 10030 300 11 100,0

Социальное обеспечение населения 902 10 03 5 330,0

Муниципальная программа "Формирование условий для духовно-нравственного разви-
тия граждан" 902 10 03 12 0 00 00000 2 200,0

Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций в Северском 
районе 902 10 03 12 1 00 00000 2 200,0

Поддержка социально-ориентированных некоммерческих организаций в Северском 
районе 902 10 03 12 1 00 10590 2 200,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 902 10 03 12 1 00 10590 600 2 200,0

Другие непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления 902 10 03 99 0 00 00000 2 975,0

Непрограммные расходы 902 10 03 99 9 00 00000 2 975,0

Оказание мер социальной поддержки отдельных категорий граждан в виде приобрете-
ния и установки автономных дымовых пожарных извещателей в жилых помещениях, в 
которых проживают малоимущие многодетные семьи, семьи, находящиеся в трудной 
жизненной ситуации, в социально опасном положении

902 10 03 99 9 00 20250 2 975,0

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 902 10 03 99 9 00 20250 300 2 975,0

Муниципальная программа "Управление муниципальными финансами" — резервный 
фонд 902 10 03 18 5 00 00000 155,0

Выплаты гражданам за счет средств резервного фонда администрации муниципального 
образования Северский район 902 10 03 18 5 00 1001П 155,0

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 902 10 03 18 5 00 1001П 300 155,0

Охрана семьи и детства 902 10 04 147 152,6

Муниципальная программа "Дети Северского района" 902 10 04 03 0 00 00000 127 898,4

Дети-сироты 902 10 04 03 1 04 00000 127 898,4

Предоставление жилых помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попече-
ния родителей, лицам из их числа по договорам найма специализированных жилых 
помещений 

902 10 04 03 1 04 20150 4 394,2

Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности 902 10 04 03 1 04 20150 400 4 394,2

Осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению жилых 
помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их 
числа по договорам найма специализированных жилых помещений

902 10 04 03 1 04 А0820 82 375,9

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 10 04 03 1 04 А0820 200 97,9

Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности 902 10 04 03 1 04 А0820 400 82 278,0

Осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению жилых 
помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их 
числа по договорам найма специализированных жилых помещений

902 10 04 03 1 04 C0820 0,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 10 04 03 1 04 C0820 200 0,0

Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности 902 10 04 03 1 04 C0820 400 0,0

Осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению жилых 
помещений детям-сиротам и детям, оставшимся без попечения родителей, лицам из их 
числа по договорам найма специализированных жилых помещений

902 10 04 03 1 04 R0820 41 128,3
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Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности 902 10 04 03 1 04 R0820 400 41 128,3

Муниципальная программа "Обеспечение жильем молодых семей в муниципальном 
образовании Северский район" 902 10 04 22 0 00 00000 19 254,2

Обеспечение жильем молодых семей 902 10 04 22 1 00 00000 19 254,2

Субсидии на реализацию мероприятий по обеспечению жильем молодых семей 902 10 04 22 1 00 L4970 19 254,2

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 902 10 04 22 1 00 L4970 300 19 254,2

Другие вопросы в области социальной политики 902 10 06 160,0

Муниципальная программа "Дети Северского района" 902 10 06 03 0 00 00000 160,0

Реализация основных мероприятий муниципальной программы "Дети Северского 
района" 902 10 06 03 1 00 00000 160,0

Дети - сироты 902 10 06 03 1 04 00000 160,0

Осуществление отдельных государственных полномочий по организации и осуществле-
нию деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних 902 10 06 03 1 04 69190 160,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 902 10 06 03 1 04 69190 200 160,0

ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ 902 11 00 66 985,1

Физическая культура 902 11 01 66 985,1

Муниципальная программа "Социально-экономическое и инновационное развитие 
муниципального  образования Северский район" 902 11 01 26 0 00 00000 66 985,1

Развитие общественной инфраструктуры муниципального значения 902 11 01 26 1 00 00000 66 985,1

Строительство спортивных сооружений и развитие массового спорта 902 11 01 26 1 00 10560 168,0

Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности 902 11 01 26 1 00 10560 400 168,0

Строительство, реконструкция (в том числе реконструкцию объектов незавершенного 
строительства) и техническое перевооружение объектов общественной инфраструкту-
ры муниципального значения, приобретение объектов недвижимости

902 11 01 26 1 00 S0470 66 817,1

Капитальные вложения в объекты государственной (муниципальной) собственности 902 11 01 26 1 00 S0470 400 66 817,1

3 Финансовое управление администрации муниципального образования Север-
ский район 905 65 537,7

Общегосударственные вопросы 905 01 00 34 683,2

Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов 
финансового (финансово-бюджетного) надзора 905 01 06 29 838,2

Муниципальная программа "Управление муниципальными финансами" 905 01 06 18 0 00 00000 29 838,2

Организация бюджетного процесса в муниципальном образовании 905 01 06 18 1 00 00000 26 749,2

Расходы на обеспечение функций органа местного самоуправления 905 01 06 18 1 00 00190 26 749,2

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

905 01 06 18 1 00 00190 100 26 004,4

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 905 01 06 18 1 00 00190 200 744,8

Обеспечение реализации программы 905 01 06 18 2 00 00000 3 089,0

Расходы на обеспечение функций органа местного самоуправления 905 01 06 18 2 00 00190 3 089,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 905 01 06 18 2 00 00190 200 3 089,0

Резервные фонды 905 01 11 4 845,0

Муниципальная программа "Управление муниципальными финансами" 905 01 11 18 0 00 00000 4 845,0

Резервный фонд администрации муниципального образования Северский район 905 01 11 18 5 00 00000 4 845,0

Резервный фонд администрации 905 01 11 18 5 00 10010 4 845,0

Иные бюджетные ассигнования 905 01 11 18 5 00 10010 800 4 845,0

Обслуживание государственного и муниципального долга 905 13 00 100,0

Обслуживание внутреннего государственного и муниципального долга 905 13 01 100,0

Муниципальная программа "Управление муниципальными финансами" 905 13 01 18 0 00 00000 100,0

Управление муниципальным долгом 905 13 01 18 3 00 00000 100,0

Процентные платежи по муниципальному долгу 905 13 01 18 3 00 10090 100,0

Обслуживание муниципального долга 905 13 01 18 3 00 10090 700 100,0

Межбюджетные трансферты общего характера бюджетам бюджетной системы Россий-
ской Федерации 905 14 00 30 754,5

Дотации  на выравнивание бюджетной обеспеченности субъектов Российской Федера-
ции и  муниципальных образований 905 14 01 3 000,0

Муниципальная программа "Управление муниципальными финансами" 905 14 01 18 0 00 00000 3 000,0
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Предоставление межбюджетных трансфертов 905 14 01 18 4 00 00000 3 000,0

Выравнивание бюджетной обеспеченности 905 14 01 18 4 00 20030 3 000,0

Межбюджетные трансферты 905 14 01 18 4 00 20030 500 3 000,0

Прочие межбюджетные трансферты общего характера 905 14 03 27 754,5

Муниципальная программа "Управление муниципальными финансами" 905 14 03 18 0 00 00000 20 394,2

Предоставление межбюджетных трансфертов 905 14 03 18 4 00 00000 20 394,2

Иные межбюджетные трансферты на поддержку мер по обеспечению сбалансирован-
ности бюджетов поселений 905 14 03 18 4 00 20220 20 394,2

Межбюджетные трансферты 905 14 03 18 4 00 20220 500 20 394,2

Поддержка местных инициатив граждан по вопросам развития территорий 905 14 03 99 9 00 20110 7 360,3

Межбюджетные трансферты 905 14 03 99 9 00 20110 500 7 360,3

4 Контрольно-счетная палата муниципального образования Северский район 910 8 625,8

Общегосударственные вопросы 910 01 00 8 625,8

Обеспечение деятельности финансовых, налоговых и таможенных органов и органов 
финансового (финансово-бюджетного) надзора 910 01 06 8 625,8

Обеспечение деятельности Контрольно-счетной палаты муниципального образования 
Северский район 910 01 06 55 0 00 00000 8 625,8

Руководитель Контрольно-счетной палаты и его заместители 910 01 06 55 1 00 00000 4 413,1

Расходы на обеспечение функций органа местного самоуправления 910 01 06 55 1 00 00190 4 413,1

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

910 01 06 55 1 00 00190 100 4 413,1

Контрольно-счетная палата 910 01 06 55 2 00 00000 4 212,7

Расходы на обеспечение функций органа местного самоуправления 910 01 06 55 2 00 00190 4 212,7

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

910 01 06 55 2 00 00190 100 3 045,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 910 01 06 55 2 00 00190 200 1 165,7

Иные бюджетные ассигнования 910 01 06 55 2 00 00190 800 2,0

5 Управление образования администрации муниципального образования Север-
ский район 925 2 366 573,3

Образование 925 07 00 2 305 937,2

Дошкольное образование 925 07 01 650 463,2

Муниципальная программа "Развитие образования " 925 07 01 01 0 00 00000 645 569,3

Развитие образования 925 07 01 01 1 00 00000 645 569,3

Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 
общедоступного и бесплатного дошкольного образования 925 07 01 01 1 51 00000 624 751,9

Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений 925 07 01 01 1 51 00590 145 710,4

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 01 01 1 51 00590 600 145 710,4

Осуществление капитального ремонта 925 07 01 01 1 51 09020 6 279,9

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 01 01 1 51 09020 600 6 279,9

Реализация мероприятий в области образования 925 07 01 01 1 51 10500 2 488,5

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 01 01 1 51 10500 600 2 488,5

Осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению мер 
социальной поддержки в виде компенсации расходов на оплату жилых помещений, 
отопления и освещения педагогическим работникам муниципальных образовательных 
организаций, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах, рабочих 
поселках (поселках городского типа) на территории Краснодарского края

925 07 01 01 1 51 60820 5 094,5

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 01 01 1 51 60820 600 5 094,5

Осуществление государственных полномочий по финансовому обеспечению госу-
дарственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного 
образования в муниципальных дошкольных и общеобразовательных организациях

925 07 01 01 1 51 60860 459 451,9

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 01 01 1 51 60860 600 459 451,9

Осуществление государственных полномочий по финансовому обеспечению получения 
образования в частных дошкольных и общеобразовательных организациях 925 07 01 01 1 51 62460 1 872,4
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Иные бюджетные ассигнования 925 07 01 01 1 51 62460 800 1 872,4

Дополнительная помощь местным бюджетам для решения социально значимых вопро-
сов местного значения 925 07 01 01 1 51 62980 3 500,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 01 01 1 51 62980 600 3 500,0

Субсидии на организацию предоставления общедоступного и бесплатного дошкольно-
го, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным 
общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях 
(капитальный ремонт зданий и сооружений, благоустройство территорий, прилегающих 
к зданиям и сооружениям муниципальных образовательных организаций)

925 07 01 01 1 51 S3410 354,3

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 01 01 1 51 S3410 600 354,3

Исполнение судебных  решений и предписаний надзорных органов 925 07 01 01 1 54 00000 20 817,4

Осуществление и капитального ремонта 925 07 01 01 1 54 09020 18 571,8

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 01 01 1 54 09020 600 18 571,8

Реализация мероприятий в области образования 925 07 01 01 1 54 10500 2 245,6

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 01 01 1 54 10500 600 2 245,6

Муниципальная программа "Доступная среда" 925 07 01 02 0 00 00000 4 833,9

Доступная среда 925 07 01 02 1 00 00000 4 833,9

Обеспечение доступности для инвалидов и других маломобильных граждан объектов 
социальной инфраструктуры 925 07 01 02 1 00 10660 4 833,9

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 01 02 1 00 10660 600 4 833,9

Муниципальная программа "Развитие топливно-энергетического комплекса" 925 07 01 17 0 00 00000 60,0

Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном 
образовании Северский район 925 07 01 17 3 00 00000 60,0

Энергосбережение и повышение энергетической эффективности 925 07 01 17 3 00 10340 60,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 01 17 3 00 10340 600 60,0

Общее образование 925 07 02 1 390 383,3

Муниципальная программа "Развитие образования" 925 07 02 01 0 00 00000 1 386 117,9

Развитие образования 925 07 02 01 1 00 00000 1 386 117,9

Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 
общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего 
образования 

925 07 02 01 1 52 00000 1 353 630,5

Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений 925 07 02 01 1 52 00590 229 379,5

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 02 01 1 52 00590 600 229 379,5

Осуществление капитального ремонта 925 07 02 01 1 52 09020 16 465,6

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 02 01 1 52 09020 600 16 465,6

Реализация мероприятий в области образования 925 07 02 01 1 52 10500 23 065,7

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 02 01 1 52 10500 600 23 065,7

Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим ра-
ботникам государственных и муниципальных общеобразовательных организаций 925 07 02 01 1 52 53032 0,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 02 01 1 52 53032 600 0,0

Осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению мер 
социальной поддержки в виде компенсации расходов на оплату жилых помещений, 
отопления и освещения педагогическим работникам муниципальных образовательных 
организаций, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах, рабочих 
поселках (поселках городского типа) на территории Краснодарского края

925 07 02 01 1 52 60820 6 142,1

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 02 01 1 52 60820 600 6 142,1

Осуществление государственных полномочий по финансовому обеспечению госу-
дарственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного 
образования в муниципальных дошкольных и общеобразовательных организациях

925 07 02 01 1 52 60860 915 150,5

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 02 01 1 52 60860 600 915 150,5
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Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению льготным 
питанием учащихся из многодетных семей в муниципальных общеобразовательных 
организациях

925 07 02 01 1 52 62370 1 071,8

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 02 01 1 52 62370 600 1 071,8

Осуществление отдельных государственных полномочий по материально-техническому 
обеспечению пунктов проведения экзаменов для государственной итоговой аттестации 
по образовательным программам основного общего и среднего общего образования и 
выплате педагогическим работникам, участвующим в проведении указанной  государ-
ственной итоговой аттестации, компенсации за работу по подготовке и проведению 
государственной итоговой аттестации по образовательным программам основного 
общего и среднего общего образования

925 07 02 01 1 52 62500 3 908,9

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 02 01 1 52 62500 600 3 908,9

Дополнительная помощь местным бюджетам для решения социально значимых вопро-
сов местного значения 925 07 01 01 1 52 62980 3 800,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 01 01 1 52 62980 600 3 800,0

Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению бесплатным 
двухразовым питанием детей-инвалидов (инвалидов), не являющихся обучающимися 
с ограниченными возможностями здоровья, получающих начальное общее, основное 
общее и среднее общее образование в муниципальных образовательных организациях

925 07 02 01 1 52 63540 1 801,6

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 02 01 1 52 63540 600 1 801,6

Организация бесплатного горячего питания обучающихся, получающих начальное об-
щее образование в государственных и муниципальных образовательных организациях 925 07 02 01 1 52 L3040 80 245,4

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 02 01 1 52 L3040 600 80 245,4

Субсидии на организацию предоставления общедоступного и бесплатного дошкольно-
го, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным 
общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях 
(капитальный ремонт зданий и сооружений, благоустройство территорий, прилегающих 
к зданиям и сооружениям муниципальных образовательных организаций)

925 07 02 01 1 52 S3410 14 170,4

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 02 01 1 52 S3410 600 14 170,4

Организация и обеспечение бесплатным горячим питанием обучающихся с ограничен-
ными возможностями здоровья в муниципальных общеобразовательных организациях 925 07 02 01 1 52 S3550 13 510,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 02 01 1 52 S3550 600 13 510,0

Ежемесячное денежное вознаграждение за классное руководство педагогическим ра-
ботникам государственных и муниципальных образовательных организаций, реализу-
ющих образовательные программы начального общего образования, образовательные 
программы основного общего образования, образовательные программы среднего 
общего образования (осуществление отдельных государственных полномочий Крас-
нодарского края по обеспечению выплат ежемесячного денежного вознаграждения за 
классное руководство педагогическим работникам муниципальных общеобразователь-
ных организаций)

925 07 02 01 1 52 R3032 44 919,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 02 01 1 52 R3032 600 44 919,0

Исполнение судебных  решений и предписаний надзорных органов 925 07 02 01 1 54 00000 25 760,3

Осуществление капитального ремонта 925 07 02 01 1 54 09020 23 502,5

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 02 01 1 54 09020 600 23 502,5

Реализация мероприятий в области образования 925 07 02 01 1 54 10500 2 257,8

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 02 01 1 54 10500 600 2 257,8

Проведение мероприятий по обеспечению деятельности советников директора по 
воспитанию и взаимодействию с детскими общественными объединениями в общеоб-
разовательных организациях

925 07 02 01 1 ЕВ 51790 6 727,1

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 02 01 1 ЕВ 51790 600 6 727,1

Муниципальная программа "Доступная среда" 925 07 02 02 0 00 00000 3 812,5

Доступная среда 925 07 02 02 1 00 00000 3 812,5

Обеспечение доступности для инвалидов и других маломобильных граждан объектов 
социальной инфраструктуры 925 07 02 02 1 00 10660 3 812,5

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 02 02 1 00 10660 600 3 812,5

Муниципальная программа "Развитие топливно-энергетического комплекса" 925 07 02 17 0 00 00000 160,0
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Энергосбережение и повышение энергетической эффективности в муниципальном 
образовании Северский район 925 07 02 17 3 00 00000 160,0

Энергосбережение и повышение энергетической эффективности 925 07 02 17 3 00 10340 160,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 02 17 3 00 10340 600 160,0

Другие непрограммные направления деятельности органов местного самоуправления 925 07 02 99 0 00 00000 292,9

Непрограммные расходы 925 07 02 99 9 00 00000 292,9

Прочие обязательства 925 07 02 99 9 00 10020 292,9

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 02 99 9 00 10020 600 292,9

Дополнительное образование детей 925 07 03 46 462,4

Муниципальная программа "Развитие образования" 925 07 03 01 0 00 00000 46 462,4

Развитие образования 925 07 03 01 1 00 00000 46 462,4

Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 
дополнительного  образования детей 925 07 03 01 1 53 00000 40 422,2

Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений 925 07 03 01 1 53 00590 39 709,5

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 03 01 1 53 00590 600 39 709,5

Осуществление капитального ремонта 925 07 03 01 1 53 09020 250,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 03 01 1 53 09020 600 250,0

Реализация мероприятий в области образования 925 07 03 01 1 53 10500 149,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 03 01 1 53 10500 600 149,0

Осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению мер 
социальной поддержки в виде компенсации расходов на оплату жилых помещений, 
отопления и освещения педагогическим работникам муниципальных образовательных 
организаций, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах, рабочих 
поселках (поселках городского типа) на территории Краснодарского края

925 07 03 01 1 53 60820 313,7

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 03 01 1 53 60820 600 313,7

Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 
дополнительного образования детей (в части социального заказа на оказание муници-
пальных услуг в социальной сфере)

925 07 03 01 1 55 00000 6 040,2

Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений 925 07 03 01 1 55 00590 6 040,2

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 03 01 1 55 00590 600 5 810,1

Иные бюджетные ассигнования 925 07 03 01 1 55 00590 800 230,1

Профессиональная подготовка, переподготовка и повышение квалификации 925 07 05 200,0

Муниципальная программа "Развитие образования" 925 07 05 01 0 00 00000 200,0

Развитие образования 925 07 05 01 1 00 00000 200,0

Повышение социального и профессионального уровня работников образования, фор-
мирование современной системы непрерывного образования 925 07 05 01 1 03 00000 200,0

Реализация мероприятий в области образования 925 07 05 01 1 03 10500 200,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 05 01 1 03 10500 600 200,0

Другие вопросы в области образования 925 07 09 218 428,3

Муниципальная программа "Развитие образования" 925 07 09 01 0 00 00000 204 694,8

Развитие образования 925 07 09 01 1 00 00000 204 694,8

Модернизация образования как института воспитания и социального развития 925 07 09 01 1 02 00000 200,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 925 07 09 01 1 02 10500 200,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 925 07 09 01 1 02 10500 200 200,0

Финансовое обеспечение деятельности образовательных организаций 925 07 09 01 1 50 00000 122 674,9

Реализация мероприятий в области образования 925 07 09 01 1 50 10500 122 674,9

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 09 01 1 50 10500 600 122 674,9

Финансовое обеспечение деятельности муниципальных казенных учреждений и орга-
нов управления 925 07 09 01 1 06 00000 80 778,8
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Расходы на обеспечение функций органа местного самоуправления 925 07 09 01 1 06 00190 13 790,9

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

925 07 09 01 1 06 00190 100 10 634,7

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 925 07 09 01 1 06 00190 200 3 156,2

Иные бюджетные ассигнования 925 07 09 01 1 06 00190 800 0,0

Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений 925 07 09 01 1 06 00590 49 105,0

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

925 07 09 01 1 06 00590 100 43 463,5

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 925 07 09 01 1 06 00590 200 5 638,0

Иные бюджетные ассигнования 925 07 09 01 1 06 00590 800 3,5

Осуществление государственных полномочий по финансовому обеспечению госу-
дарственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и бесплатного 
образования в муниципальных дошкольных и общеобразовательных организациях

925 07 09 01 1 06 60860 17 882,9

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

925 07 09 01 1 06 60860 100 15 499,1

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 925 07 09 01 1 06 60860 200 2 383,8

Федеральный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации» 925 07 09 01 1 ЕВ 00000 1 041,1

Обеспечение оснащения государственных и муниципальных общеобразовательных 
организаций, в том числе структурных подразделений указанных организаций, государ-
ственными символами Российской Федерации

925 07 09 01 1 ЕВ 57860 1 041,1

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 09 01 1 ЕВ 57860 600 1 041,1

Муниципальная программа "Дети Северского района" 925 07 09 03 0 00 00000 8 358,7

Реализация основных мероприятий муниципальной программы "Дети Северского 
района" 925 07 09 03 1 00 00000 8 358,7

Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних 925 07 09 03 1 01 00000 127,2

Дети Северского района 925 07 09 03 1 01 10510 127,2

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 925 07 09 03 1 01 10510 200 117,2

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 09 03 1 01 10510 600 10,0

Одаренные дети Северского района 925 07 09 03 1 02 00000 10,0

Дети Северского района 925 07 09 03 1 02 10510 10,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 925 07 09 03 1 02 10510 200 10,0

Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков 925 07 09 03 1 03 00000 8 221,5

Дети Северского района 925 07 09 03 1 03 10510 4 808,5

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 925 07 09 03 1 03 10510 200 2 090,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 09 03 1 03 10510 600 2 718,5

Осуществление отдельных государственных полномочий Краснодарского края по обе-
спечению отдыха детей в каникулярное время в профильных лагерях, организационных 
муниципальными общеобразовательными организациями Краснодарского края

925 07 09 03 1 03 63110 3 413,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 09 03 1 03 63110 600 3 413,0

Муниципальная программа "Обеспечение безопасности населения и развитие казаче-
ства" 925 07 09 05 0 00 00000 5 374,8

Повышение безопасности дорожного движения 925 07 09 05 3 00 00000 300,0

Повышение безопасности дорожного движения в Северском районе 925 07 09 05 3 00 10210 300,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 09 05 3 00 10210 600 300,0

Профилактика терроризма и экстремизма в Северском районе 925 07 09 05 4 00 00000 5 074,8

Профилактика терроризма 925 07 09 05 4 00 10130 5 074,8

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 07 09 05 4 00 10130 600 5 074,8

Социальная политика 925 10 00 15 337,4

Муниципальная программа "Развитие образования" 925 10 03 01 0 00 00000 1 440,0
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Развитие образования 925 10 03 01 1 00 00000 1 440,0

Финансовое обеспечение деятельности образовательных организаций 925 10 03 01 1 50 00000 1 440,0

Социальная выплата на компенсацию расходов по оплате найма жилых помещений 
отдельным категориям педагогических работников 925 10 03 01 1 50 20230 1 440,0

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 925 10 03 01 1 50 20230 300 1 440,0

Охрана семьи и детства 925 10 04 13 897,4

Муниципальная программа "Развитие образования" 925 10 04 01 0 00 00000 13 897,4

Развитие образования 925 10 04 01 1 00 00000 13 897,4

Финансовое обеспечение деятельности образовательных организаций 925 10 04 01 1 50 00000 13 897,4

Осуществление отдельных государственных полномочий по обеспечению выплаты 
компенсации части родительской платы за присмотр и уход за детьми, посещающими 
образовательные организации, реализующие образовательную программу дошкольного 
образования

925 10 04 01 1 50 60710 13 897,4

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 925 10 04 01 1 50 60710 200 205,4

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 925 10 04 01 1 50 60710 300 13 692,0

ФИЗИЧЕСКАЯ КУЛЬТУРА И СПОРТ 925 11 00 45 298,7

Физическая культура 925 11 01 2 824,8

Муниципальная программа "Развитие образования" 925 11 01 01 0 00 00000 2 824,8

Развитие образования 925 11 01 01 1 00 00000 2 824,8

Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 
дополнительного образования детей (в части социального заказа на оказание муници-
пальных услуг в социальной сфере)

925 11 01 01 1 55 00000 2 824,8

Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений 925 11 01 01 1 55 00590 2 824,8

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 11 01 01 1 55 00590 600 2 824,8

Спорт высших достижений 925 11 03 42 473,9

Муниципальная программа "Развитие образования" 925 11 03 01 0 00 00000 42 473,9

Развитие образования 925 11 03 01 1 00 00000 42 473,9

Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 
дополнительного  образования детей 925 11 03 01 1 53 00000 42 473,9

Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений 925 11 03 01 1 53 00590 29 018,9

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 11 03 01 1 53 00590 600 29 018,9

Осуществление капитального ремонта 925 11 03 01 1 53 09020 11 060,4

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 11 03 01 1 53 09020 600 11 060,4

Реализация мероприятий в области образования 925 11 03 01 1 53 10500 328,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 11 03 01 1 53 10500 600 328,0

Прохождение программ углубленного медицинского обследования лицами, занимающи-
мися спортом, на различных этапах спортивной подготовки 925 11 03 01 1 53 20090 1 866,6

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 11 03 01 1 53 20090 600 1 866,6

Осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению мер 
социальной поддержки в виде компенсации расходов на оплату жилых помещений, 
отопления и освещения педагогическим работникам муниципальных образовательных 
организаций, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах, рабочих 
поселках (поселках городского типа) на территории Краснодарского края

925 11 03 01 1 53 60820 200,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 11 03 01 1 53 60820 600 200,0

Финансовое обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 
дополнительного образования детей (в части социального заказа на оказание муници-
пальных услуг в социальной сфере)

925 11 03 01 1 55 00000 0,0

Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений 925 11 03 01 1 55 00590 0,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 925 11 03 01 1 55 00590 600 0,0

6 Управление культуры администрации  муниципального образования Северский 
район 926 221 636,8

Образование 926 07 00 133 212,9
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Дополнительное образование детей 926 07 03 131 682,9

Муниципальная программа "Доступная среда" 926 07 03 02 0 00 00000 2 133,0

Доступная среда 926 07 03 02 1 00 00000 2 133,0

Обеспечение доступности для инвалидов и других маломобильных граждан объектов 
социальной инфраструктуры 926 07 03 02 1 00 10660 2 133,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 926 07 03 02 1 00 10660 600 2 133,0

Муниципальная программа "Развитие культуры" 926 07 03 06 0 00 00000 129 549,9

Развитие культуры 926 07 03 06 1 00 00000 129 549,9

Развитие и реализация культурного и духовного потенциала каждой личности 926 07 03 06 1 01 00000 124 901,6

Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений 926 07 03 06 1 01 00590 113 145,3

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 926 07 03 06 1 01 00590 600 113 145,3

Реализация мероприятий в области образования 926 07 03 06 1 01 10500 10 409,5

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 926 07 03 06 1 01 10500 600 10 409,5

Осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению мер 
социальной поддержки в виде компенсации расходов на оплату жилых помещений, 
отопления и освещения педагогическим работникам муниципальных образовательных 
организаций, проживающим и работающим в сельских населенных пунктах, рабочих 
поселках (поселках городского типа) на территории Краснодарского края

926 07 03 06 1 01 60820 946,8

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 926 07 03 06 1 01 60820 600 946,8

Дополнительная помощь местным бюджетам для решения социально значимых вопро-
сов местного значения 926 07 03 06 1 01 62980 400,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 926 07 03 06 1 01 62980 600 400,0

Федеральный проект "Культурная среда" 926 07 03 06 1 А1 00000 4 648,3

Государственная поддержка отрасли культуры 926 07 03 06 1 А1 55190 4 648,3

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 926 07 03 06 1 А1 55190 600 4 648,3

Другие вопросы в области образования 926 07 09 1 530,0

Муниципальная программа "Дети Северского района" 926 07 09 03 0 00 00000 1 530,0

Реализация основных мероприятий муниципальной программы "Дети Северского 
района" 926 07 09 03 1 00 00000 1 530,0

Одаренные дети Северского района 926 07 09 03 1 02 00000 200,0

Дети Северского района 926 07 09 03 1 02 10510 200,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 926 07 09 03 1 02 10510 600 200,0

Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков 926 07 09 03 1 03 00000 1 330,0

Дети Северского района 926 07 09 03 1 03 10510 1 330,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 926 07 09 03 1 03 10510 600 1 330,0

Культура и кинематография 926 08 00 88 423,9

Культура 926 08 01 48 651,1

Муниципальная программа "Доступная среда" 926 08 01 02 0 00 00000 0,0

Доступная среда 926 08 01 02 1 00 00000 0,0

Обеспечение доступности для инвалидов и других маломобильных граждан объектов 
социальной инфраструктуры 926 08 01 02 1 00 10660 0,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 926 08 01 02 1 00 10660 600 0,0

Муниципальная программа "Развитие культуры" 926 08 01 06 0 00 00000 48 651,1

Развитие культуры 926 08 01 06 1 00 00000 48 651,1

Развитие и реализация культурного и духовного потенциала каждой личности 926 08 01 06 1 01 00000 48 651,1

Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений 926 08 01 06 1 01 00590 45 480,2

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 926 08 01 06 1 01 00590 600 45 480,2

Мероприятия в сфере сохранения и развития культуры 926 08 01 06 1 01 10550 2 583,6
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Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 926 08 01 06 1 01 10550 600 2 583,6

Государственная  поддержка отрасли культуры 926 08 01 06 1 01 L5190 587,3

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 926 08 01 06 1 01 L5190 600 587,3

Другие вопросы в области культуры, кинематографии 926 08 04 39 772,8

Муниципальная программа "Развитие культуры" 926 08 04 06 0 00 00000 39 772,8

Развитие культуры 926 08 04 06 1 00 00000 39 772,8

Развитие и реализация культурного и духовного потенциала каждой личности 926 08 04 06 1 01 00000 24 883,1

Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений 926 08 04 06 1 01 00590 19 170,7

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 926 08 04 06 1 01 00590 600 19 170,7

Мероприятия в сфере сохранения и развития культуры 926 08 04 06 1 01 10550 5 712,4

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 926 08 04 06 1 01 10550 600 5 712,4

Повышение эффективности муниципального управления в сфере культуры Северского 
района 926 08 04 06 1 02 00000 14 889,7

Расходы на обеспечение функций органа местного самоуправления 926 08 04 06 1 02 00190 2 772,8

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

926 08 04 06 1 02 00190 100 2 503,1

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 926 08 04 06 1 02 00190 200 269,7

Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений 926 08 04 06 1 02 00590 12 116,9

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

926 08 04 06 1 02 00590 100 11 083,1

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 926 08 04 06 1 02 00590 200 1 033,8

7 Управление по физической культуре и спорту администрации муниципального 
образования Северский район 929 178 183,1

Образование 929 07 00 1 063,5

Другие вопросы в области образования 929 07 09 1 063,5

Муниципальная программа "Дети Северского района" 929 07 09 03 0 00 00000 1 063,5

Реализация основных мероприятий муниципальной программы "Дети Северского 
района" 929 07 09 03 1 00 00000 1 063,5

Организация отдыха, оздоровления и занятости  детей и подростков 929 07 09 03 1 03 00000 1 063,5

Дети Северского района 929 07 09 03 1 03 10510 1 063,5

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 929 07 09 03 1 03 10510 600 1 063,5

Физическая культура и спорт 929 11 00 177 119,6

Массовый спорт 929 11 02 3 201,5

Муниципальная программа "Развитие физической культуры и спорта" 929 11 02 08 0 00 00000 3 201,5

Развитие физической культуры и спорта 929 11 02 08 1 00 00000 3 201,5

Мероприятия в области физической культуры и спорта 929 11 02 08 1 03 00000 3 201,5

Мероприятия в области физической культуры и спорта 929 11 02 08 1 03 10570 3 201,5

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

929 11 02 08 1 03 10570 100 2 291,5

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 929 11 02 08 1 03 10570 200 794,0

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 929 11 02 08 1 03 10570 300 115,0

Иные бюджетные ассигнования 929 11 02 08 1 03 10570 800 1,0

Физическая культура 929 11 03 168 167,5

Муниципальная программа "Развитие физической культуры и спорта" 929 11 03 08 0 00 00000 168 167,5

Развитие физической культуры и спорта 929 11 03 08 1 00 00000 168 167,5

Развитие учреждений спортивной направленности 929 11 03 08 1 02 00000 168 167,5

Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений 929 11 03 08 1 02 00590 112 742,3
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Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 929 11 03 08 1 02 00590 600 112 742,3

Мероприятия в области физической культуры и спорта 929 11 03 08 1 02 10570 8 861,4

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 929 11 03 08 1 02 10570 600 8 861,4

Прохождение программ углубленного медицинского обследования лицами, занимающи-
мися спортом, на различных этапах спортивной подготовки 929 11 03 08 1 02 20090 9 901,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 929 11 03 08 1 02 20090 600 9 901,0

Осуществление отдельных государственных полномочий по предоставлению соци-
альной поддержки отдельным категориям работников муниципальных физкультур-
но-спортивных организаций отрасли «Физическая культура и спорт» и муниципальных 
организаций дополнительного образования, реализующих дополнительные общеобра-
зовательные программы в области физической культуры и спорта, отрасли «Образова-
ние»

929 11 03 08 1 02 60740 125,0

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 929 11 03 08 1 02 60740 300 125,0

Обеспечение условий для развития физической культуры и массового спорта в части 
оплаты труда инструкторов по спорту 929 11 03 08 1 02 S2820 1 591,7

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 929 11 03 08 1 02 S2820 600 1 591,7

Капитальный ремонт муниципальных спортивных объектов в целях обеспечения 
условий для занятий физической культурой и массовым спортом в муниципальном 
образовании

929 11 03 08 1 02 S0340 28 555,7

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 929 11 03 08 1 02 S0340 600 28 555,7

Дополнительная помощь местным бюджетам для решения социально значимых вопро-
сов местного значения 929 11 03 08 1 02 62980 400,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 929 11 03 08 1 02 62980 600 400,0

Реализация мероприятий, направленных на развитие детско-юношеского спорта, в 
целях создания условий для подготовки спортивных сборных команд муниципальных 
образований и участие в обеспечении подготовки спортивного резерва для спортивных 
сборных команд Краснодарского края (укрепление материально-технической базы 
муниципальных физкультурно-спортивных организаций)

929 11 03 08.1.02.S3570 5 535,4

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 929 11 03 08.1.02.S3570 600 5 535,4

Осуществление  капитального ремонта 929 11 03 08 1 02 09020 455,0

Предоставление субсидий бюджетным, автономным учреждениям и иным некоммерче-
ским организациям 929 11 03 08 1 02 09020 600 455,0

Другие вопросы в области физической культуры и спорта 929 11 05 5 750,6

Муниципальная программа "Развитие физической культуры и спорта" 929 11 05 08 0 00 00000 5 750,6

Развитие физической культуры и спорта 929 11 05 08 1 00 00000 5 750,6

Финансовое обеспечение деятельности управления по физической культуре и спорту 929 11 05 08 1 04 00000 5 750,6

Расходы на обеспечение функций органа местного самоуправления 929 11 05 08 1 04 00190 5 750,6

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

929 11 05 08 1 04 00190 100 5 047,4

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 929 11 05 08 1 04 00190 200 698,1

Иные бюджетные ассигнования 929 11 05 08 1 04 00190 800 5,1

8 Управление по вопросам семьи и детства администрации муниципального обра-
зования Северский район 930 129 857,2

Образование 930 07 00 309,2

Другие вопросы в области образования 930 07 09 309,2

Муниципальная программа "Дети Северского района" 930 07 09 03 0 00 00000 309,2

Реализация основных мероприятий муниципальной программы "Дети Северского 
района" 930 07 09 03 1 00 00000 309,2

Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков 930 07 09 03 1 03 00000 21,7

Дети Северского района 930 07 09 03 1 03 10510 21,7

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 930 07 09 03 1 03 10510 200 21,7

Дети- сироты 930 07 09 03 1 04 00000 287,5

Дети Северского района 930 07 09 03 1 04 10510 64,9

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 930 07 09 03 1 04 10510 200 64,9
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Осуществление отдельных государственных полномочий по оплате проезда детей-си-
рот и детей, оставшихся без попечения родителей, находящихся под опекой (попечи-
тельством), включая предварительную опеку (попечительство), переданных на воспита-
ние в приемную семью или на патронатное воспитание, к месту лечения и обратно

930 07 09 03 1 04 69120 222,6

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 930 07 09 03 1 04 69120 200 222,6

Социальная политика 930 10 00 129 548,0

Охрана семьи и детства 930 10 04 118 184,3

Муниципальная программа "Дети Северского района" 930 10 04 03 0 00 00000 118 184,3

Реализация основных мероприятий муниципальной программы "Дети Северского 
района" 930 10 04 03 1 00 00000 118 184,3

Дети- сироты 930 10 04 03 1 04 00000 118 184,3

Осуществление отдельных государственных полномочий по выплате ежемесячных 
денежных средств на содержание детей-сирот и детей, оставшихся без попечения ро-
дителей, находящихся под опекой (попечительством), включая предварительную опеку 
(попечительство), переданных на воспитание в приемную  семью

930 10 04 03 1 04 69100 65 559,5

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 930 10 04 03 1 04 69100 200 649,1

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 930 10 04 03 1 04 69100 300 64 910,4

Осуществление отдельных государственных полномочий по  выплате ежемесячного 
вознаграждения, причитающегося приемным родителям за оказание услуг по воспита-
нию приемных детей

930 10 04 03 1 04 69130 52 624,8

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 930 10 04 03 1 04 69130 200 368,4

Социальное обеспечение и иные выплаты населению 930 10 04 03 1 04 69130 300 52 256,4

Другие вопросы в области социальной политики 930 10 06 11 363,7

Муниципальная программа "Дети Северского района" 930 10 06 03 0 00 00000 11 363,7

Реализация основных мероприятий муниципальной программы "Дети Северского 
района" 930 10 06 03 1 00 00000 11 363,7

Дети- сироты 930 10 06 03 1 04 00000 11 363,7

Осуществление отдельных государственных полномочий по организации и осуществле-
нию деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних 930 10 06 03 1 04 69190 9 069,0

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

930 10 06 03 1 04 69190 100 8 352,3

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 930 10 06 03 1 04 69190 200 716,7

Осуществление отдельных государственных полномочий Краснодарского края по ор-
ганизации и обеспечению отдыха и оздоровления детей (за исключением организации 
отдыха детей в каникулярное время)

930 10 06 03 1 04 69180 756,0

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

930 10 06 03 1 04 69180 100 675,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 930 10 06 03 1 04 69180 200 81,0

Субвенции на осуществление отдельных государственных полномочий по выявлению 
обстоятельств, свидетельствующих о необходимости оказания детям-сиротам и детям, 
оставшимся без попечения родителей, лицам из числа детей-сирот и детей, оставшихся 
без попечения родителей, содействия в преодолении трудной жизненной ситуации, и 
осуществлению контроля за использованием детьми-сиротами и детьми, оставшими-
ся без попечения родителей, лицами из числа детей-сирот и детей, оставшихся без 
попечения родителей, предоставленных им жилых помещений специализированного 
жилищного фонда

930 10 06 03 1 04 69170 1 538,7

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

930 10 06 03 1 04 69170 100 1 295,7

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 930 10 06 03 1 04 69170 200 243,0

9 Управление по молодежной политике администрации муниципального образова-
ния Северский район 934 18 871,3

Образование 934 07 00 18 871,3

Молодежная политика 934 07 07 15 672,0

Муниципальная программа "Дети Северского района" 934 07 07 03 0 00 00000 40,0

Реализация основных мероприятий муниципальной программы "Дети Северского 
района" 934 07 07 03 1 00 00000 40,0

Профилактика безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних 934 07 07 03 1 01 00000 40,0

Дети Северского района 934 07 07 03 1 01 10510 40,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 934 07 07 03 1 01 10510 200 40,0

Муниципальная программа "Молодежь Северского района" 934 07 07 10 0 00 00000 15 632,0
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 6
к решению Совета муниципального

образования Северский район
от 25 апреля 2024 года № 444

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 14
к решению Совета муниципального

образования Северский район
от 21 декабря 2023 года № 421

тыс. рублей

Источники финансирования дефицита местного бюджета, 
перечень статей источников финансирования дефицита бюджета на 2024 год

Код бюджетной классификации Наименование групп, подгрупп, статей, подстатей, элементов, программ (подпрограмм), 
кодов экономической классификации источников внутреннего финансирования дефицита бюджета Сумма

Источники финансирования дефицита местного бюджета – всего 195542,8

Источники внутреннего финансирования дефицита местного бюджета

».

Молодежь Северского района 934 07 07 10 1 00 00000 15 632,0

Гражданское и патриотическое воспитание, творческое, интелектуальное, духов-
но-нравственное развитие молодежи 934 07 07 10 1 01 00000 500,0

Проведение мероприятий для детей и молодежи 934 07 07 10 1 01 10520 500,0

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

934 07 07 10 1 01 10520 100 8,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 934 07 07 10 1 01 10520 200 492,0

Формирование здорового образа жизни молодежи Северского района, профилактика 
безнадзорности и ассоциальных проявлений в подростково-молодежной среде 934 07 07 10 1 02 00000 2 218,0

Проведение мероприятий для детей и молодежи 934 07 07 10 1 02 10520 2 218,0

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

934 07 07 10 1 02 10520 100 29,5

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 934 07 07 10 1 02 10520 200 2 188,5

Содействие экономической самостоятельности молодых граждан, организация трудово-
го воспитания, профессионального самоопределения и занятости молодежи 934 07 07 10 1 03 00000 275,0

Проведение мероприятий для детей и молодежи 934 07 07 10 1 03 10520 275,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 934 07 07 10 1 03 10520 200 275,0

Организационно-методическое и информационное обеспечение реализации молодеж-
ной политики 934 07 07 10 1 04 00000 50,0

Проведение мероприятий для детей и молодежи 934 07 07 10 1 04 10520 50,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 934 07 07 10 1 04 10520 200 50,0

Финансовое обеспечение деятельности муниципальных учреждений и органов управ-
ления 934 07 07 10 1 05 00000 12 589,0

Расходы на обеспечение деятельности (оказание услуг) муниципальных учреждений 934 07 07 10 1 05 00590 9 989,0

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

934 07 07 10 1 05 00590 100 7 201,5

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 934 07 07 10 1 05 00590 200 2 775,9

Иные бюджетные ассигнования 934 07 07 10 1 05 00590 800 11,6

Осуществление капитального ремонта 934 07 07 10 1 05 09020 2 600,0

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 934 07 07 10 1 05 09020 200 2 600,0

Другие вопросы в области образования 934 07 09 3 199,3

Муниципальная программа "Молодежь Северского района" 934 07 09 10 0 00 00000 3 199,3

Молодежь Северского района 934 07 09 10 1 00 00000 3 199,3

Финансовое обеспечение деятельности муниципальных учреждений и органов управ-
ления 934 07 09 10 1 05 00000 3 199,3

Расходы на обеспечение функций органа местного самоуправления 934 07 09 10 1 05 00190 3 199,3

Расходы на выплаты персоналу в целях обеспечения выполнения функций муници-
пальными органами, казенными учреждениями,органами управления государственны-
ми внебюджетными фондами

934 07 09 10 1 05 00190 100 2 449,1

Закупка товаров, работ и услуг для государственных (муниципальных) нужд 934 07 09 10 1 05 00190 200 726,3

Иные бюджетные ассигнования 934 07 09 10 1 05 00190 800 23,9
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 7
к решению Совета муниципального

образования Северский район
от 25 апреля 2024 года № 444

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 17
к решению Совета муниципального

образования Северский район
от 21 декабря 2023 года № 421

тыс. рублей
Программа муниципальных внутренних заимствований муниципального образования Северский район на 2024 год

№ 
п/п Наименование Сумма

1.1. Бюджетные кредиты, привлеченные в местный бюджет от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, 
всего

в том числе:

на частичное покрытие дефицита местного бюджета (предельный срок погашения — не более 1 года) 53 662,5

Итого привлечение заимствований 53 662,5

2.1. Погашение бюджетных кредитов, полученных от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, всего

в том числе:

на частичное покрытие дефицита местного бюджета 0,0

Итого погашение основной суммы долга 0,0

».

в том числе:

Разница между привлеченными и погашенными муниципальным образованием в валюте Российской Федерации бюджетными креди-
тами, предоставленными местному бюджету другими бюджетами бюджетной системы Российской Федерации

000 01 03 00 00 00 0000 000 Бюджетные кредиты от других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 53662,5

000 01 03 01 00 00 0000 700 Привлечение бюджетных кредитов из других бюджетов бюджетной системы Российской Федера-
ции в валюте Российской Федерации 53662,5

000 01 03 01 00 05 0000 710 Привлечение кредитов из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации бюджета-
ми муниципальных районов в валюте Российской Федерации  53662,5 

00 01 03 00 00 00 0000 800 Погашение бюджетных кредитов, полученных из других бюджетов бюджетной системы Россий-
ской Федерации в валюте Российской Федерации 0,0

000 01 03 01 00 05 0000 810 Погашение бюджетами муниципальных районов кредитов из других бюджетов бюджетной систе-
мы Российской Федерации в валюте Российской Федерации 0,0

Изменение остатков средств на счетах по учету средств местного бюджета в течение соответствующего финансового 
года

000 01 05 00 00 00 0000 000 Изменение остатков средств на счетах по учету средств бюджета  144 620,3

000 01 05 00 00 00 0000 500 Увеличение остатков средств бюджетов -3 819 251,0

000 01 05 02 00 00 0000 500 Увеличение прочих остатков средств бюджетов -3 819 251,0

000 01 05 02 01 00 0000 510 Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов -3 819 251,0

000 01 05 02 01 05 0000 510 Увеличение прочих остатков денежных средств бюджетов муниципальных районов -3 819 251,0

000 01 05 00 00 00 0000 600 Уменьшение остатков средств бюджетов 3 963 871,3

000 01 05 02 00 00 0000 600 Уменьшение прочих остатков средств бюджетов 3 963 871,3

000 01 05 02 01 00 0000 610 Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов 3 963 871,3

000 01 05 02 01 05 0000 610 Уменьшение прочих остатков денежных средств бюджетов муниципальных районов 3 963 871,3

Разница между средствами, полученными от возврата предоставленных из местного бюджета другим бюджетам бюджетной системы 
Российской Федерации бюджетных кредитов, и суммой предоставленных из местного бюджета другим бюджетам бюджетной систе-
мы Российской Федерации бюджетных кредитов в валюте Российской Федерации 

000 01 06 00 00 00 0000 00 Иные источники внутреннего финансирования дефицитов бюджетов -2 740,0

000 01 06 05 00 00 0000 000 Бюджетные кредиты, предоставленные внутри страны в валюте Российской Федерации 3 660,0

000 01 06 05 02 00 0000 600 Возврат бюджетных кредитов, предоставленные внутри страны в валюте Российской Федера-
ции 3 660,0

000 01 06 05 02 05 0000 640 Возврат бюджетных кредитов, предоставленных бюджетам поселений из бюджета муниципаль-
ного района 3 660,0

000 01 06 05 02 05 0000 500 Предоставление бюджетных кредитов внутри страны в валюте Российской Федерации -6 400,0

000 01 06 05 02 05 0000 540 Предоставление бюджетных кредитов другим бюджетам бюджетной системы Российской Федера-
ции из бюджета муниципального района в валюте Российской Федерации -6 400,0
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СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СЕВЕРСКИЙ РАЙОН

РЕШЕНИЕ
от 25 апреля 2024 года                                                                                                                                                 № 443

станица Северская

Об отчете начальника Отдела МВД России по Северскому району 
по борьбе с преступностью, охране общественного порядка 

и безопасности граждан в Северском районе за 2023 год
Заслушав и обсудив отчет начальника Отдела Министерства вну-

тренних дел России по Северскому району, полковника полиции Во-
ловика Игоря Борисовича о работе по борьбе с преступностью, ох-
ране общественного порядка и безопасности граждан в Северском 
районе за 2023 год, Совет муниципального образования Северский 
район отмечает, что Отделом МВД России по Северскому району во 
взаимодействии с органами местного самоуправления муниципаль-
ного образования Северский район, общественными объединени-
ями осуществлен комплекс мер по обеспечению личной безопас-
ности и защиты имущества граждан от преступных посягательств, 
профилактике и борьбе с преступностью и коррупцией в экономиче-
ской сфере, противодействию угрозам терроризма, экстремизма и 
нелегальной миграции, незаконному обороту наркотиков и оружия, 
а также сохранению общественной безопасности и социальной 
стабильности на территории Северского района. Благодаря отла-
женному межведомственному взаимодействию обеспечено своев-
ременное реагирование на изменения оперативной обстановки в 
условиях новых вызовов и угроз. 

По итогам 2023 года в Отделе зарегистрировано 679 престу-
пления, расследовано и направлено в суд 477 уголовных дел, 
остаток не раскрытых составляет 202 преступления. Общий про-
цент раскрываемости составил 70,25%.

Зарегистрировано 387 преступлений, по которым предвари-
тельное следствие обязательно, расследовано и направлено в 
суд 189 уголовных дел, остаток нераскрытых составляет 185 пре-
ступлений. Процент раскрываемости составил 50,53 %.

Общее количество зарегистрированных тяжких, особо тяжких 
преступлений 181, расследовано и направлено в суд 84 уголов-
ных дела, остаток нераскрытых составил 90 преступлений, про-
цент раскрываемости составил 48,28 %.

В соответствии со статьей 8 Федерального закона от 7 фев-
раля 2011 года № 3-ФЗ «О полиции», статьей 25 Устава муници-
пального образования Северский район Совет муниципального 
образования Северский район РЕШИЛ:

ПРИЛОЖЕНИЕ № 8
к решению Совета муниципального

образования Северский район
от 25 апреля 2024 года № 444

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 22
к решению Совета муниципального

образования Северский район
от 21 декабря 2023 года № 421

тыс. рублей

Иные межбюджетные трансферты бюджетам поселений из бюджета муниципального образования Северский район 
за счет предоставленной из бюджета Краснодарского края бюджету муниципального образования Северский район 

дотации на поддержку местных инициатив по итогам шестого краевого конкурса в 2024 году

Поселение Иные межбюджетные трансферты

Афипское городское поселение 3 008,0

Новодмитриевское сельское поселение 4 352,3

Итого 7 360,3
».

ПРИЛОЖЕНИЕ № 9
к решению Совета муниципального

образования Северский район
от 25 апреля 2024 года № 444

«ПРИЛОЖЕНИЕ № 23
к решению Совета муниципального

образования Северский район
от 21 декабря 2023 года № 421

тыс. рублей

Распределение иных межбюджетных трансфертов бюджетам городских и сельских поселений 
из бюджета муниципального образования Северский район на поддержку мер по обеспечению 

сбалансированности бюджетов поселений в 2024 году

Поселение Иные межбюджетные трансферты

Азовское сельское поселение 800,0

Григорьевское сельское поселение 1 200,0

Черноморское  городское поселение 16 938,0

Новодмитриевское сельское поселение 257,2

Шабановское   сельское поселение 1 199,0

Итого 20 394,2
».
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ПРИЛОЖЕНИЕ
к решению Совета муниципального

образования Северский район
от 25 апреля 2024 года № 443

ОТЧЕТ
о работе Отдела МВД России по Северскому району по борьбе с преступностью, 

охране общественного порядка и безопасности граждан в Северском районе за 2023 год
Подводя итоги деятельности Отдела за 2023 год, можно отме-

тить, что поставленные перед полицией задачи по поддержанию 
правопорядка в Северском районе выполнены в полном объе-
ме, ситуация остается под контролем и отличается здоровой 
стабильностью, которая обеспечена усилиями всех правоохра-
нительных органов района, профессионально и добросовестно 
выполняющих свою работу.

По итогам двенадцати месяцев 2023 года в Отделе зарегистри-
ровано 679 (-53) преступления (Таманская зона 6784(-509), край 
74481(-2644)) расследовано и направлено в суд 477 (-80) уголов-
ных дел (Таманская зона 3183(-519), край 32990 (-2213)), оста-
ток не раскрытых составляет 202 (+19) преступлений (Таманская 
зона 3567 (187), край 40681(-147)). Общий процент раскрывае-
мости составил 70,25% (Таманская зона 47,16%, край 44,78%.).

Зарегистрировано 387 (-42) преступлений, по которым предва-
рительное следствие обязательно, расследовано и направлено 
в суд 189(-68) уголовных дел, остаток нераскрытых составляет 
185 (22) преступлений. Процент раскрываемости составил 50,53%.

Общее количество зарегистрированных тяжких, особо тяжких 
преступлений 181 (24), (Таманская зона 2110 (349), край 21671 

(1973)), расследовано и направлено в суд 84 (-5) уголовных дел 
(Таманская зона 709 (66), край 7979 (309)), остаток нераскры-
тых составил 90 (19) преступлений (Таманская зона 1312 333), 
край 12873 (-1840)), процент раскрываемости составил 48,28% 
(-7,35%), (Таманская зона 35,08 (-4,56%), край 38,26 (-2,75%)).

За прошедший период текущего года на территории района 
террористических актов не допущено и преступлений, имеющих 
террористический характер (предусмотренных ст. ст. 205, 206, 
211 УК РФ) не зарегистрировано, также не было зарегистрирова-
но ни одного факта похищения людей (ст. 126 УК РФ).

За отчетный период 2023 года преступлений экстремистской 
направленности (ст. 282 УК РФ) не зарегистрировано.

В отчетном периоде текущего года выявлено 7 (-7) престу-
плений по линии незаконного оборота оружия и боеприпасов по 
ст.222-222.1,223, 223.1 УК РФ (Таманская зона 51 (-14), край 382 
(-98)), расследованы и направлены в суд 9 (-3) уголовных дел (Та-
манская зона 32 (-23), край 275 (-40)), процент раскрываемости 
составил 90% (Таманская зона 74,42%, край 70,88%). 

Сотрудниками Отдела выявлено 2 (+2) фактов кражи транс-
портного средства, одно уголовное дело направлено в суд (+1). 

1. Отчет начальника Отдела Министерства внутренних дел Рос-
сии по Северскому району, полковника полиции Воловика Игоря 
Борисовича о работе по борьбе с преступностью, охране обще-
ственного порядка и безопасности граждан в Северском районе за 
2023 год принять к сведению (прилагается). 

2. Признать работу Отдела МВД России по Северскому району 
за 2023 год удовлетворительной. 

3. Рекомендовать Отделу МВД России по Северскому району:
1) продолжить реализацию мероприятий, направленных на: 
совершенствование организации применения сил и средств 

органов внутренних дел в условиях чрезвычайного положения, 
правового режима контртеррористической операции, проведения 
мероприятий по гражданской обороне; 

повешение уровня технической укрепленности и антитеррори-
стической защищенности; 

обеспечение личной безопасности сотрудников органов вну-
тренних дел; 

обеспечение высокой степени профессиональной и мораль-
но-психологической готовности сотрудников к выполнению задач, 
в том числе в особых условиях, их устойчивости к деструктивно-
му информационно-психологическому воздействию; 

сбережение личного состава и сохранение кадрового ядра;
совершенствование системы подготовки кадров с учетом ак-

туальных требований к ним; 
укрепление служебной дисциплины и законности; 
2) принять меры по повышению эффективности: 
противодействия экстремизму, диверсионной и террористиче-

ской деятельности, особенно в отношении объектов критической 
инфраструктуры; 

выявления и пресечения фактов незаконного оборота оружия, 
боеприпасов, взрывчатых веществ и взрывных устройств; 

укрепления системы профилактики правонарушений; 
снижения уровня дорожно-транспортного травматизма; 
защиты бюджетных средств от преступных посягательств; 
организации охраны общественного порядка и обеспечения об-

щественной безопасности; 
профилактики мошенничеств, нарушений прав граждан, нуж-

дающихся в адресной социальной помощи в связи с проведени-
ем специальной военной операции, иных социально уязвимых 
категорий граждан; 

3) активизировать:
борьбу с преступлениями, совершаемыми с использованием 

информационно-телекоммуникационных технологий; 
раскрытие и расследование преступлений прошлых лет; 
развитие специальных видов экспертиз; 
контроль за миграционными потоками, борьбу с незаконной 

миграцией, противодействие преступности в среде иностранных 
граждан; 

выявление и пресечение каналов незаконного оборота нарко-
тических средств, психотропных веществ и их прекурсоров;

4) совершенствовать: 
информационную инфраструктуру и обеспечение информаци-

онной безопасности в системе МВР России; 
внедрение в деятельность органов внутренних дел робототех-

нических комплексов, беспилотных воздушных судов и средств 
противодействия им; 

качество и доступность оказываемых государственных услуг; 
5) предусмотреть рассмотрение отчетов участковых уполномо-

ченных полиции о результатах своей работы на сессиях предста-
вительных органов сельских и городских поселений Северского 
района;

6) продолжить работу по размещению в районных средствах 
массовой информации материалов, отражающих результаты ра-
боты правоохранительных органов, разъясняющих вопросы лич-
ной безопасности, сохранности денежных средств и имущества 
граждан, направленных на повышение уровня правопорядка и 
правовой культуры, информирующих о правовых последствиях 
совершения правонарушений и недоступности асоциального по-
ведения, а также по формированию положительного отношения 
населения к работе органов внутренних дел.

4. Депутатам Совета муниципального образования Северский 
район при проведении встреч с населением информировать 
граждан о результатах работы Отдела МВД России по Северско-
му району за 2023 год.

5. Рекомендовать администрации муниципального образования 
Северский район усилить взаимодействие с правоохранительны-
ми органами по организации охраны общественного порядка, про-
филактике преступлений и административных правонарушений на 
территории муниципального образования Северский район.

6. Наградить Почетной грамотой Совета муниципального обра-
зования Северский район за высокий профессионализм, безупреч-
ную и эффективную трудовую деятельность, достойный вклад в 
укрепление законности и правопорядка следующих сотрудников 
Отдела МВД России по Северскому району:

Клименко Вячеслава Сергеевича - заместителя начальника от-
дела уголовного розыска, подполковника полиции;

Бандурова Михаила Владимировича - заместителя начальника 
полиции (по охране общественного порядка), майора полиции;

Форманюк Валентину Александровну - начальника отдела по 
делам несовершеннолетних, подполковник полиции;

Дубровку Павла Михайловича - заместителя начальника отде-
ла государственной инспекции безопасности дорожного движе-
ния, подполковника полиции 

Набоку Сергея Анатольевича - начальника дежурной части, 
майора полиции.

7. Опубликовать настоящее решение в средствах массовой ин-
формации.

8. Настоящее решение вступает в силу со дня его подписания.

Председатель Совета муниципального 
образования Северский район                      В.И. ЗАХАРЧЕНКО.
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СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СЕВЕРСКИЙ РАЙОН

РЕШЕНИЕ
от 25 апреля 2024 года                                                                                                                                                № 446

станица Северская

Об утверждении ключевых показателей и значений ключевых 
показателей эффективности деятельности по обеспечению условий 

для благоприятного инвестиционного климата в муниципальном образовании 
Северский район, главы муниципального образования Северский район 

и инвестиционного уполномоченного муниципального образования 
Северский район

В соответствии с пунктом 13 Приказа Министерства экономи-
ческого развития России от 26 сентября 2023 года № 672 «Об 
утверждении Методических рекомендаций по организации си-
стемной работы по сопровождению инвестиционных проектов 
муниципальными образованиями с учетом внедрения в субъектах 

Российской Федерации системы поддержки новых инвестицион-
ных проектов («Региональный инвестиционный стандарт»)», рас-
поряжением главы администрации (губернатора) Краснодарского 

Процент раскрываемости 100 (+100). Совершено 8 (-3) угонов 
автотранспорта, раскрыто 10 (+1) преступлений, процент рас-
крываемости 100 (0). Зарегистрировано 115 (+23) фактов мошен-
ничеств, расследовано и направлено в суд 9 (-4) уголовных дел, 
остаток нераскрытых составил 107 (+29), процент раскрываемо-
сти 7,76 (-6,53%).

На территории Северского района зарегистрировано 148 (-26, 
или -14,94%) преступлений, совершенных на улицах и в других 
общественных местах, в том числе 105 (-32, или -23,36%) на ули-
цах.

За двенадцать месяцев 2023 года несовершеннолетние в 
ЦВСНП ГУ МВД России по Краснодарскому краю помещен 1 не-
совершеннолетний (-1). На учете в ОПДН ОМВД России по Се-
верскому району состоит 52 (+3) несовершеннолетних. За две-
надцать месяцев 2023 года поставлено на профилактический 
учет 57 (+16) несовершеннолетний.

На учете в ОПДН ОМВД РФ по Северскому району состоит 67 
(+19) неблагополучных родителя. За двенадцать месяцев 2023 
года поставлено на профилактический учет 63 (+15) родителей, 
оказывающих отрицательное влияние на своих детей.

В зоне ответственности постов и маршрутов патрулирования 
совершено 12 преступлений, из них предусмотренные ст. 264 
прим 1 УК РФ - 9, ст. 167 УК РФ - 1, ст. 318 УК РФ - 1, ст. 158 УК РФ-1.

Патрульно-постовыми нарядами за истекший период 2023 года 
раскрыто 46 преступлений (ОР ППСП - 23 (0), ДПС ГИБДД - 24 (+2)). 
Для увеличения плотности патрульно-постовых нарядов полиции 
на обслуживаемой территории привлекаются к ООП представители 
казачества. Ежедневно к охране общественного порядка привлека-
ются казаки - дружинники - 4 человека.

В Северском районе установлено и функционирует 206 цифро-
вых камер видеонаблюдения (стационарные - 201; поворотные - 5), 
из них: 

- ст. Азовская - 4 камеры, 
- ст. Григорьевская - 6 камер, 
- ст. Ставропольская - 1 камера, 
- пгт. Афипский - 71 камеры, 
- пгт. Ильский - 21 камера, 
- ст. Северская - 91 камера, 
- пгт. Черноморский - 12 камер.
В 3 поселениях (ст. Северская, пгт. Афипский, пгт. Ильский) 

имеются рабочие места с выведенными мониторами в дежур-
ные части Отдела МВД России по Северскому району, а также 
в ситуационно - мониторинговый центр. В пгт. Черноморском 
рабочее место находится в администрации Черноморского го-
родского поселения.

В ст. Северской имеется одна установка «Гражданин - полиция» 
около входа в центральный рынок.

В розыске находилось 55 (-1) преступников, разыскано 32 (-3), 
остаток составил 23 (+2). Сотрудниками УР разыскано 26 (0) 
преступника. Без вести пропавших разыскивалось 17 (-4), разы-
скан 1 (-б), остаток составил 15 (+1) человек. Сотрудниками УР 
разыскан 1 (-6) без вести пропавший. Всего в производстве нахо-
дятся 9 (0) дел по установлению личности.

За декабрь 2023 года сотрудниками ОУУП раскрыто - 184 (-19) 
преступлений.

Не допущен рост совершения преступлений: ранее судимы-
ми - 113 (-27), ранее совершавшими - 293 (-53).

Допущен рост преступлений: на бытовой почве - 64 (+21); в со-
стоянии опьянения - 189 (+36); лицами, состоящими под адм. Над-
зором – 12 (+2).

По состоянию на 31.12.2023 года показатель Отдела МВД Рос-
сии по Северскому району из 57 надзорников и 56 формальников 
в процентном соотношении составляет 32,1 %.

За двенадцать месяцев 2023 года в ОМВД России по Север-
скому району по линии ОЭБ и ПК выявлено и поставлено на учет 
9 преступлений АППГ (15). Зарегистрировано 8 тяжких престу-
плений (7). Зарегистрировано 4 АППГ (4) преступления против 
собственности (ст. 160 УК РФ).

Всего сотрудниками Госавтоинспекции вынесено 8306 (-24%) 
постановлений (определений), из них в суды направлено 967 (+1 %) 
дел, при этом лишены права управления 144 (+8%) водителей 
транспортных средств.

За административные правонарушения, санкция за которые 
предусматривает административный арест, к ответственности при-
влечено 65 (+33 %) человек.

Поставлено на миграционный учет по месту пребывания- 11359 
(+2610) иностранных граждан и лиц без гражданства, из них: непо-
средственно в ОВМ от принимающей стороны уведомили о прибы-
тии - 9921 (+2496) ИГ, по почте - 1 (-10) ИГ, организации оказываю-
щие гостиничные услуги - 144 (+47), МФЦ- 1285 (+69). По странам, 
Армения - 613 (+36), Китай - 16 (+9), Казахстан - 270 (-22), Таджи-
кистан - 0137 (-17), Узбекистан - 7947 (+2895), Украина - 147 (-718). 
Снято с миграционного чета по месту пребывания - 7331 (-5) ИГ.

Зарегистрировано и снято по месту жительства и пребывания 
граждан РФ всего 12467 (-621), из них через МФЦ - 8097 (-346), 
через портал госуслуг (подано) - 1667 (-147), (оказано) - 1223 (-156), 
онлайн – 576 (+403), в ОВМ - 3804 (-678).

Оформлено 6103 (+61) паспортов гражданина РФ. Зарегистри-
ровано по месту жительства ИГ и ЛБГ, которым разрешено вре-
менное проживание, а также по видам на жительство - 283 (-64). 
Всего на территории Северского района проживает ИГ и ЛБГ по 
виду на жительство - 481 (-17), человек.

По итогам работы за 2023 года, в соответствие с требования-
ми приказа ГУ МВД России по Краснодарскому краю Nº 303-21 г., 
оперативно-служебная деятельность Отдела МВД России по Се-
верскому району в целом оценена «положительно»: сумма бал-
лов 55,19 (среднекраевой показатель (51,87) 13 место в ранжире.

В завершении своего доклада отмечу, что по итогам 2023 года От-
дел показал стабильную положительную динамику практически по 
всем основным направлениям оперативно-служебной деятельности.

Наилучшие результаты показали следующие сотрудники: за-
меститель начальника отдела уголовного розыска, подполковник 
полиции Клименко Вячеслав Сергеевич; заместитель начальни-
ка полиции (по охране общественного порядка), майор полиции 
Бандуров Михаил Владимирович; начальник отдела по делам не-
совершеннолетних, подполковник полиции Форманюк Валентина 
Александровна; заместитель начальника отдела государствен-
ной инспекции безопасности дорожного движения, подполковник 
полиции Дубровка Павел Михайлович; начальник дежурной ча-
сти, майор полиции Набока Сергей Анатольевич.

Принимаемыми управленческими мерами руководство Отдела 
МВД России по Северскому району нацеливает личный состав на 
укрепление правопорядка в районе и обеспечение защиты граж-
дан от преступных посягательств.
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СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СЕВЕРСКИЙ РАЙОН

РЕШЕНИЕ
от 25 апреля 2024 года                                                                                                                                                   № 448

станица Северская

Об утверждении Положения о муниципальной службе 
в муниципальном образовании Северский район

В соответствии с Федеральными законами от 6 октября 2003 года 
№ 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправ-
ления в Российской Федерации», от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ 
«О муниципальной службе в Российской Федерации», Законами 
Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1243-КЗ «О Реестре 
должностей муниципальной службы в Краснодарском крае», от 
8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Крас-
нодарском крае», статьей 25 Устава муниципального образования 
Северский район и в целях повышения эффективности работы, 
профессионального уровня и социальной защищенности муници-
пальных служащих, стабилизации кадрового состава органов мест-
ного самоуправления муниципального образования Северский рай-
он Совет муниципального образования Северский район РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение о муниципальной службе в муници-
пальном образовании Северский район (прилагается).

2. Признать утратившими силу решения Совета муниципально-
го образования Северский район:

от 29 сентября 2022 года № 275 «Об утверждении Положение 
о муниципальной службе в муниципальном образовании Север-
ский район»;

от 27 октября 2022 года № 284 «О внесении изменений в решение 
Совета муниципального образования Северский район от 29 сентя-

бря 2022 года № 275 «Об утверждении Положение о муниципаль-
ной службе в муниципальном образовании Северский район»;

от 20 апреля 2023 года № 319 «О внесении изменений в решение 
Совета муниципального образования Северский район от 29 сентя-
бря 2022 года № 275 «Об утверждении Положение о муниципаль-
ной службе в муниципальном образовании Северский район».

3. Администрации муниципального образования Северский рай-
он опубликовать настоящее решение в средствах массовой ин-
формации и разместить его на официальном сайте администра-
ции муниципального образования Северский район.

4. Контроль за выполнением настоящего решения возложить 
на постоянную комиссию по вопросам местного самоуправления. 

5. Настоящее решение вступает в силу со дня опубликования.

Исполняющий обязанности
главы муниципального образования 
Северский район                                                         Д.А. МАЛОВ

Председатель Совета муниципального 
образования Северский район                      В.И. ЗАХАРЧЕНКО.

ПРИЛОЖЕНИЕ
УТВЕРЖДЁН

решением Совета муниципального 
образования Северский район
от 25 апреля 2024 года № 446

ПЕРЕЧЕНЬ
ключевых показателей и значения ключевых показателей эффективности 

деятельности по обеспечению условий для благоприятного инвестиционного климата 
в муниципальном образовании Северский район, главы муниципального образования
Северский район и инвестиционного уполномоченного муниципального образования 

Северский район

№ п/п Наименование показателя Значение показателя

1 Объем инвестиций в основной капитал за счет всех источников финансирования по крупным и средним предприя-
тиям, млн рублей 56 099,7

2 Объемы инвестиций в основной капитал (за исключением бюджетных средств) в расчете на одного жителя, 
рублей 411 163,8

3
Количество крупных (стоимостью свыше 100 млн рублей) инвестиционных проектов, находящихся на активной 
стадии реализации, в том числе в рамках в рамках заключенных протоколов с инвесторами о намерениях по 
взаимодействию в сфере инвестиций, ед.

13

4 Количество инвестиционных проектов, планируемых к завершению в 2024 году в соответствии со сроками, указан-
ными в протоколах с инвесторами о намерениях по взаимодействию в сфере инвестиций, ед. 5

края от 1 февраля 2017 года № 41-р «Об оценке деятельности 
муниципальных образований Краснодарского края по содействию 
развитию конкуренции и обеспечению условий для благоприятного 
инвестиционного климата», статьей 25 Устава муниципального об-
разования Северский район Совет муниципального образования 
Северский район РЕШИЛ:

1. Утвердить ключевые показатели и значения ключевых пока-
зателей эффективности деятельности по обеспечению условий 
для благоприятного инвестиционного климата в муниципальном 
образовании Северский район, главы муниципального образова-
ния Северский район и инвестиционного уполномоченного муни-
ципального образования Северский район (прилагается).

2. Настоящее решение опубликовать в установленном поряд-
ке, а также разместить на официальном сайте администрации 
муниципального образования Северский район.

3. Контроль за выполнением настоящего решения возложить 
на постоянную комиссию по вопросам экономики и бюджета.  

4. Настоящее решение вступает в силу со дня его опублико-
вания.

Исполняющий обязанности 
главы муниципального 
образования Северский район                                   Д.А. МАЛОВ

Председатель Совета муниципального
образования Северский район                      В.И. ЗАХАРЧЕНКО.
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ПРИЛОЖЕНИЕ
УТВЕРЖДЕНО

решением Совета муниципального 
образования Северский район
от 25 апреля 2024 года № 448

ПОЛОЖЕНИЕ
о муниципальной службе в муниципальном образовании 

Северский район
Положение о муниципальной службе в муниципальном обра-

зовании Северский район (далее - Положение) в соответствии 
с Конституцией Российской Федерации, Трудовым кодексом 
Российской Федерации, Федеральными законами от 6 октября 
2003 года № 131-ФЗ «Об общих принципах организации мест-
ного самоуправления в Российской Федерации» (далее – «Об 
общих принципах организации местного самоуправления в РФ»), 
от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в 
Российской Федерации» (далее – «О муниципальной службе 
в Российской Федерации»), законами Краснодарского края 
от 8 июня 2007 года № 1243-КЗ «О Реестре муниципальных 
должностей и Реестре должностей муниципальной службы в 
Краснодарском крае» (далее – «О реестре муниципальных 
должностей и Реестре должностей муниципальной службы в 
Краснодарском крае»), от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О му-
ниципальной службе в Краснодарском крае» (далее - «О муници-
пальной службе в Краснодарском крае»), Уставом муниципального 
образования Северский район, а также иными нормативными 
правовыми актами устанавливает порядок организации муни-
ципальной службы и особенности правового положения муни-
ципального служащего в муниципальном образовании Север-
ский район.

Глава I. Общие положения

1. Муниципальная служба

1.1. Муниципальная служба - профессиональная деятельность 
граждан, осуществляемая на постоянной основе на должно-
стях муниципальной службы, замещаемых путем заключения 
трудового договора (контракта) в соответствии с законодатель-
ством.

Нанимателем для муниципального служащего является муници-
пальное образование Северский район от имени которого полно-
мочия нанимателя осуществляет глава муниципального образова-
ния Северский район, председатель Контрольно-счётной палаты 
муниципального образования Северский район, руководители от-
раслевых, функциональных органов администрации муниципаль-
ного образования Северский район, являющихся юридическими 
лицами.

2. Должность муниципальной службы

2.1. Должность муниципальной службы - должность в органе 
местного самоуправления муниципального образования, кото-
рые образуются в соответствии с Уставом муниципального об-
разования, Реестром должностей муниципальной службы с уста-
новленным кругом обязанностей по обеспечению исполнения 
полномочий и ответственностью за осуществление этих полно-
мочий органа местного самоуправления или лица, замещающего 
муниципальную должность.

Лица, замещающие муниципальные должности, не являются 
муниципальными служащими.

3. Правовая основа муниципальной службы

3.1. Муниципальная служба в муниципальном образовании 
Северский район осуществляется в соответствии с Конституци-
ей Российской Федерации, федеральными законами «Об общих 
принципах организации местного самоуправления в Российской 
Федерации», «О муниципальной службе в Российской Федера-
ции», другими федеральными законами, законами Краснодарско-
го края, Уставом муниципального образования Северский район 
настоящим Положением и иными муниципальными правовыми 
актами.

3.2. На муниципальных служащих распространяется действие 
трудового законодательства Российской Федерации с особенно-
стями, предусмотренными Федеральным законом «О муници-
пальной службе в Российской Федерации».

4.Финансирование муниципальной службы

4.1. Финансирование муниципальной службы в муниципальном 
образовании Северский район осуществляется за счет средств 
местного бюджета.

Глава II. Особенности статуса муниципального служащего

1. Муниципальный служащий

1.1. Муниципальным служащим является гражданин, достиг-
ший возраста 18 лет, исполняющий в порядке, определенном 
настоящим Положением в соответствии с федеральными зако-
нами, законами Краснодарского края и Уставом муниципального 
образования Северский район, обязанности по должности муни-
ципальной службы за денежное содержание, выплачиваемое за 
счет средств местного бюджета.

1.2. Лица, исполняющие обязанности по техническому обеспе-
чению деятельности органов местного самоуправления, не заме-
щают должности муниципальной службы и не являются муници-
пальными служащими.

2. Классификация должностей муниципальной службы

2.1. Должности муниципальной службы устанавливаются Рее-
стром должностей муниципальной службы в соответствии с Законом 
Краснодарского края «О Реестре муниципальных должностей и Ре-
естре должностей муниципальной службы в Краснодарском крае».

2.2. Должности муниципальной службы подразделяются на сле-
дующие группы:

- высшие должности муниципальной службы;
- главные должности муниципальной службы;
- ведущие должности муниципальной службы;
- старшие должности муниципальной службы;
- младшие должности муниципальной службы.

Глава III. Правовое положение муниципального служащего

1. Основные права муниципального служащего

1.1. Муниципальный служащий имеет право на:
1) ознакомление с документами, устанавливающими его права 

и обязанности по замещаемой должности муниципальной служ-
бы, критериями оценки качества исполнения должностных обя-
занностей и условиями продвижения по службе;

2) обеспечение организационно-технических условий, необхо-
димых для исполнения должностных обязанностей;

3) оплату труда и другие выплаты в соответствии с трудовым 
законодательством, законодательством о муниципальной службе 
и трудовым договором (контрактом);

4) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной продол-
жительности рабочего (служебного) времени, предоставлением 
выходных дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегод-
ного оплачиваемого отпуска;

5) получение в установленном порядке информации и матери-
алов, необходимых для исполнения должностных обязанностей, 
а также на внесение предложений о совершенствовании деятель-
ности органа местного самоуправления;

6) участие по своей инициативе в конкурсе на замещение ва-
кантной должности муниципальной службы;

7) получение дополнительного профессионального образова-
ния в соответствии с муниципальным правовым актом за счет 
средств местного бюджета;

8) защиту своих персональных данных;
9) ознакомление со всеми материалами своего личного дела, с 

отзывами о профессиональной деятельности и другими докумен-
тами до внесения их в его личное дело, а также на приобщение 
к личному делу его письменных объяснений;

10) объединение, включая право создавать профессиональные 
союзы, для защиты своих прав, социально-экономических и про-
фессиональных интересов;

11) рассмотрение индивидуальных трудовых споров в соответ-
ствии с трудовым законодательством, защиту своих прав и закон-
ных интересов на муниципальной службе, включая обжалование 
в суд их нарушений;

12) пенсионное обеспечение в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации.

1.2. Муниципальный служащий, за исключением муниципаль-
ного служащего, замещающего должность главы администрации 
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по контракту, вправе с предварительным письменным уведомле-
нием представителя нанимателя (работодателя) выполнять иную 
оплачиваемую работу, если это не повлечет за собой конфликт 
интересов и, если иное не предусмотрено Федеральным законом 
«О муниципальной службе в Российской Федерации».

2. Основные обязанности муниципального служащего

2.1. Муниципальный служащий обязан:
1) соблюдать Конституцию Российской Федерации, федераль-

ные конституционные законы, федеральные законы, иные нор-
мативные правовые акты Российской Федерации, законы и иные 
нормативные правовые акты субъектов Российской Федерации, 
устав муниципального образования Северский район и иные му-
ниципальные правовые акты и обеспечивать их исполнение;

2) исполнять должностные обязанности в соответствии с долж-
ностной инструкцией;

3) соблюдать при исполнении должностных обязанностей пра-
ва, свободы и законные интересы человека и гражданина неза-
висимо от расы, национальности, языка, отношения к религии и 
других обстоятельств, а также права и законные интересы орга-
низаций;

4) соблюдать установленные в соответствующем органе мест-
ного самоуправления муниципального образования Северский 
район правила внутреннего трудового распорядка, должностные 
инструкции, порядок работы со служебной информацией;

5) поддерживать уровень квалификации, необходимый для 
надлежащего исполнения своих должностных обязанностей;

6) не разглашать сведения, составляющие государственную и 
иную охраняемую федеральными законами тайну, а также сведе-
ния, ставшие ему известными в связи с исполнением должност-
ных обязанностей, в том числе сведения, касающиеся частной 
жизни и здоровья граждан или затрагивающие их честь и досто-
инство;

7) беречь государственное и муниципальное имущество, в том 
числе предоставленное ему для исполнения должностных обя-
занностей;

8) представлять в установленном порядке предусмотренные 
законодательством Российской Федерации сведения о себе и 
членах своей семьи;

9) сообщать в письменной форме представителю нанима-
теля (работодателю) о прекращении гражданства Российской 
Федерации либо гражданства (подданства) иностранного госу-
дарства - участника международного договора Российской Феде-
рации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет 
право находиться на муниципальной службе, в день, когда муни-
ципальному служащему стало известно об этом, но не позднее 
пяти рабочих дней со дня прекращения гражданства Российской 
Федерации либо гражданства (подданства) иностранного госу-
дарства - участника международного договора Российской Феде-
рации, в соответствии с которым иностранный гражданин имеет 
право находиться на муниципальной службе;

9.1) сообщать в письменной форме представителю нанима-
теля (работодателю) о приобретении гражданства (подданства) 
иностранного государства либо получении вида на жительство 
или иного документа, подтверждающего право на постоянное 
проживание гражданина на территории иностранного государ-
ства, в день, когда муниципальному служащему стало известно 
об этом, но не позднее пяти рабочих дней со дня приобретения 
гражданства (подданства) иностранного государства либо полу-
чения вида на жительство или иного документа, подтверждающе-
го право на постоянное проживание гражданина на территории 
иностранного государства;

10) соблюдать ограничения, выполнять обязательства, не на-
рушать запреты, которые установлены Федеральным законом 
«О муниципальной службе в Российской Федерации», Законом 
Краснодарского края «О муниципальной службе» и другими фе-
деральными законами;

11) уведомлять в письменной форме представителя нанимате-
ля (работодателя) о личной заинтересованности при исполнении 
должностных обязанностей, которая может привести к конфлик-
ту интересов, и принимать меры по предотвращению подобного 
конфликта;

12) сообщать в письменной форме представителя нанимателя 
(работодателя) о ставших ему известными изменениях сведений, 
содержащихся в анкете, предусмотренной статьей 15.2. Феде-
рального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципаль-
ной службе в Российской Федерации», за исключением сведе-
ний, изменений которых произошло по решению представителя 
нанимателя (работодателя) (далее – сведения содержащиеся в 
анкете). 

2.2. Муниципальный служащий не вправе исполнять данное 
ему неправомерное поручение. При получении от соответству-

ющего руководителя поручения, являющегося, по мнению муни-
ципального служащего, неправомерным, муниципальный служа-
щий должен представить руководителю, давшему поручение, в 
письменной форме обоснование неправомерности данного по-
ручения с указанием положений федеральных законов и иных 
нормативных правовых актов Российской Федерации, законов и 
иных нормативных правовых актов Краснодарского края, норма-
тивных правовых актов муниципального образования Северский 
район, которые могут быть нарушены при исполнении данного 
поручения. В случае подтверждения руководителем данного по-
ручения в письменной форме муниципальный служащий обязан 
отказаться от его исполнения. В случае исполнения неправомер-
ного поручения муниципальный служащий и давший это поруче-
ние руководитель несут ответственность в соответствии с законо-
дательством Российской Федерации.

3. Ограничения, связанные с муниципальной службой

3.1. Гражданин не может быть принят на муниципальную служ-
бу, а муниципальный служащий не может находиться на муници-
пальной службе в случае:

1) признания его недееспособным или ограниченно дееспособ-
ным решением суда, вступившим в законную силу;

2) осуждения его к наказанию, исключающему возможность ис-
полнения должностных обязанностей по должности муниципаль-
ной службы, по приговору суда, вступившему в законную силу;

3) отказа от прохождения процедуры оформления допуска к 
сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую 
федеральными законами тайну, если исполнение должностных 
обязанностей по должности муниципальной службы, на замеще-
ние которой претендует гражданин, или по замещаемой муници-
пальным служащим должности муниципальной службы связано с 
использованием таких сведений;

4) наличия заболевания, препятствующего поступлению на 
муниципальную службу или ее прохождению и подтвержденного 
заключением медицинской организации. Порядок прохождения 
диспансеризации, перечень таких заболеваний и форма заклю-
чения медицинской организации устанавливаются уполномочен-
ным Правительством Российской Федерации федеральным орга-
ном исполнительной власти;

5) близкого родства или свойства (родители, супруги, дети, 
братья, сёстры, а также братья, сёстры, родители, дети супругов 
и супруги детей) с главой муниципального образования Север-
ский район, если замещение должности муниципальной служ-
бы связано с непосредственной подчиненностью или подкон-
трольностью этому должностному лицу, или с муниципальным 
служащим, если замещение должности муниципальной службы 
связанно с непосредственной подчиненностью или подконтроль-
ностью одного из них другому;

6) прекращения гражданства Российской Федерации либо 
гражданства (подданства) иностранного государства - участни-
ка международного договора Российской Федерации, в соответ-
ствии с которым иностранный гражданин имеет право находить-
ся на муниципальной службе;

7) наличия гражданства (подданства) иностранного государ-
ства либо вида на жительство или иного документа, подтвержда-
ющего право на постоянное проживание гражданина на терри-
тории иностранного государства, если иное не предусмотрено 
международным договором Российской Федерации;

8) представления при поступлении на муниципальную службу 
и (или в период ее прохождения подложных документов и (или) 
заведомо ложных сведений, подтверждающих соблюдение огра-
ничений, запретов и требований, нарушение которых препятствует 
замещению должности муниципальной службы, либо непредстав-
ления документов и (или) сведений, свидетельствующих о несо-
блюдении ограничений, запретов и требований, нарушение кото-
рых препятствует замещению должности муниципальной службы;

9) непредставления предусмотренных Федеральным законом 
«О муниципальной службе в Российской Федерации», Федераль-
ным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодей-
ствии коррупции» и другими федеральными законами сведений 
или представления заведомо недостоверных или неполных све-
дений при поступлении на муниципальную службу;

10) непредставления сведений, предусмотренных статьей 15.1 
Федерального закона «О муниципальной службе в Российской 
Федерации»;

11) признания его не прошедшим военную службу по призыву, 
не имея на то законных оснований, в соответствии с заключением 
призывной комиссии (за исключением граждан, прошедших воен-
ную службу по контракту) - в течение 10 лет со дня истечения 
срока, установленного для обжалования указанного заключения 
в призывную комиссию соответствующего субъекта Российской 
Федерации, а если указанное заключение и (или) решение при-
зывной комиссии соответствующего субъекта Российской Феде-
рации по жалобе гражданина на указанное заключение были об-
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жалованы в суд, - в течение 10 лет со дня вступления в законную 
силу решения суда, которым признано, что права гражданина при 
вынесении указанного заключения и (или) решения призывной 
комиссии соответствующего субъекта Российской Федерации по 
жалобе гражданина на указанное заключение не были нарушены;

12) приобретения им статуса иностранного агента. 
3.2. Гражданин не может быть назначен на должности предсе-

дателя, заместителя председателя и аудитора контрольно-счет-
ного органа муниципального образования, а муниципальный 
служащий не может замещать должности председателя, замести-
теля председателя и аудитора контрольно-счетного органа муни-
ципального образования в случае близкого родства или свойства 
(родители, супруги, дети, братья, сестры, а также братья, се-
стры, родители, дети супругов и супруги детей) с председателем 
представительного органа муниципального образования, главой 
муниципального образования, главой местной администрации, 
руководителями судебных и правоохранительных органов, рас-
положенных на территории муниципального образования Север-
ский район.

3.3. Гражданин не может быть принят на муниципальную служ-
бу после достижения им возраста 65 лет - предельного возраста, 
установленного для замещения должности муниципальной службы.

3.4. Муниципальный служащий, являющийся руководителем ор-
гана местного самоуправления муниципального образования Се-
верский район, заместитель указанного муниципального служащего 
в целях исключения конфликта интересов не могут представлять 
интересы муниципальных служащих в выборном профсоюзном 
органе органа местного самоуправления муниципального образо-
вания Северский район в период замещения ими соответствующей 
должности.

4. Запреты, связанные с муниципальной службой

4.1. В связи с прохождением муниципальной службы муници-
пальному служащему запрещается:

1) замещать должность муниципальной службы в случае:
а) избрания или назначения на государственную должность 

Российской Федерации либо на государственную должность 
Краснодарского края, а также в случае назначения на должность 
государственной службы;

б) избрания или назначения на муниципальную должность;
в) избрания на оплачиваемую выборную должность в органе 

профессионального союза, в том числе в выборном органе пер-
вичной профсоюзной организации, созданной в органе местного 
самоуправления.

2) участвовать в управлении коммерческой или некоммерче-
ской организацией, за исключением следующих случаев:

а) участие на безвозмездной основе в управлении политиче-
ской партией, органом профессионального союза, в том числе 
выборным органом первичной профсоюзной организации, со-
зданной в органе местного самоуправления, участие в съезде 
(конференции) или общем собрании иной общественной органи-
зации, жилищного, жилищно-строительного, гаражного коопера-
тивов, товарищества собственников недвижимости;

б) участие на безвозмездной основе в управлении некоммер-
ческой организацией (кроме участия в управлении политической 
партией, органом профессионального союза, в том числе выбор-
ным органом первичной профсоюзной организации, созданной 
в органе местного самоуправления, участия в съезде (конфе-
ренции) или общем собрании иной общественной организации, 
жилищного, жилищно-строительного, гаражного кооперативов, то-
варищества собственников недвижимости) с разрешения пред-
ставителя нанимателя, которое получено в порядке, установлен-
ном законом Краснодарского края;

в) представление на безвозмездной основе интересов муни-
ципального образования в совете муниципальных образований 
Краснодарского края иных объединениях муниципальных обра-
зований, а также в их органах управления;

г) представление на безвозмездной основе интересов муни-
ципального образования в органах управления и ревизионной 
комиссии организации, учредителем (акционером, участником) 
которой является муниципальное образование, в соответствии 
с муниципальными правовыми актами, определяющими порядок 
осуществления от имени муниципального образования полно-
мочий учредителя организации либо порядок управления нахо-
дящимися в муниципальной собственности акциями (долями в 
уставном капитале);

д) иные случаи, предусмотренные федеральными законами;
3) заниматься предпринимательской деятельностью лично или 

через доверенных лиц;
4) быть поверенным или представителем по делам третьих лиц 

в органе местного самоуправления, в которой он замещает долж-
ность муниципальной службы либо который непосредственно 
подчинен или подконтрольный ему, если иное не предусмотрено 
федеральными законами;

5) получать в связи с должностным положением или в связи 
с исполнением должностных обязанностей вознаграждения от 
физических и юридических лиц (подарки, денежное вознаграж-
дение, ссуды, услуги, оплату развлечений, отдыха, транспортных 
расходов и иные вознаграждения). 

Подарки, полученные муниципальным служащим в связи с 
протокольными мероприятиями, со служебными командиров-
ками и с другими официальными мероприятиями, признаются 
муниципальной собственностью и передаются муниципальным 
служащим по акту в орган местного самоуправления, в котором 
он замещает должность муниципальной службы, за исключени-
ем случаев, установленных Гражданским кодексом Российской 
Федерации. Муниципальный служащий, сдавший подарок, по-
лученный им в связи с протокольным мероприятием, со служеб-
ной командировкой или с другим официальным мероприятием, 
может его выкупить в порядке, устанавливаемом нормативными 
правовыми актами Российской Федерации;

6) выезжать в командировки за счет средств физических и 
юридических лиц, за исключением командировок, осуществля-
емых на взаимной основе по договоренности органа местного 
самоуправления с органами местного самоуправления других 
муниципальных образований, а также с органами государствен-
ной власти и органами местного самоуправления иностранных 
государств, международными и иностранными некоммерческими 
организациями;

7) использовать в целях, не связанных с исполнением должност-
ных обязанностей, средства материально-технического, финансо-
вого и иного обеспечения, другое муниципальное имущество;

8) разглашать или использовать в целях, не связанных с му-
ниципальной службой, сведения, отнесенные в соответствии с 
федеральными законами к сведениям конфиденциального ха-
рактера, или служебную информацию, ставшие ему известными 
в связи с исполнением должностных обязанностей;

9) допускать публичные высказывания, суждения и оценки, в 
том числе в средствах массовой информации, в отношении дея-
тельности органа местного самоуправления и его руководителей, 
если это не входит в его должностные обязанности;

10) принимать без письменного разрешения главы муници-
пального образования награды, почетные и специальные звания 
(за исключением научных) иностранных государств, междуна-
родных организаций, а также политических партий, других обще-
ственных объединений и религиозных объединений, если в его 
должностные обязанности входит взаимодействие с указанными 
организациями и объединениями;

11) использовать преимущества должностного положения для 
предвыборной агитации, а также для агитации по вопросам ре-
ферендума;

12) использовать свое должностное положение в интересах 
политических партий, религиозных и других общественных объ-
единений, а также публично выражать отношение к указанным 
объединениям в качестве муниципального служащего;

13) создавать в органах местного самоуправления, иных муни-
ципальных органах структуры политических партий, религиозных 
и других общественных объединений (за исключением профес-
сиональных союзов, а также ветеранских и иных органов обще-
ственной самодеятельности) или способствовать созданию ука-
занных структур;

14) прекращать исполнение должностных обязанностей в це-
лях урегулирования трудового спора;

15) входить в состав органов управления, попечительских или 
наблюдательных советов, иных органов иностранных некоммер-
ческих неправительственных организаций и действующих на тер-
ритории Российской Федерации их структурных подразделений, 
если иное не предусмотрено международным договором Россий-
ской Федерации или законодательством Российской Федерации;

16) заниматься без письменного разрешения представителя 
нанимателя (работодателя) оплачиваемой деятельностью, фи-
нансируемой исключительно за счет средств иностранных госу-
дарств, международных и иностранных организаций, иностран-
ных граждан и лиц без гражданства, если иное не предусмотрено 
международным договором Российской Федерации или законо-
дательством Российской Федерации.

4.2. Гражданин после увольнения с муниципальной службы не 
вправе разглашать или использовать в интересах организаций 
либо физических лиц сведения конфиденциального характера 
или служебную информацию, ставшие ему известными в связи с 
исполнением должностных обязанностей.

4.3. Гражданин, замещавший должность муниципальной служ-
бы, включённую в перечень должностей, установленный норма-
тивными правовыми актами Российской Федерации, в течение 
двух лет после увольнения с муниципальной службы не вправе 
замещать на условиях трудового договора должности в организа-
ции и (или) выполнять в данной организации работу на условиях 
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гражданско-правового договора в случаях, предусмотренных фе-
деральными законами, если отдельные функции муниципального 
(административного) управления данной организацией входили в 
должностные (служебные) обязанности муниципального служа-
щего, без согласия соответствующей комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению муниципальных служащих 
и урегулированию конфликта интересов, которое даётся в поряд-
ке, устанавливаемом нормативными правовыми актами Россий-
ской Федерации.

4.4. Несоблюдение муниципальным служащим указанных за-
претов влечет ответственность в соответствии с федеральными 
законами и законами Краснодарского края.

5. Урегулирование конфликта интересов 
на муниципальной службе

5.1. Для целей настоящего Положения используется понятие 
«конфликт интересов», установленное частью 1 статьи 10 Феде-
рального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противо-
действии коррупции».

5.2. Для целей настоящего Положения используется понятие 
«личная заинтересованность», установленное частью 2 статьи 10 
Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О про-
тиводействии коррупции».

5.3. Предотвращение или урегулирование конфликта интере-
сов может состоять в изменении должностного или служебного 
положения муниципального служащего, являющегося стороной 
конфликта интересов, вплоть до его отстранения от исполнения 
должностных (служебных) обязанностей в установленном поряд-
ке и (или) в его отказе от выгоды, явившейся причиной возникно-
вения конфликта интересов.

5.4. В случае если владение лицом, замещающим должность 
муниципальной службы, ценными бумагами (долями участия, 
паями в уставных (складочных) капиталах организаций) приво-
дит или может привести к конфликту интересов, указанное лицо 
обязано передать принадлежащие ему ценные бумаги (доли 
участия, паи в уставных (складочных) капиталах организаций) в 
доверительное управление в соответствии с гражданским зако-
нодательством Российской Федерации, 

5.5. Непринятие муниципальным служащим, являющимся сто-
роной конфликта интересов, мер по предотвращению или уре-
гулированию конфликта интересов является правонарушением, 
влекущим увольнение муниципального служащего с муниципаль-
ной службы, за исключением случаев установленных федераль-
ными законами.

5.6. Представитель нанимателя (работодатель), которому ста-
ло известно о возникновении у муниципального служащего лич-
ной заинтересованности, которая приводит или может привести к 
конфликту интересов, обязан принять меры по предотвращению 
или урегулированию конфликта интересов, вплоть до отстране-
ния этого муниципального служащего от замещаемой должности 
муниципальной службы на период урегулирования конфликта 
интересов с сохранением за ним денежного содержания на все 
время отстранения от замещаемой должности муниципальной 
службы.

5.7. Непринятие муниципальным служащим, являющимся пред-
ставителем нанимателя, которому стало известно о возникновении 
у подчинённого ему муниципального служащего личной заинтере-
сованности, которая приводит или может привести к конфликту ин-
тересов, мер по предотвращению или урегулированию конфликта 
интересов является правонарушением, влекущим увольнение му-
ниципального служащего, являющегося представителем нанима-
теля, с муниципальной службы, за исключением случаев установ-
ленными федеральными законами.

5.8. Для обеспечения соблюдения муниципальными служащи-
ми общих принципов служебного поведения и урегулирования 
конфликта интересов в администрации муниципального образо-
вания Северский район в порядке, определяемом нормативными 
правовыми актами Краснодарского края и муниципальными пра-
вовыми актами, могут образовываться комиссии по соблюдению 
требований к служебному поведению муниципальных служащих 
и урегулированию конфликтов интересов.

6. Требования к служебному поведению муниципального 
служащего

6.1. Муниципальный служащий обязан:
1) исполнять должностные обязанности добросовестно, на вы-

соком профессиональном уровне;
2) обеспечивать равное, беспристрастное отношение ко всем 

физическим и юридическим лицам и организациям, не оказывать 
предпочтение каким-либо общественным или религиозным объ-
единениям, профессиональным или социальным группам, граж-

данам и организациям и не допускать предвзятости в отношении 
таких объединений, групп, организаций и граждан;

3) не совершать действия, связанные с влиянием каких-либо 
личных, имущественных (финансовых) и иных интересов, пре-
пятствующих добросовестному исполнению должностных обя-
занностей;

4) соблюдать нейтральность, исключающую возможность вли-
яния на свою профессиональную служебную деятельность реше-
ний политических партий, других общественных и религиозных 
объединений и иных организаций;

5) проявлять корректность в обращении с гражданами;
6) проявлять уважение к нравственным обычаям и традициям 

народов Российской Федерации;
7) учитывать культурные и иные особенности различных этни-

ческих, социальных групп и конфессий;
8) способствовать межнациональному и межконфессионально-

му согласию;
9) не допускать конфликтных ситуаций, способных нанести 

ущерб его репутации или авторитету муниципального органа.
6.2. Муниципальный служащий, являющийся руководителем, 

обязан не допускать случаи принуждения муниципальных слу-
жащих к участию в деятельности политических партий, других 
общественных и религиозных объединений.

7. Предоставление сведений о доходах, расходов, 
об имуществе и обязательствах имущественного характера 

муниципального служащего

7.1. Граждане, претендующие на замещение должностей му-
ниципальной службы, включённых в соответствующий перечень, 
муниципальные служащие, замещающие указанные должности, 
обязаны представлять представителю нанимателя (работодате-
лю) сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного характера, а также сведения о дохо-
дах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей. 
Указанные сведения представляются в порядке, сроки и по фор-
ме, которые установлены для представления сведений о дохо-
дах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного 
характера государственными гражданскими служащими Красно-
дарского края.

7.2. Сведения о доходах, расходах, об имуществе и обяза-
тельствах имущественного характера, представляемые муни-
ципальным служащим в соответствии с настоящим пунктом, 
являются сведениями конфиденциального характера, если 
федеральными законами они не отнесены к сведениям, со-
ставляющим государственную и иную охраняемую федераль-
ными законами тайну.

7.3. Не допускается использование сведений о доходах, рас-
ходах, об имуществе и обязательствах имущественного харак-
тера для установления и определения платежеспособности 
муниципального служащего, его супруги (супруга) и несовер-
шеннолетних детей, для сбора в прямой или косвенной форме 
пожертвований (взносов) в фонды религиозных или других об-
щественных объединений, иных организаций, а также физиче-
ских лиц.

7.4. Лица, виновные в разглашении сведений о доходах, расхо-
дах, об имуществе и обязательствах имущественного характера 
муниципальных служащих или в использовании этих сведений в 
целях, не предусмотренных законодательством Российской Фе-
дерации, несут ответственность в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации.

7.5. Непредставление муниципальным служащим сведений 
о своих доходах, об имуществе и обязательствах имуществен-
ного характера, а также о доходах, об имуществе и обязатель-
ствах имущественного характера своих супруги (супруга) и не-
совершеннолетних детей в случае, если представление таких 
сведений обязательно, либо представление заведомо непол-
ных сведений является правонарушением, влекущим уволь-
нение муниципального служащего с муниципальной службы, 
за исключением случаев, установленных федеральными за-
конами.

7.6. Предоставлением муниципальным служащим заведомо не-
достоверных сведений, указанных в пункте 7 статьи 15 Федерально-
го закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе 
в Российской Федерации», является правонарушением, влекущим 
увольнением муниципального служащего с муниципальной долж-
ности.

7.7. Проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об 
имуществе и обязательствах имущественного характера, пред-
ставляемых гражданами, претендующими на замещение долж-
ностей муниципальной службы, включенных в соответствующий 
перечень, достоверности и полноты сведений о доходах, расхо-
дах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, 
представляемых муниципальными служащими, замещающими 
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указанные должности, достоверности и полноты сведений, пред-
ставляемых гражданами при поступлении на муниципальную 
службу в соответствии с нормативными правовыми актами Рос-
сийской Федерации, соблюдения муниципальными служащими 
ограничений и запретов, требований о предотвращении или об 
урегулировании конфликта интересов, исполнения ими обязан-
ностей, установленных Федеральным законом от 25 декабря 
2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и другими 
нормативными правовыми актами Российской Федерации, осу-
ществляется в порядке, определяемом Законом Краснодарского 
края от 30 декабря 2013 года № 2875-КЗ «О порядке проверки 
достоверности и полноты сведений, представляемых муници-
пальными служащими и гражданами, претендующими на заме-
щение должностей муниципальной службы, соблюдения муни-
ципальными служащими ограничений и запретов, требований о 
предотвращении или об урегулировании конфликта интересов, 
исполнения ими обязанностей».

7.8. Запросы о представлении сведений, составляющих бан-
ковскую, налоговую или иную охраняемую законом тайну, запро-
сы в органы, осуществляющие государственную регистрацию 
прав на недвижимое имущество и сделок с ним, операторам 
информационных систем, в которых осуществляется выпуск 
цифровых финансовых активов, в отношении граждан, претенду-
ющих на замещение должностей муниципальной службы, вклю-
ченных в соответствующий перечень, муниципальных служащих, 
замещающих указанные должности, супруг (супругов) и несовер-
шеннолетних детей таких граждан и муниципальных служащих в 
интересах муниципальных органов направляются Губернатором 
Краснодарского края либо специально уполномоченным заме-
стителем Губернатора Краснодарского края, либо специально 
уполномоченным Губернатором Краснодарского края и непосред-
ственно подчиненным ему руководителем органа Краснодарского 
края по профилактике коррупционных и иных правонарушений в 
порядке, определяемом нормативными правовыми актами Рос-
сийской Федерации.

7.9. Проверки достоверности и полноты сведений о расходах 
в отношении муниципального служащего, его супруги (супруга) 
и (или) несовершеннолетних детей, представляемых в соответ-
ствии с Федеральным законом от 3 декабря 2012 года № 230-ФЗ 
«О контроле за соответствием расходов лиц, замещающих госу-
дарственные должности, и иных лиц их доходам» осуществля-
ются уполномоченным органом исполнительной власти Красно-
дарского края в порядке, определяемом нормативным правовым 
актом Губернатора Краснодарского края.

7.10. Запросы в правоохранительные органы о проведении 
оперативно-розыскных мероприятий в отношении граждан, ука-
занных в части 7 статьи 13 Закона от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ 
«О муниципальной службе в Краснодарском крае», настоящей 
статьи, направляются Губернатором Краснодарского края в по-
рядке, определяемом нормативными правовыми актами Россий-
ской Федерации.

8. Представление сведений о размещении информации 
в информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

8.1. Сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в ин-
формационно-телекоммуникационной сети «Интернет», на которых 
гражданин, претендующий на замещение должности муниципаль-
ной службы, муниципальный служащий размещали общедоступную 
информацию, а также данные, позволяющие их идентифицировать, 
представителю нанимателя представляют:

1) гражданин, претендующий на замещение должности муни-
ципальной службы, - при поступлении на службу за три кален-
дарных года, предшествующих году поступления на муниципаль-
ную службу;

2) муниципальный служащий - ежегодно за календарный год, 
предшествующий году представления указанной информации, за 
исключением случаев размещения общедоступной информации 
в рамках исполнения должностных обязанностей муниципально-
го служащего.

8.2. Сведения, указанные в пункте 9.1. раздела 9 главы III на-
стоящего Положения, представляются гражданами, претенду-
ющими на замещение должности муниципальной службы, при 
поступлении на муниципальную службу, а муниципальными слу-
жащими - не позднее 1 апреля года, следующего за отчётным. 
Указанные сведения представляются по форме, установленной 
Правительством Российской Федерации.

8.3. По решению представителя нанимателя (работодателя) 
уполномоченные им муниципальные служащие осуществляют 
обработку общедоступной информации, размещенной претен-
дентами на замещение должности муниципальной службы и 
муниципальными служащими в информационно-телекоммуника-
ционной сети «Интернет», а также проверку достоверности и пол-
ноты сведений, предусмотренных пунктом 10.1. раздела 10 главы 
III настоящего Положения.

9. Представление анкеты, сообщение об изменении 
сведений, содержащихся в анкете, и проверке 

таких сведений 

9.1. Гражданин при поступлении на муниципальную службу пред-
ставляет анкету.

9.2. Муниципальный служащий сообщает в письменной форме 
представителю нанимателя (работодателю) о ставших ему из-
вестными изменениях сведений, содержащихся в анкете.

9.3. Форма анкеты, в том числе перечень включаемых в нее све-
дений, порядок и сроки их актуализации устанавливаются Прези-
дентом Российской Федерации.

9.4. Сведения, содержащиеся в анкете, могут быть проверены по 
решению представителя нанимателя (работодателя) или уполно-
моченного им лица. Проверка сведений, содержащихся в анкете, 
осуществляется кадровой службой муниципального органа путем 
направления в органы публичной власти и организации, облада-
ющие соответствующей информацией, запросов в письменной 
форме, в том числе посредством государственных информаци-
онных систем. Органы публичной власти и организации, обла-
дающие соответствующей информацией, обязаны предоставить 
запрашиваемую информацию не позднее одного месяца со дня 
получения указанного запроса.

Глава IV. Порядок поступления на муниципальную службу, 
ее прохождения и прекращения

1. Поступление на муниципальную службу

1.1. На муниципальную службу вправе поступать граждане, до-
стигшие возраста 18 лет, владеющие государственным языком Рос-
сийской Федерации и соответствующие квалификационным требо-
ваниям, установленным законодательством Краснодарского края, 
правовыми актами органа местного самоуправления муниципаль-
ного образования Северский район, для замещения должностей 
муниципальной службы, при отсутствии обстоятельств, указанных в 
разделе 3 главы III настоящего Положения в качестве ограничений, 
связанных с муниципальной службой.

1.2. При поступлении на муниципальную службу, а также при ее 
прохождении не допускается установление каких бы то ни было 
прямых или косвенных ограничений или преимуществ в зависи-
мости от пола, расы, национальности, происхождения, имуще-
ственного и должностного положения, места жительства, отно-
шения к религии, убеждений, принадлежности к общественным 
объединениям, а также от других обстоятельств, не связанных 
с профессиональными и деловыми качествами муниципального 
служащего.

1.3. При поступлении на муниципальную службу гражданин пред-
ставляет:

1) заявление с просьбой о поступлении на муниципальную 
службу и замещении должности муниципальной службы;

2) анкету, предусмотренную статьей 15.2 Федерального закона 
от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Рос-
сийской Федерации»;

3) паспорт;
4) трудовую книжку и (или) сведения о трудовой деятельности, 

оформленные в установленном законодательством порядке, за 
исключением случаев, когда трудовой договор (контракт) заклю-
чается впервые;

5) документ об образовании;
6) документ, подтверждающий регистрацию в системе индиви-

дуального (персонифицированного) учета, за исключением слу-
чаев, когда трудовой договор (контракт) заключается впервые;

7) свидетельство о постановке физического лица на учет в на-
логовом органе по месту жительства на территории Российской 
Федерации;

8) документы воинского учета - для граждан, пребывающих в 
запасе, и лиц, подлежащих призыву на военную службу;

9) заключение медицинской организации об отсутствии заболе-
вания, препятствующего поступлению на муниципальную службу;

10) сведения о доходах за год, предшествующий году поступле-
ния на муниципальную службу, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера;

11) сведения, предусмотренные статьёй 15.1 Федерального за-
кона «О муниципальной службе в Российской Федерации»;

12) иные документы, предусмотренные федеральными зако-
нами, указами Президента Российской Федерации и постановле-
ниями Правительства Российской Федерации.

1.4. Сведения (за исключением сведений, содержащихся в ан-
кете), представленные гражданином при поступлении на муници-
пальную службу, могут подвергаться проверке в установленном 
федеральными законами порядке. В отдельных муниципальных 
образованиях федеральными законами могут устанавливаться 
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дополнительные требования к проверке сведений, представля-
емых гражданином при поступлении на муниципальную службу.

1.5. В случае установления в процессе проверки, предусмотрен-
ной пунктом 1.4. раздела 1 главы IV настоящего Положения, обстоя-
тельств, препятствующих поступлению гражданина на муниципаль-
ную службу, указанный гражданин информируется в письменной 
форме о причинах отказа в поступлении на муниципальную службу.

1.6. Поступление гражданина на муниципальную службу осу-
ществляется в результате назначения на должность муниципаль-
ной службы на условиях трудового договора в соответствии с 
трудовым законодательством с учетом особенностей, предусмо-
тренных Федеральным законом «О муниципальной службе в Рос-
сийской Федерации».

1.7. Поступление гражданина на муниципальную службу оформ-
ляется актом представителя нанимателя (работодателя) о назна-
чении на должность муниципальной службы.

1.8. Сторонами трудового договора при поступлении на муни-
ципальную службу являются представитель нанимателя (работо-
датель) и муниципальный служащий.

2. Квалификационные требования для замещения 
должностей муниципальной службы

2.1. Для замещения должности муниципальной службы тре-
буется соответствие квалификационным требованиям к уровню 
профессионального образования, стажу муниципальной службы 
или работы по специальности, направлению подготовки, знаниям 
и умениям, которые необходимы для исполнения должностных 
обязанностей, а также при наличии соответствующего решения 
представителя нанимателя (работодателя) - к специальности, на-
правлению подготовки.

2.2. Квалификационные требования к уровню профессиональ-
ного образования, стажу муниципальной службы или стажу ра-
боты по специальности, направлению подготовки, необходимым 
для замещения должностей муниципальной службы, устанавли-
ваются муниципальными правовыми актами на основе типовых 
квалификационных требований для замещения должностей му-
ниципальной службы, которые определяются законом Красно-
дарского края в соответствии с классификацией должностей му-
ниципальной службы. Квалификационные требования к знаниям 
и умениям, которые необходимы для исполнения должностных 
обязанностей, устанавливаются в зависимости от области и вида 
профессиональной служебной деятельности муниципального 
служащего его должностной инструкцией. Должностной инструк-
цией муниципального служащего могут также предусматриваться 
квалификационные требования к специальности, направлению 
подготовки.

2.3. К типовым квалификационным требованиям для замеще-
ния должностей муниципальной службы, относятся:

1) требования к уровню профессионального образования:
- по высшим и главным должностям муниципальной службы - 

высшее образование не ниже уровня специалитета, магистрату-
ры по профилю деятельности органа или по профилю замещае-
мой должности;

- по ведущим должностям муниципальной службы - высшее 
образование по профилю деятельности органа или по профилю 
замещаемой должности;

- по старшим и младшим должностям муниципальной службы - 
профессиональное образование по профилю замещаемой должно-
сти.

2) требования к стажу муниципальной службы или стажу рабо-
ты по специальности, направлению подготовки:

а) высших должностей муниципальной службы - не менее двух 
лет стажа муниципальной службы или стажа работы по специ-
альности, направлению подготовки;

б) главных должностей муниципальной службы - не менее 
одного года стажа муниципальной службы или стажа работы по 
специальности, направлению подготовки;

в) ведущих, старших и младших должностей муниципальной 
службы - без предъявления требования к стажу.

3. Аттестация муниципальных служащих

3.1. Аттестация муниципального служащего проводится в це-
лях определения его соответствия замещаемой должности му-
ниципальной службы. Аттестация муниципального служащего 
проводится один раз в три года.

3.2. Аттестации не подлежат следующие муниципальные слу-
жащие:

1) замещающие должности муниципальной службы менее од-
ного года;

2) достигшие возраста 60 лет;
3) беременные женщины;

4) находящиеся в отпуске по беременности и родам или в от-
пуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет. 
Аттестация указанных муниципальных служащих возможна не 
ранее чем через один год после выхода из отпуска;

5) замещающие должности муниципальной службы на основа-
нии срочного трудового договора (контракта).

3.3. По результатам аттестации муниципального служащего 
аттестационная комиссия выносит решение о том, соответствует 
муниципальный служащий замещаемой должности муниципаль-
ной службы или не соответствует. Аттестационная комиссия мо-
жет давать рекомендации о поощрении отдельных муниципаль-
ных служащих за достигнутые ими успехи в работе, в том числе о 
повышении их в должности, а в случае необходимости рекомен-
дации об улучшении деятельности аттестуемых муниципальных 
служащих. Результаты аттестации сообщаются аттестованным 
муниципальным служащим непосредственно после подведения 
итогов голосования. Материалы аттестации передаются предста-
вителю нанимателя (работодателю).

3.4. По результатам аттестации представитель нанимателя (ра-
ботодатель) принимает решение о поощрении отдельных муни-
ципальных служащих за достигнутые ими успехи в работе или 
в срок не более одного месяца со дня аттестации о понижении 
муниципального служащего в должности с его согласия. По ре-
зультатам аттестации аттестационная комиссия может давать 
рекомендации о направлении отдельных муниципальных служа-
щих для получения дополнительного профессионального обра-
зования.

3.5. В случае несогласия муниципального служащего с пони-
жением в должности или невозможности перевода с его согласия 
на другую должность муниципальной службы представитель на-
нимателя (работодатель) может в срок не более одного месяца 
со дня аттестации уволить его с муниципальной службы в связи 
с несоответствием замещаемой должности вследствие недоста-
точной квалификации, подтвержденной результатами аттеста-
ции. По истечении указанного срока увольнение муниципального 
служащего или понижение его в должности по результатам дан-
ной аттестации не допускается.

3.6. Муниципальный служащий вправе обжаловать результаты 
аттестации в судебном порядке.

3.7. Положение о проведении аттестации муниципальных 
служащих утверждается правовым актом администрации муни-
ципального образования Северский район в соответствии с ти-
повым положением о проведении аттестации муниципальных 
служащих, утверждаемым законом субъекта Российской Феде-
рации

4. Классные чины муниципальных служащих

4.1. Классные чины муниципальных служащих (далее - класс-
ный чин) присваиваются муниципальным служащим персональ-
но, с соблюдением последовательности, в соответствии с заме-
щаемой должностью муниципальной службы в пределах группы 
должностей муниципальной службы, а также с учетом професси-
онального уровня, продолжительности муниципальной службы в 
предыдущем классном чине и в замещаемой должности муници-
пальной службы.

4.2. Классные чины указывают на соответствие уровня профес-
сиональной подготовки муниципальных служащих квалификаци-
онным требованиям для замещения должностей муниципальной 
службы.

4.3. Классный чин может быть первым или очередным.
Первый классный чин присваивается муниципальному служа-

щему, не имеющему классного чина муниципальной службы. При 
этом учитывается классный чин государственной гражданской 
и иной службы, присвоенный муниципальному служащему на 
прежнем месте службы.

4.4. Муниципальным служащим, замещающим должности му-
ниципальной службы на определенный срок полномочий, за ис-
ключением муниципальных служащих, замещающих должности 
глав местных администраций по контракту, классные чины при-
сваиваются по результатам квалификационного экзамена.

4.5. Муниципальным служащим, замещающим должности му-
ниципальной службы, в соответствии с замещаемой должностью 
муниципальной службы присваиваются следующие классные 
чины:

а) для высшей группы должностей муниципальной службы - 
действительный муниципальный советник 1, 2 или 3 класса;

б) для главной группы должностей муниципальной службы - 
муниципальный советник 1, 2 или 3 класса;

в) для ведущей группы должностей муниципальной службы - 
советник муниципальной службы 1, 2 или 3 класса;

г) для старшей группы должностей муниципальной службы - 
референт муниципальной службы 1, 2 или 3 класса;

д) для младшей группы должностей муниципальной службы - 
секретарь муниципальной службы 1, 2 или 3 класса.
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4.6. Муниципальным служащим классные чины присваивают-
ся представителем нанимателя (работодателя) муниципального 
образования Северский район. Решение о присвоении муници-
пальному служащему классного чина оформляется распоряже-
нием администрации муниципального образования Северский 
район.

4.7. По окончании установленного срока испытания, а если ис-
пытание не устанавливалось, то не ранее чем через три месяца 
после назначения муниципального служащего на должность му-
ниципальной службы, при отсутствии у муниципального служа-
щего соответствующего замещаемой должности муниципальной 
службы классного чина ему присваивается классный чин в соот-
ветствии с порядком присвоения классных чинов, указанным в 
подпункте 4.8 данного пункта Положения.

4.8. Порядок присвоения и сохранения классных чинов опреде-
ляется законом Краснодарского края.

4.9. Считать ранее присвоенные муниципальным служащим 
квалификационные разряды соответствующими классными чи-
нами муниципальных служащих, предусмотренными пунктом 4.5 
настоящего раздела.

5. Квалификационный экзамен

5.1. Квалификационный экзамен сдают муниципальные служа-
щие, замещающие должности на определенный срок полномо-
чий.

5.2. Квалификационный экзамен проводится при решении во-
проса о присвоении классного чина муниципальной службы по 
инициативе муниципального служащего не позднее чем через 
три месяца после дня подачи им письменного заявления о при-
своении классного чина муниципальной службы. Квалификаци-
онный экзамен проводится аттестационной комиссией.

5.3. Сдача квалификационного экзамена осуществляется в 
соответствии с положением о порядке сдачи квалификационно-
го экзамена муниципальными служащими и оценки их знаний, 
навыков и умений (профессионального уровня), утвержденным 
муниципальным правовым актом представительного органа му-
ниципального образования Северский район.

6. Конкурс на замещение должности 
муниципальной службы

6.1. В целях обеспечения конституционных права граждан на 
равный доступ к муниципальной службе, а также право муници-
пальных служащих на должностной рост на конкурсной основе 
может проводиться конкурс на замещение вакантной должности 
муниципальной службы (далее - конкурс).

6.2. Конкурс проводится среди граждан, подавших заявления 
на участие в нем, при соблюдении условий, установленных фе-
деральными законами и законами Краснодарского края.

6.3. Муниципальные служащие могут участвовать в конкурсе 
независимо от того, какие должности муниципальной службы они 
занимают в момент его проведения.

6.3. Порядок проведения конкурса на замещение должности 
муниципальной службы устанавливается муниципальным пра-
вовым актом, принимаемым представительным органом муни-
ципального образования. Порядок проведения конкурса должен 
предусматривать опубликование его условий, сведений о дате, 
времени и месте его проведения, а также проекта трудового до-
говора не позднее чем за 20 дней до дня проведения конкурса. 
Общее число членов конкурсной комиссии в муниципальном об-
разовании и порядок ее формирования устанавливаются пред-
ставительным органом муниципального образования Северский 
район.

6.4. Представитель нанимателя (работодатель) заключает тру-
довой договор и назначает на должность муниципальной служ-
бы одного из кандидатов, отобранных конкурсной комиссией по 
результатам конкурса на замещение должности муниципальной 
службы.

7. Ответственность муниципального служащего

7.1. За совершение дисциплинарного проступка - неисполне-
ние или ненадлежащее исполнение муниципальным служащим 
по его вине возложенных на него служебных обязанностей - 
представитель нанимателя (работодатель) имеет право приме-
нить следующие дисциплинарные взыскания:

замечание;
выговор;
увольнение с муниципальной службы по соответствующим ос-

нованиям.
При наложении дисциплинарного взыскания должны учитывать-

ся тяжесть совершенного должностного проступка, обстоятель-
ства, при которых он совершен, предшествующая служба и пове-
дение муниципального служащего.

7.2. Муниципальный служащий, допустивший дисциплинарный 
проступок, может быть временно (но не более чем на один месяц), 
до решения вопроса о его дисциплинарной ответственности, от-
странен от исполнения должностных обязанностей с сохранением 
денежного содержания. Отстранение муниципального служащего 
от исполнения должностных обязанностей в этом случае произво-
дится муниципальным правовым актом.

7.3. Порядок применения и снятия дисциплинарных взысканий 
определяется трудовым законодательством, за исключением 
случаев, предусмотренных Федеральным законом «О муници-
пальной службе в Российской Федерации».

7.4. За несоблюдение муниципальным служащим ограничений 
и запретов, требований о предотвращении или об урегулирова-
нии конфликта интересов и неисполнение обязанностей, уста-
новленных в целях противодействия коррупции Федеральным 
законом «О муниципальной службе в Российской Федерации», 
Федеральным законом от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О 
противодействии коррупции» и другими федеральными закона-
ми, налагаются взыскания, предусмотренные статьей 27 Феде-
рального закона «О муниципальной службе в Российской Феде-
рации».

7.5. Муниципальный служащий подлежит увольнению с муници-
пальной службы в связи с утратой доверия в случаях совершения 
правонарушений, установленных статьями 14.1 и 15 Федерально-
го закона «О муниципальной службе в Российской Федерации».

7.6. Муниципальный служащий освобождается от ответствен-
ности за несоблюдение ограничений и запретов, требований о 
предотвращении или урегулировании конфликта интересов и не-
исполнение обязанностей установленных настоящим Федераль-
ным законом и другими федеральными законами в целях про-
тиводействия коррупции, в случаев, если несоблюдение таких 
ограничений, запретов и требований, а также неисполнение та-
ких обязанностей признается следствием не зависящим от него 
обстоятельств в порядке предусмотренном частями 3-6 статьи 13 
Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О про-
тиводействии коррупции».

7.7. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Фе-
дерального закона «О муниципальной службе в Российской Фе-
дерации», применяются представителем нанимателя (работо-
дателем) в порядке, установленном нормативными правовыми 
актами Краснодарского края и (или) муниципальными норматив-
ными правовыми актами, на основании:

1) доклада о результатах проверки, проведенной подразделе-
нием кадровой службы соответствующего муниципального орга-
на по профилактике коррупционных и иных правонарушений или 
в соответствии со статьей 13.4 Федерального закона от 25 дека-
бря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» упол-
номоченным подразделением администрации муниципального 
образования Северский район;

2) рекомендации комиссии по соблюдению требований к слу-
жебному поведению муниципальных служащих и урегулирова-
нию конфликта интересов в случае, если доклад о результатах 
проверки направлялся в комиссию;

2.1) доклада подразделения кадровой службы соответствую-
щего муниципального органа по профилактике коррупционных 
и иных правонарушений о совершении коррупционного правона-
рушения, в котором излагаются фактические обстоятельства его 
совершения, и письменного объяснения муниципального служа-
щего только с его согласия и при условии признания им факта 
совершения коррупционного правонарушения (за исключением 
применения взыскания в виде увольнения в связи с утратой до-
верия);

3) объяснений муниципального служащего;
4) иных материалов.
7.7. При применении взысканий, предусмотренных статьями 14.1, 

15 и 27 Федерального закона «О муниципальной службе в Россий-
ской Федерации», учитываются характер совершенного муници-
пальным служащим коррупционного правонарушения, его тяжесть, 
обстоятельства, при которых оно совершено, соблюдение муници-
пальным служащим других ограничений и запретов, требований о 
предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и 
исполнение им обязанностей, установленных в целях противодей-
ствия коррупции, а также предшествующие результаты исполнения 
муниципальным служащим своих должностных обязанностей.

7.8. В акте о применении к муниципальному служащему взы-
скания в случае совершения им коррупционного правонаруше-
ния в качестве основания применения взыскания указывается 
подпункт 3.4 или 3.5 пункта 3 настоящего Положения.

7.9. Взыскания, предусмотренные статьями 14.1, 15 и 27 Фе-
дерального закона «О муниципальной службе в Российской Фе-
дерации», применяются не позднее шести месяцев со дня посту-
пления информации о совершении муниципальным служащим 
коррупционного правонарушения, не считая периодов временной 
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нетрудоспособности муниципального служащего, нахождения его 
в отпуске, и не позднее трех лет со дня совершения им коррупци-
онного правонарушения. В указанные сроки не включается время 
производства по уголовному делу.

7.10. Сведения о применении к муниципальному служащему 
взыскания в виде увольнения в связи с утратой доверия включа-
ются органом местного самоуправления, в котором муниципаль-
ный служащий проходил муниципальную службу, в реестр лиц, 
уволенных в связи с утратой доверия, предусмотренный статьей 15 
Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О про-
тиводействии коррупции».

8. Гарантии и компенсации для муниципального служащего

8.1. Муниципальному служащему гарантируются:
1) условия работы, обеспечивающие исполнение им должност-

ных обязанностей в соответствии с должностной инструкцией;
2) право на своевременное и в полном объеме получение де-

нежного содержания;
3) отдых, обеспечиваемый установлением нормальной про-

должительности рабочего времени, предоставлением выходных 
дней и нерабочих праздничных дней, а также ежегодного оплачи-
ваемого отпуска;

4) медицинское обслуживание муниципального служащего и 
членов его семьи, в том числе после выхода муниципального 
служащего на пенсию;

5) пенсионное обеспечение за выслугу лет и в связи с инвалид-
ностью, а также пенсионное обеспечение членов семьи муници-
пального служащего в случае его смерти, наступившей в связи с 
исполнением им должностных обязанностей;

6) обязательное государственное страхование на случай при-
чинения вреда здоровью и имуществу муниципального служаще-
го в связи с исполнением им должностных обязанностей;

7) обязательное государственное социальное страхование 
на случай заболевания или утраты трудоспособности в период 
прохождения муниципальным служащим муниципальной службы 
или после ее прекращения, но наступивших в связи с исполнени-
ем им должностных обязанностей;

8) защита муниципального служащего и членов его семьи от 
насилия, угроз и других неправомерных действий в связи с ис-
полнением им должностных обязанностей в случаях, порядке и 
на условиях, установленных федеральными законами.

8.2. При расторжении трудового договора с муниципальным слу-
жащим в связи с ликвидацией органа местного самоуправления 
либо сокращением штата работников органа местного самоуправ-
ления муниципальному служащему предоставляются гарантии, 
установленные трудовым законодательством для работников в 
случае их увольнения в связи с ликвидацией организации либо 
сокращением штата работников организации. При расторжении 
трудового договора с муниципальным служащим в связи с лик-
видацией избирательной комиссии муниципального образования 
муниципальному служащему предоставляются гарантии, установ-
ленные трудовым законодательством для работников в случае их 
увольнения в связи с ликвидацией организации.

8.3. Расходы, связанные с предоставлением гарантий и ком-
пенсаций, предусмотренных настоящим Положением, произво-
дятся за счет средств местного бюджета.

8.4. Законами Краснодарского края и уставом муниципального 
образования Северский район муниципальным служащим могут 
быть предоставлены дополнительные гарантии.

9. Осуществление профессиональной служебной 
деятельности муниципальных служащих 

в дистанционном формате

Дистанционная профессиональная служебная деятельность 
муниципальных служащих регулируется в соответствии с Трудо-
вым кодексом Российской Федерации.

Глава V. Рабочее время и время отдыха

1. Рабочее время

Рабочее время муниципальных служащих регулируется трудо-
вым законодательством.

2. Отпуск муниципального служащего

2.1. Муниципальному служащему предоставляется ежегодный 
оплачиваемый отпуск с сохранением замещаемой должности му-
ниципальной службы и денежного содержания, размер которого 
определяется в порядке, установленном трудовым законодатель-
ством для исчисления средней заработной платы.

2.2. Ежегодный оплачиваемый отпуск муниципального служа-
щего состоит из основного оплачиваемого отпуска и дополни-
тельных оплачиваемых отпусков.

2.3. Ежегодный основной оплачиваемый отпуск предоставляет-
ся муниципальному служащему продолжительностью в количе-
стве 30 календарных дней.

2.4. Ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск предо-
ставляется муниципальному служащему за выслугу лет (продол-
жительностью не более10 календарных дней), а также в иных 
случаях, предусмотренных федеральными законами и законами 
Краснодарского края.

2.5. Продолжительность предоставляемого муниципальным слу-
жащим ежегодного дополнительного отпуска за выслугу лет состав-
ляет:

1) при стаже муниципальной службы от 1 года до 5 лет - 1 кален-
дарный день;

2) при стаже муниципальной службы от 5 до 10 лет - 5 кален-
дарных дней;

3) при стаже муниципальной службы от 10 до 15 лет - 7 кален-
дарных дней;

4) при стаже муниципальной службы свыше 15 лет - 10 кален-
дарных дней.

2.6. Муниципальному служащему, для которого установлен не-
нормированный служебный день, предоставляется ежегодный 
дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный слу-
жебный день продолжительностью три календарных дня.

2.7. Муниципальному служащему может быть предоставлен еже-
годный дополнительный оплачиваемый отпуск за особые условия 
муниципальной службы продолжительностью от 3 до 14 кален-
дарных дней сверх суммированных ежегодного основного оплачи-
ваемого отпуска и ежегодного дополнительного оплачиваемо-
го отпуска за выслугу лет. Порядок и условия предоставления 
ежегодного дополнительного оплачиваемого отпуска за особые 
условия муниципальной службы устанавливается нормативно 
правовым актом органами местного самоуправления муници-
пального образования Северский район в пределах ассигнова-
ний, предусмотренных в местном бюджете на содержание орга-
нов местного самоуправления.

2.8. Ежегодный основной оплачиваемый отпуск и дополнитель-
ный оплачиваемый отпуск за выслугу лет суммируются и по жела-
нию муниципального служащего могут предоставляться по частям. 
При этом продолжительность хотя бы одной из частей предостав-
ляемого отпуска не может быть менее 14 календарных дней.

2.9. Очередность предоставления ежегодных оплачиваемых 
отпусков определяется ежегодно в соответствии с графиком 
отпусков, утверждаемым соответственно главой муниципаль-
ного образования Северский район, председателем Совета му-
ниципального образования Северский район, председателем 
Контрольно-счётной палаты муниципального образования Се-
верский район, руководителем отраслевых, функциональных и 
территориальных органов местного самоуправления муници-
пального образования Северский район, являющихся юриди-
ческими лицами с учетом мнения выборного профсоюзного ор-
гана муниципальных служащих не позднее, чем за две недели 
до наступления календарного года.

2.10. Часть ежегодного оплачиваемого отпуска, превышающая 
28 календарных дней, по письменному заявлению муниципаль-
ного служащего может быть заменена денежной компенсацией.

Замена отпуска денежной компенсацией беременным женщи-
нам не допускается.

2.11. Муниципальному служащему предоставляется отпуск без 
сохранения денежного содержания в случаях, предусмотренных 
федеральными законами.

2.12. Муниципальному служащему по его письменному заявле-
нию решением представителя нанимателя (работодателя) может 
предоставляться отпуск без сохранения денежного содержания 
продолжительностью не более одного года.

3. Пенсионное обеспечение муниципального служащего 
и членов его семьи

3.1. На муниципального служащего в области пенсионного 
обеспечения в полном объеме распространяются права госу-
дарственного гражданского служащего в Российской Федерации, 
устанавливаемые федеральными законами и законами Красно-
дарского края.

3.2. В случае смерти муниципального служащего, связанной с 
исполнением им должностных обязанностей, в том числе насту-
пившей после увольнения его с муниципальной службы, члены 
семьи умершего имеют право на получение пенсии по случаю 
потери кормильца, в порядке, определяемом федеральными за-
конами.

3.3. Муниципальный служащий имеет право на пенсию за выслугу 
лет с учетом стажа муниципальной службы, выплачиваемую за счет 
средств, предусмотренных в местном бюджете на данные цели.
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Условия предоставления права на пенсию за выслугу лет опре-
деляются Положением о дополнительном материальном обеспе-
чении лиц, замещавших муниципальные должности и должности 
муниципальной службы и муниципальной поддержке отдельных 
категорий работников, утверждаемым решением Совета муници-
пального образования Северский район.

Глава VI. Оплата труда. Стаж муниципальной службы

1. Оплата труда муниципальных служащих

1. Оплата труда муниципального служащего производится в 
виде денежного содержания, которое состоит из должностного 
оклада муниципального служащего в соответствии с замещае-
мой им должностью муниципальной службы (далее - должност-
ной оклад) и месячного оклада муниципального служащего в 
соответствии с присвоенным ему классным чином муниципаль-
ной службы (далее - оклад за классный чин), которые состав-
ляют оклад месячного денежного содержания муниципального 
служащего (далее - оклад денежного содержания), а также из 
ежемесячных и иных дополнительных выплат (далее - дополни-
тельные выплаты).

2. Органы местного самоуправления самостоятельно опре-
деляют размер и условия оплаты труда муниципальных слу-
жащих. Размер должностного оклада, оклада за классный чин 
муниципального служащего, иных дополнительных выплат и 
порядок их осуществления устанавливаются муниципальными 
правовыми актами представительного органа муниципального 
образования Северский район в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации и законодательством Краснодар-
ского края.

2. Стаж муниципальной службы

2.1. В стаж (общую продолжительность) муниципальной служ-
бы включаются периоды замещения:

1) должностей муниципальной службы;
2) муниципальных должностей;
3) государственных должностей Российской Федерации и го-

сударственных должностей субъектов Российской Федерации и 
Краснодарского края;

4) должностей государственной гражданской службы, воинских 
должностей и должностей федеральной государственной служ-
бы иных видов;

5) иных должностей в соответствии с федеральными законами.
2.2. В стаж муниципальной службы для установления муни-

ципальным служащим ежемесячной надбавки к должностному 
окладу за выслугу лет на муниципальной службе, определения 
продолжительности ежегодного дополнительного оплачиваемо-
го отпуска за выслугу лет, предоставляемого муниципальным 
служащим, и установления им других гарантий, предусмотрен-
ных федеральными законами, законами Краснодарского края и 
Уставом муниципального образования Северский район, поми-
мо периодов замещения должностей, указанных в пункте 2.1. 
раздела 2 главы VI, включаются (засчитываются) также периоды 
замещения должностей, включаемые (засчитываемые) в стаж 
государственной гражданской службы в соответствии с частью 2 
статьи 54 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федера-
ции».

2.3. В стаж муниципальной службы для назначения пенсии за 
выслугу лет муниципальным служащим включаются (засчиты-
ваются) помимо периодов замещения должностей, указанных в 
пункте 2.1. раздела 2 главы VI, иные периоды в соответствии с 
законом Краснодарского края и муниципальными правовыми ак-
тами.

2.4. Порядок исчисления стажа муниципальной службы уста-
навливается законом Краснодарского края.

2.5. Стаж муниципальной службы определяется комиссией по 
установлению стажа муниципальной службы и утверждается му-
ниципальным правовым актом представителя нанимателя (рабо-
тодателя).

2.6. Ответственность за своевременный пересмотр стажа муни-
ципальной службы муниципальных служащих возлагается на служ-
бы и лиц, ответственных за работу с кадрами.

Глава VII. Кадровая работа

1. Кадровая работа в муниципальном образовании 
Северский район

1.1. Кадровая работа в муниципальном образовании Север-
ский район включает в себя:

1) формирование кадрового состава для замещения должно-
стей муниципальной службы;

2) подготовку предложений о реализации положений законода-
тельства о муниципальной службе и внесение указанных предло-
жений представителю нанимателя (работодателю);

3) организацию подготовки проектов муниципальных правовых 
актов, связанных с поступлением на муниципальную службу, ее 
прохождением, заключением трудового договора (контракта), на-
значением на должность муниципальной службы, освобождением 
от замещаемой должности муниципальной службы, увольнением 
муниципального служащего с муниципальной службы и выходом 
его на пенсию, и оформление соответствующих документов;

4) ведение трудовых книжек муниципальных служащих (при 
наличии), формирование сведений о трудовой деятельности за 
период прохождения муниципальной службы муниципальными 
служащими и представление указанных сведений в порядке, 
установленном законодательством Российской Федерации об 
индивидуальном (персонифицированном) учете в системе обяза-
тельного пенсионного страхования, для хранения в информаци-
онных ресурсах Фонда пенсионного и социального страхования 
Российской Федерации;

5) ведение личных дел муниципальных служащих;
6) ведение реестра муниципальных служащих в муниципаль-

ном образовании Северский район;
7) оформление и выдачу служебных удостоверений муници-

пальных служащих;
8) проведение конкурса на замещение вакантных должностей 

муниципальной службы и включение муниципальных служащих 
в кадровый резерв;

9) проведение аттестации муниципальных служащих;
10) организацию работы с кадровым резервом и его эффектив-

ное использование;
11) организацию и проведение проверок представляемых граж-

данином сведений при поступлении на муниципальную службу и 
в период ее прохождения муниципальным служащим;

11.1) оформление допуска установленной формы к сведениям, 
составляющим государственную тайну;

12) организацию проверки сведений о доходах, об имуществе 
и обязательствах имущественного характера муниципальных 
служащих и членов их семей, а также соблюдения связанных 
с муниципальной службой ограничений, которые установлены 
статьей 13 Федерального закона «О муниципальной службе в 
Российской Федерации» и другими федеральными законами, 
настоящим Положением;

13) консультирование муниципальных служащих по правовым 
и иным вопросам муниципальной службы;

14) решение иных вопросов кадровой работы, определяемых 
трудовым законодательством и законодательством Краснодар-
ского края.

2. Персональные данные муниципального служащего

2.1. Персональные данные муниципального служащего - ин-
формация, необходимая представителю нанимателя (работо-
дателю) в связи с исполнением муниципальным служащим обя-
занностей по замещаемой должности муниципальной службы и 
касающаяся конкретного муниципального служащего.

2.2. Персональные данные муниципального служащего подле-
жат обработке в соответствии с законодательством Российской 
Федерации в области персональных данных с особенностями, 
предусмотренными главой 14 Трудового кодекса Российской Фе-
дерации.

3. Подготовка кадров для муниципальной службы

3.1. Орган местного самоуправления муниципального образо-
вания Северский район вправе осуществлять подготовку кадров 
для муниципальной службы на договорной основе в соответ-
ствии с законодательством Российской Федерации и законода-
тельством Краснодарского края.

3.2. Орган местного самоуправления муниципального образо-
вания Северский район в целях формирования высококвалифи-
цированного кадрового состава муниципальной службы вправе 
заключать с гражданами договоры о целевом обучении с обя-
зательством последующего прохождения муниципальной служ-
бы, предусматривающие их обучение за счёт средств местного 
бюджета в профессиональных образовательных организациях и 
образовательных организациях высшего образования.

4. Личное дело муниципального служащего

4.1. Hа муниципального служащего заводится личное дело, к 
которому приобщаются документы, связанные с его поступлени-
ем на муниципальную службу, ее прохождением и увольнением 
с муниципальной службы.
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
УТВЕРЖДЕНО

решением Совета муниципального 
образования Северский район
от 25 апреля 2024 года № 451

ПОЛОЖЕНИЕ
о Почетной грамоте Совета муниципального образования Северский район 

и Благодарственном письме Совета муниципального образования Северский район
1. Почетная грамота Совета муниципального образования Се-

верский район (далее – Почетная грамота) и Благодарственное 
письмо Совета муниципального образования Северский район 
(далее – Благодарственное письмо) являются поощрением граж-
дан Российской Федерации и иностранных граждан, трудовых 
коллективов и организаций различных форм собственности за 
многолетний добросовестный труд, профессиональное мастер-

ство, вклад в социально-экономическое развитие муниципаль-
ного образования Северский район, заслуги в муниципальной, 
общественной, благотворительной деятельности, совершен-
ствовании нормативной правовой базы муниципального образо-
вания Северский район, активное участие в проведении особо 
значимых мероприятий и иную деятельность, способствующую 
развитию муниципального образования Северский район, за 

СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СЕВЕРСКИЙ РАЙОН

РЕШЕНИЕ
от 25 апреля 2024 года                                                                                                                                                   № 451

станица Северская

Об утверждении Положения о Почетной грамоте Совета муниципального образования 
Северский район и Благодарственном письме Совета муниципального образования 

Северский район
В соответствии со статьей 25 Устава муниципального образо-

вания Северский район Совет муниципального образования Се-
верский район РЕШИЛ:

1. Утвердить Положение о Почетной грамоте Совета муниципаль-
ного образования Северский район и Благодарственном письме 
Совета муниципального образования Северского района согласно 
приложению к настоящему решению.

2. Признать утратившим силу решение Совета муниципально-
го образования Северский район от 17 декабря 2020 года № 37 
«Об утверждении Положения «О Почетной грамоте Совета му-
ниципального образования Северский район и Благодарствен-
ном письме Совета муниципального образования Северский 
район».

3. Опубликовать настоящее решение в средствах массовой ин-
формации.

4. Контроль за выполнением настоящего решения возложить 
на постоянную комиссию по вопросам местного самоуправления.

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его официаль-
ного опубликования.

Исполняющий обязанности 
главы муниципального образования
Северский район                                                         Д.А. МАЛОВ

Председатель Совета муниципального 
образования Северский район                      В.И. ЗАХАРЧЕНКО.

4.2. Личное дело муниципального служащего хранится в кадро-
вой службе муниципального образования Северский район. Лич-
ное дело муниципального служащего хранится в течение 10 лет.

4.3. При ликвидации органа местного самоуправления муни-
ципального образования Северский район, в которой муници-
пальный служащий замещал должность муниципальной службы, 
его личное дело передается на хранение в орган местного са-
моуправления, которому переданы функции ликвидированного 
органа местного самоуправления муниципального образования 
Северский район, или их правопреемникам.

4.4. Ведение личного дела муниципального служащего осу-
ществляется в порядке, установленном для ведения личного 
дела государственного гражданского служащего.

5. Реестр муниципальных служащих

5.1. В муниципальном образовании Северский район ведется 
реестр муниципальных служащих (далее - Реестр).

5.2. Муниципальный служащий, уволенный с муниципальной 
службы, исключается из Реестра в день увольнения.

5.3.В случае смерти (гибели) муниципального служащего либо 
признания муниципального служащего безвестно отсутствующим 
или объявления его умершим решением суда, вступившим в за-
конную силу, муниципальный служащий исключается из Реестра 
в день, следующий за днем смерти (гибели) или днем вступления 
в законную силу решения суда.

5.4. Порядок ведения Реестра определяется Положением о по-
рядке ведения реестра муниципальных служащих в органе мест-
ного самоуправления муниципального образования Северский 
район, утверждаемым постановлением администрации муници-
пального образования Северский район.

6. Приоритетные направления формирования кадрового 
состава муниципальной службы

6.1. Приоритетными направлениями формирования кадрового 
состава муниципальной службы муниципального образования 
Северский район являются:

1) назначение на должности муниципальной службы высоко-
квалифицированных специалистов с учетом их профессиональ-
ных качеств и компетентности;

2) содействие продвижению по службе муниципальных служа-
щих;

3) подготовка кадров для муниципальной службы и дополни-
тельное профессиональное образование муниципальных служа-
щих;

4) создание кадрового резерва и его эффективное использо-
вание;

5) оценка результатов работы муниципальных служащих по-
средством проведения аттестации;

6) применение современных технологий подбора кадров при 
поступлении граждан на муниципальную службу и работы с ка-
драми при ее прохождении.

7. Кадровый резерв на муниципальной службе

7.1. В муниципальном образовании Северский район создан 
кадровый резерв для замещения вакантных должностей муници-
пальной службы.

Порядок формирования и ведения кадрового резерва, общие 
принципы отбора кандидатов на включение в состав кадрового 
резерва, формы работы с кадровым резервом в муниципальном 
образовании Северский район определяется Положением о ка-
дровом резерве утверждаемым постановлением муниципально-
го образования Северский район.
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безупречную и эффективную муниципальную службу, а также 
деятельность или действия, свидетельствующие об активной 
гражданской позиции и социальной ответственности, в связи с 
юбилейными датами, профессиональными праздниками и обще-
ственно значимыми событиями в муниципальном образовании 
Северский район.

2. Граждане Российской Федерации и иностранные граждане 
(далее – граждане) награждаются при наличии общего стажа ра-
боты не менее пяти лет.

При награждении граждан за общественную или иную деятель-
ность, способствующую развитию муниципального образования 
Северский район, свидетельствующую об активной гражданской 
позиции и социальной ответственности, период такой деятельно-
сти приравнивается к стажу работы.

При награждении учащихся и студентов образовательных ор-
ганизаций за общественную или иную деятельность, способству-
ющую развитию муниципального образования Северский район, 
свидетельствующую об активной гражданской позиции и соци-
альной ответственности, требования к стажу работы или обще-
ственной деятельности, предусмотренные настоящим пунктом, 
не применяются.

3. Трудовые коллективы и общественные объединения, органи-
зации, предприятия и учреждения вне зависимости от форм соб-
ственности, индивидуальные предприниматели и самозанятые 
(далее - организации) награждаются при условии осуществления 
деятельности на территории муниципального образования Се-
верский район не менее пяти лет. 

4. Ходатайство о награждении Почетной грамотой или Благо-
дарственным письмом может вноситься постоянными комиссиями 
Совета муниципального образования Северский район, главой му-
ниципального образования Северский район, его заместителями, 
руководителями отраслевых и функциональных органов админи-
страции муниципального образования Северский район, орга-
нами местного самоуправления городских и сельских поселений 
Северского района, руководителями общественных объединений, 
организаций, предприятий и учреждений вне зависимости от форм 
собственности.

5. Для рассмотрения вопроса о награждении Почетной гра-
мотой или Благодарственным письмом инициатор ходатай-
ства, указанный в пункте 4 настоящего Положения, за исклю-
чением председателя Совета муниципального образования 
Северский район, направляет на имя председателя Совета 
муниципального образования Северский район следующие до-
кументы:

при награждении граждан - ходатайство о награждении По-
четной грамотой или Благодарственным письмом и характери-
стику представляемого к награждению, содержащую сведения 
о его заслугах в одной из сфер, указанных в пункте 1 настояще-
го Положения, согласно приложению № 1 к настоящему Поло-
жению;

при награждении организаций - ходатайство о награждении 
Почетной грамотой или Благодарственным письмом с указанием 
сведений о социально-экономических, научных и иных достиже-
ниях. При награждении организаций в связи с юбилейной датой 
к ходатайству прилагается архивная справка о дате образования 
организации.

6. В случае если правовым актом Совета муниципального об-
разования Северский район предусмотрено награждение Почет-
ной грамотой или Благодарственным письмом по результатам 
конкурсов и иных мероприятий, награждение осуществляется на 

основании итоговых документов таких мероприятий (без хода-
тайств и характеристик).

7. Граждане и организации награждаются Почетной грамотой 
не ранее чем через два года после их награждения Благодар-
ственным письмом.

Граждане и организации, награжденные Почетной грамотой или 
Благодарственным письмом, могут представляться повторно к на-
граждению Почетной грамотой или Благодарственным письмом не 
ранее чем через два года после предыдущего награждения.

8. По решению председателя Совета муниципального обра-
зования Северский район за особые заслуги в одной из сфер, 
указанных в пункте 1 настоящего Положения, требования к стажу 
работы или общественной деятельности, временному интервалу 
между награждениями, предварительному награждению Благо-
дарственным письмом перед награждением Почетной грамотой, 
установленные пунктами 2, 3 и 7 настоящего Положения, не при-
меняются.

9. Ходатайство с подготовленным аппаратом Совета муници-
пального образования Северский район проектом решения о на-
граждении Почетной грамотой или Благодарственным письмом 
рассматривается на заседаниях постоянных комиссий Совета 
муниципального образования Северский район, после чего вы-
носится на рассмотрение Совета муниципального образования 
Северский район.

10. Председатель Совета муниципального образования Север-
ский район и постоянные комиссии Совета муниципального об-
разования Северский район вправе вносить в проект решения о 
награждении Почетной грамотой или Благодарственным письмом 
кандидатуры для награждения за отдельные выдающиеся дости-
жения в определённых сферах деятельности, активное участие в 
проведении особо значимых мероприятий.

11. Решение о награждении Почетной грамотой или Благодар-
ственным письмом принимается на сессии Совета муниципаль-
ного образования Северский район и подлежит опубликованию 
в газете «Зори».

12. Почетная грамота и Благодарственное письмо подписыва-
ются председателем Совета муниципального образования Се-
верский район, а в его отсутствие – заместителем председателя 
Совета муниципального образования Северский район, и заве-
ряется гербовой печатью Совета муниципального образования 
Северский район.

13. Вручение Почетной грамоты или Благодарственного пись-
ма производится в торжественной обстановке по поручению Со-
вета муниципального образования Северский район председате-
лем Совета муниципального образования Северский район или 
его заместителем.

14. В поселениях муниципального образования Северский рай-
он вручение Почетной грамоты или Благодарственного письма 
может производиться по поручению председателя Совета муни-
ципального образования Северский район председателями Со-
ветов поселений или депутатами Совета муниципального обра-
зования Северский район.

15. Одновременно с Почетной грамотой или Благодарствен-
ным письмом награждаемым могут вручаться цветы.

16. Оформление Почетной грамоты, Благодарственного пись-
ма, учет и регистрация награжденных осуществляются аппара-
том Совета муниципального образования Северский район.

17. Образцы бланков Почетной грамоты и Благодарственного 
письма приведены в приложениях № 2, 3 к настоящему Поло-
жению.

Приложение № 1
к Положению о Почетной грамоте Совета муниципального 
образования Северский район и Благодарственном письме 

Совета муниципального образования Северский район

ХАРАКТЕРИСТИКА
представляемого к награждению Почетной грамотой 

(Благодарственным письмом) Совета муниципального образования Северский район
Фамилия, имя, отчество ______________________________________
Должность, место работы (место обучения) ___________________________.
Дата рождения ____________
Общий стаж работы ___________   
Награжден(а) Благодарностью Совета муниципального образования Северский район в ______________ году.
Награжден(а) Почетной грамотой Совета муниципального образования Северский район в _____________ году.
Характеристика представляемого к награждению с указанием конкретных заслуг.

__________________________________             _________________    ___________________________________________
                       должность руководителя                                                        подпись руководителя                                                    инициалы, фамилия

                м.п.
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СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ СЕВЕРСКИЙ РАЙОН

РЕШЕНИЕ
от 25 апреля 2024 года                                                                                                                                                      № 447

станица Северская

Об организации работы в органах местного самоуправления
и подведомственных организациях муниципального образования 

Северский район с сообщениями в социальных сетях 
информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»

В соответствии с постановлением губернатора Краснодарского 
края от 26 июня 2023 года № 413 «О внесении изменений в поста-
новление главы администрации (губернатора) Краснодарского 

края от 20 августа 2020 года №478 «Об организации работы в ис-
полнительных органах государственной власти Краснодарского 
края с сообщениями в социальных сетях информационно-теле-

Приложение № 3
к Положению о Почетной грамоте Совета муниципального 
образования Северский район и Благодарственном письме 

Совета муниципального образования Северский район

Образец бланка Благодарственного письма 
Совета муниципального образования Северский район

Внешняя сторона Внутренняя сторона

Приложение № 2
к Положению о Почетной грамоте Совета муниципального 
образования Северский район и Благодарственном письме 

Совета муниципального образования Северский район

Образец бланка Почетной грамоты 
Совета муниципального образования Северский район

Внешняя сторона Внутренняя сторона
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1
УТВЕРЖДЕНО

 решением Совета муниципального 
образования Северский район
от 25 апреля 2024 года № 447

ПОРЯДОК
организации работы с сообщениями в социальных сетях, затрагивающими вопросы 

органов местного самоуправления и подведомственных организаций 
муниципального образования Северский район

1. Порядок организации работы с сообщениями в социальных 
сетях, затрагивающими вопросы деятельности органов местного 
самоуправления и подведомственных организаций муниципаль-
ного образования Северский район (далее - Порядок) определяет 
сроки и последовательность действий органов местного самоу-
правления и подведомственных организаций муниципального 
образования Северский район по работе с сообщениями в со-
циальных сетях, затрагивающими вопросы деятельности органов 
местного самоуправления и подведомственных организаций му-
ниципального образования Северский район, размещенными в 
социальных сетях информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» (далее - сообщения в социальных сетях) и размеще-
нию информации на сообщения в социальных сетях их авторам 
(далее - ответ).

2. К сообщениям в социальных сетях относятся:
1) сообщения, опубликованные пользователем в социальных 

сетях «Одноклассники», «ВКонтакте», «Telegram», затрагиваю-
щие вопросы деятельности органов местного самоуправления 
и подведомственных организаций муниципального образования 
Северский район и выявленные посредством специализирован-
ного программного обеспечения (далее - инциденты);

2) инциденты, которые носят социально и общественно значи-
мый характер, требующие оперативного решения (далее - инци-
денты повышенной важности);

3) сообщения, опубликованные пользователем в социальных 
сетях, выявленные органами местного самоуправления и под-
ведомственными организациями муниципального образования 
Северский район и затрагивающие вопросы их деятельности 
(далее - публикации в социальных сетях).

3. При организации работы с сообщениями в социальных сетях 
не применяются положения Федерального закона от 2 мая 2006 
года № 59-ФЗ «О порядке рассмотрения обращений граждан 
Российской Федерации» (далее - Закон № 59-ФЗ). Сообщение в 
социальных сетях не является обращением гражданина, опреде-
ленным в соответствии с Законом № 59-ФЗ.

4. Координацию работы органов местного самоуправления и 
подведомственных организаций муниципального образования 

Северский район с инцидентами, инцидентами повышенной важ-
ности осуществляет управление по связям с общественностью 
администрации муниципального образования Северский район.

Начальник управления по связям с общественностью админи-
страции муниципального образования Северский район опреде-
ляет должностное лицо для взаимодействия с органами местного 
самоуправления и подведомственными организациями муници-
пального образования Северский район по вопросам работы с 
инцидентами.

5. Координацию работы с публикациями в социальных сетях 
осуществляет отдел по взаимодействию со средствами массовой 
информации управления по связям с общественностью админи-
страции муниципального образования Северский район.

6. Работу с сообщениями в социальных сетях, затрагивающи-
ми вопросы деятельности органов местного самоуправления и 
подведомственных организаций муниципального образования 
Северский район, организовывает и осуществляет отдел по вза-
имодействию со средствами массовой информации управления 
по связям с общественностью администрации муниципального 
образования Северский район.

7. Органы местного самоуправления и подведомственные ор-
ганизации муниципального образования Северский район вправе 
определить социальные сети, в которых будет выполняться рабо-
та с публикациями в социальных сетях.

Органы местного самоуправления и подведомственные орга-
низации муниципального образования Северский район органи-
зовывают работу по выявлению публикаций в социальных сетях, 
устанавливают порядок их рассмотрения и размещения ответов с 
учетом положений пунктов 9,18 и 20 настоящего Порядка.

8. В целях организации работы с сообщениями в социальных 
сетях: 

1) администрация муниципального образования Северский рай-
он определяет должностное лицо, замещающее должность не ниже 
начальника отдела по взаимодействию со средствами массо-
вой информации управления по связям с общественностью 

коммуникационной сети «Интернет», статьей 25 Устава муници-
пального образования Северский район, а также в целях фор-
мирования системы эффективной обратной связи с населением, 
Совет муниципального образования Северский район РЕШИЛ:

1. Утвердить Порядок организации работы с сообщениями в 
социальных сетях, затрагивающими вопросы органов местного 
самоуправления и подведомственных организаций муниципаль-
ного образования Северский район согласно приложению №1 
к настоящему решению.

2. Утвердить Порядок организации работы по созданию и ис-
пользованию официальных страниц в социальных сетях в орга-
нах местного самоуправления и подведомственных организациях 
муниципального образования Северский район согласно прило-
жению №2 к настоящему решению.

3. Утвердить Перечень возможных мер мотивации администра-
торов официальных страниц органов местного самоуправления и 
подведомственных организаций муниципального образования Се-
верский район согласно приложению №3 к настоящему решению.

4. Руководителям органов местного самоуправления и подве-
домственных организаций муниципального образования Север-
ский район:

1) организовать работу с сообщениями пользователей, посту-
пающими из социальных сетей информационно-телекоммуника-
ционной сети «Интернет»;

2) обеспечить качество и соблюдение сроков ответов на сооб-
щения пользователей, поступающих из социальных сетей инфор-
мационно-телекоммуникационной сети «Интернет»;

3) определить должностных лиц органов местного самоуправ-
ления и подведомственных организаций муниципального образо-
вания Северский район, ответственных за работу с сообщениями 
из социальных сетей;

4) организовать взаимодействие с управлением по связям с 
общественностью администрации муниципального образования 

Северский район по вопросам работы с сообщениями из социаль-
ных сетей; 

5) рассмотреть возможность применения отдельных или всех 
предложенных в Перечне возможных мер мотивации админи-
страторов официальных страниц органов местного самоуправле-
ния и подведомственных организаций муниципального образова-
ния Северский район.

5. Рекомендовать руководителям органов местного самоуправ-
ления городских и сельских поселений Северского района при-
нять соответствующие нормативные-правовые акты с учетом на-
стоящего решения по вопросам:

- организации работы с сообщениями в социальных сетях, за-
трагивающими вопросы деятельности органов местного самоу-
правления поселений и подведомственных им организаций;

- организации работы по созданию и использованию офици-
альных страниц в социальных сетях в органах местного самоу-
правления поселений и подведомственных им организациях. 

6. Опубликовать настоящее решение в средствах массовой ин-
формации.

7. Контроль за выполнением настоящего решения возложить 
на постоянную комиссию по вопросам местного самоуправления

8. Решение вступает в силу со дня его официального опубли-
кования.

Исполняющий обязанности 
главы муниципального 
образования Северский район                                  Д.А. МАЛОВ

Председатель Совета муниципального 
образования Северский район                      В.И. ЗАХАРЧЕНКО.
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администрации муниципального образования Северский район, 
ответственное за организацию работы с сообщениями в социаль-
ных сетях;

2) органы местного самоуправления и подведомственные орга-
низации муниципального образования Северский район опреде-
ляют муниципальных служащих, сотрудников органов местного 
самоуправления муниципального образования Северский район, 
осуществляющих обработку, подготовку и размещение ответов 
на сообщения в социальных сетях, с учетом возможности ис-
полнения должностных обязанностей исполнителей по работе с 
сообщениями в социальных сетях в период их временного отсут-
ствия (в связи с болезнью, отпуском, командировкой, учёбой или 
иными причинами).

9. Подготовка и размещение ответа на сообщение в социаль-
ных сетях осуществляется не позднее 8 рабочих часов с момента 
его выявления.

10. Направление инцидентов, требующих реагирования, в орга-
ны местного самоуправления и подведомственные организации 
муниципального образования Северский район, к полномочиям 
которых отнесено решение вопросов, содержащихся в инциден-
тах, согласование запросов (уточнений) авторам инцидентов и 
ответов (промежуточных ответов) на инциденты, осуществляет 
сотрудник отдела по взаимодействию со средствами массовой 
информации управления по связям с общественностью админи-
страции муниципального образования Северский район (далее - 
куратор).

11. Куратор определяет инциденты и в течение 30 минут ра-
бочего времени направляет их в структурные подразделения 
администрации муниципального образования Северский рай-
он, органы местного самоуправления и подведомственные ор-
ганизации муниципального образования Северский район (да-
лее - исполнитель), к полномочиям которых отнесено решение 
вопросов, содержащихся в инциденте, для подготовки проекта 
ответа.

12. В случае если решение поставленных в инциденте во-
просов не относится к компетенции исполнителя, то в течение 
30 минут рабочего времени исполнитель возвращает инцидент 
куратору. Куратор в течение 30 минут рабочего времени с мо-
мента получения инцидента направляет его исполнителю к пол-
номочиям которого отнесено решение вопросов, содержащихся 
в инциденте.

13. В случае если решение вопроса, содержащегося в инци-
денте, относится к полномочиям исполнителя, то исполнитель 
подготавливает проект ответа (промежуточного ответа) на инци-
дент в срок, не превышающий 4 часов рабочего времени с момен-
та поступления сообщения исполнителю, и направляет его на 
согласование куратору.

 Промежуточный ответ подготавливается в случае невозмож-
ности решения вопроса, содержащегося в инциденте, в течение 
срока, установленного пунктом 9 настоящего Порядка.

14. Куратор в течение 30 минут рабочего времени с момента 
поступления проекта ответа на инцидент или запроса (уточнения) 
согласовывает его либо направляет на доработку исполнителю 
с указанием причин отказа в согласовании. Причинами отказа в 

согласовании куратором проекта ответа (промежуточного ответа) 
или запроса (уточнения) являются:

его несоответствие сути вопроса, содержащегося в инциденте;
его несоответствие условиям, предусмотренным пунктом 20 

настоящего Порядка;
его переадресация в другой орган местного самоуправления и/

или подведомственные организации муниципального образова-
ния Северский район муниципального образования Северский 
район;

отсутствие приветствие автора инцидента;
наличие орфографических и пунктуационных ошибок.
15. Направленный на доработку проект ответа на инцидент 

должен быть доработан исполнителем и направлен на повторное 
согласование куратору в течение 1 рабочего часа после посту-
пления проекта ответа на инцидент на доработку.

16. Согласованный ответ на инцидент в течение 30 минут рабо-
чего времени размещается куратором или исполнителем в соци-
альной сети, в которой был размещен инцидент.

17. Подготовка и размещение ответа на инцидент повышенной 
важности осуществляется не позднее 4 рабочих часов с момента 
его выявления. В этом случае сроки, установленные в пунктах 11-16 
настоящего Порядка, сокращаются в 2 раза.

18. В случае, если автору инцидента дается промежуточный 
ответ на инцидент, то срок, необходимый для направления окон-
чательного проекта ответа автору инцидента, должен составлять 
не более 7 рабочих дней со дня направления промежуточного 
ответа.

19. В случае если инцидент содержит вопросы, решение кото-
рых входит в полномочия нескольких исполнителей:

куратор в течение 30 минут рабочего времени с момента выяв-
ления инцидента одновременно направляет его всем исполните-
лям с целью подготовки информации для сводного ответа;

срок подготовки и направления исполнителями информации для 
подготовки сводного проекта ответа составляет не более 2 часов 
рабочего времени с момента направления исполнителю инци-
дента;

куратор сводит информацию, поступившую от всех исполни-
телей в ответ на инцидент. Согласование и размещение сводно-
го ответа на инцидент осуществляется в соответствии с пункта-
ми 14-16 настоящего Порядка с учетом срока, установленного 
пунктом 9 настоящего Порядка.

20. Ответ на сообщение в социальных сетях должен соответ-
ствовать формату общения в социальной сети (отсутствие кан-
целяризмов, избыточного цитирования нормативных правовых 
актов (не более двух)) и содержать информацию по существу 
заданного вопроса (с приложением подтверждающих фото- или 
видеоматериалов при их наличии).

21. На сообщения в социальных сетях, в которых содержатся 
сведения о намерениях причинить вред другому лицу, нецензур-
ные либо оскорбительные выражения, угрозы жизни, здоровью и 
имуществу должностного лица органа местного самоуправления 
и подведомственной организации муниципального образования 
Северский район, а также членам его семьи, ответ не дается.

22. Ответственность за достоверность и полноту информации, 
содержащейся в проекте ответа, а также за соблюдение сроков 
ее предоставления куратору, возлагается на исполнителя.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2
УТВЕРЖДЕНО

решением Совета муниципального
образования Северский район
от 25 апреля 2024 года № 447

ПОРЯДОК
организации работы по созданию и использованию официальных страниц в соци-

альных сетях в органах местного самоуправления и подведомственных организациях 
муниципального образования Северский район

1. Порядок организации работы по созданию и использованию 
официальных страниц в социальных сетях в органах местного 
самоуправления и подведомственных организациях муниципаль-
ного образования Северский район (далее - Порядок) определя-
ет правила создания и использования официальных страниц в 
социальных сетях в органах местного самоуправления и подве-
домственных организациях муниципального образования Север-
ский район в социальных сетях «Одноклассники», «ВКонтакте», 
«Telegram» (далее соответственно – официальные страницы, 
социальные сети). 

Понятия, используемые в настоящем Порядке, употребляются 
в тех же значениях, которые определены Федеральным законом 
от 9 февраля 2009 года № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к ин-

формации о деятельности государственных органов и органов 
местного самоуправления» и постановлением Правительства 
Российской Федерации от 31 декабря 2022 года № 2560 «Об 
утверждении Правил размещения государственными органами, 
органами местного самоуправления и подведомственными орга-
низациями информации на своих официальных страницах, по-
лучения доступа к информации, размещаемой на официальных 
страницах, и осуществления взаимодействия с пользователями 
информацией на официальных страницах с использованием ин-
фраструктуры, обеспечивающей информационно-технологиче-
ское взаимодействие информационных систем, используемых 
для предоставления государственных и муниципальных услуг и 
исполнения государственных и муниципальных функций в элек-
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тронной форме, предусмотренной Федеральным законом «Об 
организации предоставления государственных и муниципальных 
услуг», и Правил взаимодействия официальных сайтов и офици-
альных страниц с федеральной государственной информацион-
ной системой «Единый портал государственных и муниципаль-
ных услуг (функций)», включая требования, предъявляемые к 
такому взаимодействию» (далее – постановление Правительства 
РФ №2560).

2. Органы местного самоуправления и подведомственные ор-
ганизации муниципального образования Северский район:

1) определяют должностное лицо, ответственное за размеще-
ние информации на официальных страницах в социальных се-
тях; 

2) самостоятельно создают официальные страницы в соци-
альных сетях с привязкой к служебным номерам телефонов со-
ответствующего органа местного самоуправления и подведом-
ственной организации муниципального образования Северский 
район;

3) предоставляет право доступа к созданным официальным 
страницам (логины и пароли, номера телефонов, на которые за-
регистрированы официальные страницы) управлению по связям 
с общественностью администрации муниципального образова-
ния Северский район;

4) используют созданные ими в социальных сетях официаль-
ные страницы с целью размещения публикаций в социальных 
сетях о деятельности органов местного самоуправления и подве-
домственных организаций муниципального образования Север-
ский район в соответствии с постановлением Правительства РФ 
№ 2560.

3. Использование официальных страниц в социальных сетях 
осуществляется в соответствии с государственной региональной 
информационной политикой в сфере обеспечения доступа на-
селения к информации о деятельности органов местного само-
управления и подведомственных организаций муниципального 
образования Северский район.

4. Количество публикаций, рекомендуемых к размещению на 
официальных страницах:

- не менее 3 публикаций в неделю о деятельности главы муни-
ципального образования Северский район, органов местного 
самоуправления и подведомственных организаций муници-
пального образования Северский район или другой обществен-
но значимой информации в социальных сетях администрации 
муниципального образования Северский район и подведом-
ственных организациях муниципального образования Север-
ский район;

- не менее 1 публикации в месяц о деятельности органов мест-
ного самоуправления или другой общественно значимой инфор-
мации в социальных сетях Совета муниципального образования 
Северский район и Контрольно-счетной палаты муниципального 
образования Северский район.

5. При размещении информации на официальных страницах 
используются тексты, фотографии, инфографика, видео, трансля-
ции прямых эфиров, опросы, иные материалы и форматы с уче-
том полномочий органов местного самоуправления и подведом-
ственных организаций муниципального образования Северский 
район, специфики каждой социальной сети и правил ведения 
официальных страниц, разрабатываемых владельцем социаль-
ной сети и размещаемых в социальной сети. 

6. Официальные страницы должны иметь единое текстовое опи-
сание и дизайнерское оформление, изготовленное в соответствии 

с рекомендациями департамента информационной политики 
Краснодарского края. Смена обложки и (или) аватара допускается 
в случае праздничных дат, по окончании которых необходимо 
вновь установить утвержденные департаментом информаци-
онной политики Краснодарского края обложки и (или) аватары 
на постоянной основе. В качестве аватара в сообществах в 
социальных сетях используются герб органов местного само-
управления и подведомственных организаций либо элементы 
дизайна, применяемые при оформлении официального сайта 
органов местного самоуправления и подведомственных органи-
заций. При размещении информации на официальных страни-
цах рекомендуется применять в том числе новые возможности 
социальных сетей (приложения, виджеты, динамичные обложки 
и другое). 

7. При написании текстов публикаций в официальных страни-
цах необходимо использовать стиль, характерный для общения 
в социальных сетях (письменная разговорная речь). Не реко-
мендуется публиковать информацию в формате пресс-релизов, 
использовать канцеляризмы, а также избыточное цитирование 
нормативных правовых актов (желательно не более двух на 1 пу-
бликацию).

8. Официальные страницы органов местного самоуправления 
и подведомственных организаций муниципального образования 
Северский район, а также комментарии в них должны иметь от-
крытый доступ в соответствии с правилами ведения официаль-
ных страниц, разрабатываемыми владельцем социальной сети и 
размещаемыми в социальной сети. 

Органы местного самоуправления и подведомственные ор-
ганизации муниципального образования Северский район в 
созданных ими официальных страницах самостоятельно моде-
рируют комментарии и сообщения пользователей социальных 
сетей. Удалению подлежат комментарии и сообщения пользова-
телей, нарушающие требования нормативных правовых актов 
Российской Федерации и Краснодарского края. Также подлежат 
удалению комментарии, содержащие спам-рассылки, оскорбле-
ния и нецензурные выражения. При этом пользователи, допу-
стившие такие комментарии и сообщения, могут быть занесе-
ны в «черный список» или его аналог в порядке, определенном 
правилами ведения официальных страниц, разрабатываемыми 
владельцем социальной сети и размещаемыми в социальной 
сети.

9. Созданные официальные страницы органов местного само-
управления и подведомственных организаций муниципального 
образования Северский район рекомендуется подписывать на 
официальные страницы губернатора Краснодарского края и гла-
вы муниципального образования Северский район.

10. Подведомственным организациям муниципального образо-
вания Северский район, администрациям городских и сельских 
поселений муниципального образования Северский район и их 
подведомственным организациям, структурным подразделениям 
администрации муниципального образования Северский район 
рекомендуется:

1) подписаться на официальные страницы главы муниципаль-
ного образования Северский район и администрации муници-
пального образования Северский район; 

2) в рамках компетенции отвечать (давать пояснения) на 
вопросы пользователей социальных сетей на официальных 
страницах главы муниципального образования Северский рай-
он и администрации муниципального образования Северский 
район.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3
УТВЕРЖДЕНО

решением Совета муниципального 
образования Северский район
от 25 апреля 2024 года № 447

ПЕРЕЧЕНЬ
возможных мер мотивации администраторов официальных страниц 
органов местного самоуправления и подведомственных организаций 

муниципального образования Северский район
1. Нематериальные меры мотивации администраторов офи-

циальных страниц:
1) благодарственное письмо органов местного самоуправле-

ния, подведомственных организаций муниципального образова-
ния Северский район;

2) участие администраторов официальных страниц органов 
местного самоуправления и подведомственных организаций му-
ниципального образования Северский район в качестве экспер-
тов в обучающих мероприятиях в том числе посредством исполь-
зования системы видео-конференц-связь;

3) освещение результатов деятельности лучших администра-
торов госпабликов в местных средствах массовой информации;

4) участие лучших администраторов официальных страниц в 
профессиональных конкурсах.

2. Материальные меры мотивации администраторов официаль-
ных страниц:

1) Премирование администраторов официальных страниц по 
результатам их деятельности;

2) бесплатные билеты на мероприятия, спектакли, фильмы, 
концерты (при наличии).
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Черноморское городское поселение

СОВЕТ ЧЕРНОМОРСКОГО ГОРОДСКОГО  ПОСЕЛЕНИЯ СЕВЕРСКОГО РАЙОНА

РЕШЕНИЕ
от 25.04.2024 г.                                                                                                                                                               №-372

пгт. Черноморский

О переносе даты ежегодного отчета главы Черноморского городского поселения 
Северского района о результатах своей деятельности и деятельности администрации 

Черноморского городского поселения Северского района за 2023 год
В связи с временной нетрудоспособностью главы Черномор-

ского городского поселения Северского района В.Д. Жигулина, 
Совет Черноморского городского поселения Северского района 
решил:

1. Перенести дату и время ежегодного отчета главы Черномор-
ского городского поселения Северского района о результатах сво-
ей деятельности и деятельности администрации Черноморского 
городского поселения Северского района за 2023 год: с 25 апреля 
2024 года на 29 мая 2024 года, 18 часов 00 минут.

2. Определить местом проведения ежегодного отчета главы 
Черноморского городского поселения Северского района о резуль-
татах своей деятельности и деятельности администрации Черно-
морского городского поселения Северского района за 2023 год: 
Дом культуры пгт. Черноморский (ул. Суворова, 2).

3. Считать утратившим силу решение Совета Черноморского 
городского поселения Северского района №364 от 21.03.2024 
года «О переносе даты ежегодного отчета главы Черноморско-
го городского поселения Северского района о результатах своей 
деятельности и деятельности администрации Черноморского го-
родского поселения Северского района за 2023 год».

4. Опубликовать настоящее решение в средствах массовой ин-
формации.

5. Настоящее решение вступает в силу со дня его опублико-
вания.

Председатель Совета 
Черноморского городского поселения
Северского района                                        Н.А. ВОДЯНИЦКИЙ.

Северское сельское поселение

Заключение о результатах
публичных слушаний

2 мая 2024 года                                                                                                                                                                                            ст. Северская
15-00 часов                                                                                                                                                                                            ул. Петровского, 4

Инициатор публичных слушаний: Публичные слушания назначены постановлением администрации Северского сельского посе-
ления Северского района от 11.04.2024 года № 163 «Об опубликовании отчета об исполнении бюджета Северского сельского посе-
ления Северского района за 2023 год, назначении даты проведения публичных слушаний, образовании оргкомитета по проведению 
публичных слушаний».

Вопрос публичных слушаний: «Рассмотрение отчета об исполнении бюджета Северского сельского поселения Северского района 
за 2023 год».

Опубликование информации о публичных слушаниях: Официальное печатное издание газета «Зори Предгорья» от 13 апреля 
2024 года №32 (2488).

Уполномоченный орган по проведению публичных слушаний: Оргкомитет, образованный постановлением администрации Се-
верского сельского поселения Северского района от 11.04.2024 № 163 «Об опубликовании отчета об исполнении бюджета Северского 
сельского поселения Северского района за 2023 год, назначении даты проведения публичных слушаний, образовании оргкомитета 
по проведению публичных слушаний».

Проект правового акта или вопросы, вынесенные на обсуждение Предложения и рекомендации 
экспертов и участников

Предложения, рекомендации 
внесены (поддержаны)

№ 
п/п Наименование проекта или формулировка вопроса № 

п/п Текст предложения, рекомендации Ф.И.О. эксперта, участника, 
наименование организации

1. Рассмотрение отчета об исполнении бюджета Северско-
го сельского поселения Северского района за 2023 год Предложений не поступало

Выводы оргкомитета по результатам публичных слушаний:
1. Проект решения «Об исполнении бюджета Северского сельского поселения Северского района за 2023 год» опубликованный 

в газете «Зори Предгорья» от 13 апреля 2024 года №32 (2488) оставить без изменений.
2. Направить заключение о результатах публичных слушаний в Совет Северского сельского поселения Северского района.
3. Опубликовать заключение о результатах публичных слушаний в официальном печатном издании Северского сельского поселения 

Северского района газете «Зори Предгорья».
Заключение о результатах публичных слушаний подготовлено на основании Протокола проведения публичных слушаний от 

02.05.2024 года.

Председатель оргкомитета                               М.И. КОРОЛЬ.


